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1. INTRODUCCION

a. FINALIDAD DE LA EVALUACION

El presente informe presenta los resultados de la evaluacion del proyecto “MUJERES, DDHH Y PAZ EN COLOMBIA:
GENERANDO ALIANZAS, REDES Y SOLIDARIDAD EN LA COMUNIDAD VALENCIANA POR UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIAS” SOLEPD/2021/0077, ejecutado por Atelier y Mundubat, desde el 01/05/2022 hasta el 30/04/2023. Fue financiado
por la Generalitat Valenciana en su convocatoria de 2021 para Subvenciones a organizaciones no gubernamentales para el
desarrollo (ONGD), para la financiacién de actuaciones en materia de educacion y sensibilizacion para la ciudadania global y de
acciones de sensibilizacion sobre activistas en derechos humanos, en el &mbito de la Comunidad Valenciana.

El objetivo de la evaluacién que se presenta en el actual informe ha sido determinar en qué medida se han alcanzado los
resultados esperados, y el objetivo especifico planteado, y se ha contribuido al alcance del objetivo general, ademas de
promover la rendicién de cuentas tanto a nivel interno como externo, y la identificacion de lecciones aprendidas que puedan ser
utilizadas por la organizacién para la mejora de sus actuaciones.

Ademas de la gestion técnica se han identificado los procesos clave que se han puesto en marcha y que han condicionado el
alcance de los resultados previstos, asi como los elementos estructurales de la intervencién que han permitido y condicionado el
alcance de los objetivos logrados con el proyecto.

En el proceso de evaluacién se han analizado los criterios de pertinencia, impacto, eficiencia, coherencia (interna y externa) y
participacion, tanto en materia de gestién y coordinacién de la intervencion entre los agentes implicados, como en materia de
mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje. Ademas, se ha analizado la aplicacion de los enfoques de género y de DDHH y
el enfoque de la participacion.

Las conclusiones y recomendaciones que se sefialan en el presente informe de evaluacion seran de utilidad para dar a conocer
las lecciones aprendidas y promover el aprendizaje mutuo y las buenas précticas, a todos las personas participantes que se han
visto implicadas en la ejecucion del proyecto, concretamente a la entidad financiadora, a los y las participes en el proyecto, al
equipo técnico y base social de la entidad ejecutora, a otros actores de la Cooperacion Valenciana y a la sociedad valenciana.

Se ha priorizado la seguridad y bienestar de las personas que participan en el proceso evaluativo, asegurando al mismo tiempo
la inclusién y participacion de todas las partes implicadas en el proyecto, garantizando la aplicacién de estdndares y buenas
practicas de evaluacion, y asegurando el uso de la evaluacion.

En el proceso se ha respetado las siguientes premisas basicas de comportamiento ético y profesional, segun lo dispuesto en la
Guia para el Seguimiento y Evaluacién de proyectos financiados por la Generalitat Valenciana:

e Responsabilidad: cualquier desacuerdo o diferencia de opinion que pudiera surgir entre la empresa consultora y/o la
persona consultora y los miembros del equipo o éstos y las personas responsables de la intervencion, en relacién con
conclusiones y/o recomendaciones, debe ser mencionada en el informe.

e Integridad: la empresa consultora y/o la persona consultora tendra la responsabilidad de poner en manifiesto
cuestiones no mencionadas especificamente en los TdR, si ello fuera necesario para obtener un andlisis mas
completo de la intervencién.

e Independencia: la empresa consultora y/o la persona consultora debera garantizar su independencia de la
intervencion evaluada, no estando vinculada con su gestidén o con cualquier elemento que la compone.

Asi mismo, se garantiza la fiabilidad de la informacién recopilada para la elaboracién de los informes, y en Ultima instancia,
ARRELS, como empresa consultora, es la responsable de la informacién presentada en el Informe de evaluacién.

La evaluacién genera aprendizaje y la participacion, poniendo foco no solo en lo que se ha hecho y como se ha hecho, sino de
manera especial en aquello que se ha conseguido y en qué medida los resultados alcanzados han contribuido, en este caso, a
promover en la Comunitat Valenciana la accién solidaria de la ciudadania y de las instituciones publicas en apoyo al
protagonismo de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia y los derechos de las victimas a la verdad,
justicia, reparacion y no repeticion, sobre la base del derecho a una vida libre de violencias para las mujeres y el fortalecimiento
de los vinculos feministas local-global.

La evaluacién refleja la medida en la que el proyecto se ha alineado con la politica de desarrollo de la Generalitat Valenciana, su
plan director, y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En este sentido, la evaluacién da cuenta de la coherencia de la alineacion
con los planes estratégicos de la Generalitat Valenciana.
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La evaluacion genera una oportunidad para facilitar la apropiacién de los resultados entre todas las partes interesadas al
recoger las opiniones de los y las agentes representados/as. El informe de evaluacion final podra ser de utilidad en la
generacién de pautas de accién y orientaciones que resulten de aplicacion practica y efectiva para la entidad promotora.

b. PRINCIPALES CRITERIOS DE EVALUACION. ENFOQUES

El equipo evaluador ha basado su matriz de planificacion en los siguientes criterios establecidos por el Comité de Ayuda al

Desarrollo y detallados en los TdR:

CRITERIO PREGUNTAS ORIENTADORAS

PERTINENCIA Y COHERENCIA: A través de este criterio se analizara si
el disefio de la intervencion era acorde a las politicas, prioridades, y
necesidades de las personas participantes. Se mediran los objetivos del
proyecto vinculados a las condiciones econémicas, ambientales, sociales,
politicas, y de equidad en las cuales tienen lugar. La pregunta clave en
torno a este criterio es si el proyecto lleva adelante las actividades
adecuadas.

¢ En qué medida responde la intervencion a una necesidad clara y
prioritaria de la poblacion beneficiaria y destinataria? ;Ha
atendido las necesidades especificas de las destinatarias?

¢ Cudl es la percepcion de las entidades socias y los diferentes
actores con respecto a la intervencion realizada?

¢Queda claramente integrado el enfoque de género basado en
Derechos Humanos en el disefio y ejecucion de la intervencion?

¢ En qué medida se ha logrado que la intervencion especifica de
ATELIER y MUNDUBAT confluyera en una articulacion en cuanto
a Objetivos y Resultados propuestos por el proyecto?

¢ Ha sido satisfactoria para las partes la coordinacion entre las dos
entidades miembro de la agrupacion, ATELIER y MUNDUBAT?

EFICIENCIA: Este criterio aborda en qué medida el proyecto ha generado
resultados en tiempo y forma, y de manera costo-efectiva, segin el
cronograma de implementacién y el presupuesto aprobado. Las preguntas
clave aqui serian: ¢Las actividades del proyecto se realizaron en tiempo y
forma? ;Qué tan bien han sido utilizados los recursos técnicos,
econdmicos, y tecnoldgicos del proyecto?

¢ Se han detectado los principales cuellos de botella y obstaculos
para la correcta implementacion de las actividades?

¢ En qué medida ha sido la estructura de gestion del proyecto
operativa?

¢Se han puesto a disposicion de la intervencion los medios
adecuados en tiempo y forma suficientes?

¢ Se han gastado las partidas presupuestarias conforme a lo
planificado?

IMPACTO: Con este criterio se trata de abordar los efectos significativos y
potencialmente transformadores del proyecto. La pregunta clave asociada
a este criterio es ¢ Qué diferencia ha hecho el Proyecto? ; Qué cambios ha
hecho posible en las personas, en los grupos, y en las instituciones con las
cuales se ha trabajado?

¢Ha contribuido la intervencion a alcanzar el objetivo especifico
propuesto?

¢Se ha logrado visibilizar y denunciar las diferentes violencias que
sufren las mujeres en situaciones de conflicto armado,
especialmente en el caso de Colombia?

¢,Se ha logrado promover en la Comunitat Valenciana la accion
solidaria de la ciudadania y de las instituciones publicas en apoyo
al protagonismo de las organizaciones de mujeres en el proceso
de paz en Colombia?

¢Se ha logrado fortalecer los vinculos feministas local-global,
especialmente en torno a la plataforma Mesa de Apoyo?

¢Se ha logrado un impacto positivo sobre las beneficiarias
directas consideradas?

¢,Se han producido impactos positivos no previstos sobre las
beneficiarias?

¢,Se han producido impactos negativos no previstos sobre las
beneficiarias?

PARTICIPACION: A través de este criterio analizamos la participacion de
los diferentes actores implicados en cada fase del proceso.

¢ Qué rol han jugado las mujeres y sus organizaciones,
especialmente de la Mesa de Apoyo, en la implementacién del
proyecto?

¢ Han sido eficaces los canales de participacion establecidos?
¢Laintervencion incluye medidas especificas orientadas a la
apropiacion de las tematicas de las personas beneficiarias y sus
organizaciones?

¢Se ha logrado esta participacion?
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¢Ha habido efectos no previstos relacionados con los criterios
planteados?

El desarrollo de los criterios y la ampliacidn de las preguntas se aport6 en la matriz de evaluacion consensuada con el equipo
técnico de la entidad participante.

Ademas, la evaluacion contempla en su disefio, implementacion y socializacién, los enfoques de género, DDHH y participacién,
integrando sus premisas en todos sus componentes y fases. En este sentido, se identifica la medida en que la intervencion ha
considerado la temética trabajada de manera clara y especifica, efectuando un andlisis de partes interesadas y sus roles, y
recopilando informacién para cada una de las fases del ciclo del proyecto.

2. DESCRIPCION DE LA INTERVENCION EVALUADA

Con financiacion de la Generalitat Valenciana en su Convocatoria de Proyectos de ECG de ONGD de 2020, las entidades
ejecutoras han implementado en la Comunidad Valenciana el proyecto “MUJERES, DDHH Y PAZ EN COLOMBIA:
GENERANDO ALIANZAS, REDES Y SOLIDARIDAD EN LA COMUNIDAD VALENCIANA POR UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIAS”. Su coste total es 66.761,25€, de los cuales 60.000,00€ corresponden a la subvencién concedida por la
Conselleria de Participacion, Transparencia, Cooperacion y Calidad Democrética de la GVA, 5.132,75€ corresponden a otras
aportaciones y 1.628,50 € son aportaciones valorizadas.

El proyecto dio inicio el desde el 01/05/2022 y finalizé el 30/04/2023.

Como poblacion meta directa, han participado en el mismo:

e Organizaciones integrantes de la Mesa de Apoyo, de Colombia y Espaiia.

e Representantes de organizaciones sociales, de DD.HH., paz, feministas, culturales, universidades, medios de
comunicacion e instituciones publicas de la Comunitat Valenciana
Grupo cultural.
Organizaciones e instituciones seleccionadas por la relevancia de su trabajo sobre las tematicas tratadas
Contactos de la base de datos de colectivos destinatarios - organizaciones sociales, de DD.HH., paz, feministas,
culturales, universidades, medios de comunicacion e instituciones publicas de la Comunitat Valenciana
Muijeres se forman sobre DDHH, construccidn de paz y violencias contra las mujeres.
Parlamentarias/os de las Comisiones de Igualdad y de Derechos Humanos de Les Corts reciben los materiales de
incidencia producidos en el proyecto.

e Representantes de instituciones publicas valencianas autonémicas y locales responsables de las politicas valencianas
de cooperacion y de educacion para el desarrollo y sensibilizacién social

El Objetivo General de este proyecto era "Contribuir a visibilizar y denunciar las diferentes violencias que sufren las mujeres en
situaciones de conflicto armado, especialmente en el caso de Colombia, fomentando el apoyo al papel de las mujeres en el
actual proceso de paz del pais”.Y el Objetivo Especifico "Promover en la Comunitat Valenciana la accién solidaria de la
ciudadania y de las instituciones publicas en apoyo al protagonismo de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en
Colombia y los derechos de las victimas a la verdad, justicia, reparacién y no repeticion, sobre la base del derecho a una vida
libre de violencias para las mujeres y el fortalecimiento de los vinculos feministas local-global.”. Para ello, tres son los resultados
que se pretendieron alcanzar con sus correspondientes actividades:

RESULTADO 1. Resultado 1. La Mesa de Apoyo refuerza su capacidad y posicionamiento como referente en
Género-DD.HH.-Paz en Colombia entre organizaciones sociales, de DD.HH., paz, feministas, culturales, universidades, medios
de comunicacién e instituciones publicas de la Comunitat Valenciana.
e 1.1. Dos (2) reuniones plenarias de la Mesa de Apoyo en la ciudad de Valencia, con presencia virtual de las
organizaciones de mujeres de Colombia.
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1.2. Organizacién de las IV Jornadas Internacionales: Mujeres, DD.HH. y Paz en Colombia junto a organizaciones

integrantes de la Mesa de Apoyo.

e 1.3. Entrevistas y gestiones para la presentacién de comunicaciones en las IV Jornadas Internacionales con al menos
cinco (5) organizaciones e instituciones seleccionadas por su relevancia de trabajo sobre las tematicas tratadas.

e 1.4, Celebracion en Valéncia de las IV Jornadas Internacionales Mujeres, DDHH y Paz en Colombia, con la
participacion de al menos 6 expertas/representantes de organizaciones de mujeres e instituciones de Colombia, 10
expertas/representantes de organizaciones e instituciones de Espafia y dos grupos culturales.

e 1.5, Sistematizacion de las ponencias de las IV Jornadas Internacionales en unas memorias y difusién entre al menos

1000 contactos de los colectivos destinatarios del proyecto.

RESULTADO 2. Se han generado nuevas iniciativas formativas y recursos documentales que fomentan la reflexién y la
conciencia critica en torno a las violencias que sufren las mujeres en situaciones de conflicto armado.

e 2.1. Seminario virtual sobre violencias de género en situaciones de conflicto armado y resistencias decoloniales.

e 2.2 Sistematizacion y difusion sobre las reflexiones y conclusiones del seminario on-line.

RESULTADO 3. Instituciones publicas valencianas se involucran en el apoyo al papel de las organizaciones de mujeres en el
proceso de paz en Colombia y en favor del acceso de las mujeres victimas del conflicto armado a la verdad, justicia, reparacion
y no repeticion.
e 3.1. Elaboracion documentacién especifica de incidencia hacia los grupos politicos integrantes de Les Corts y otras
instituciones publicas municipales valencianas.
e 3.2. Reuniones y entrevistas con parlamentarias/os de las Comisiones de Igualdad y Derechos Humanos de Les Corts
y otras representantes politicas de instituciones publicas municipales valencianas.

3. METODOLOGIA UTILIZADA

a. ENFOQUE METODOLOGICO

La evaluacién ha sido participativa, de manera que se ha incorporado la visién detallada del proceso, combinando métodos de
recogida de informacién, tanto cualitativa como cuantitativa, y considerando el contexto especifico en que se ha desarrollado el
proyecto, es decir, un proyecto de Educacion para el Desarrollo ejecutado en el &mbito no formal, promoviendo en la Comunitat
Valenciana la accion solidaria de la ciudadania de las instituciones publicas en apoyo al protagonismo de las organizaciones de
mujeres en el proceso de paz en Colombia y los derechos de las victimas a la verdad, justicia, reparacion y no repeticion, sobre
la base del derecho a una vida libre de violencias para las mujeres y el fortalecimiento de los vinculos feministas local-global.

Se ha trabajado con una muestra representativa de la poblacién meta en la evaluacion: andlisis de 7 entrevistas en profundidad
a representantes de los perfiles que son objetivo meta del proyecto: servicio técnico profesional (periodista), asi como
Representantes de la plataforma Mesa de Apoyo a la defensa de los DD.HH. de las mujeres y la Paz en Colombia de Espafia y
Colombia, ademas de la entrevista grupal las personas técnicas de las entidades ejecutoras al finalizar el proyecto. Se han
recogido las opiniones de los/las participantes en el proyecto, fomentando su autonomia, fortaleciendo su capacidad y
reforzando su sentido de apropiacion, pertenencia y apoyo. Se ha garantizado la adecuada participacion de las mujeres en el
proceso de evaluacion, en proporcidn similar a la participacion de las mujeres en la ejecucidn de las acciones. En este sentido,
las personas destinatarias de la intervencion han sido actores principales en la evaluacién, y han estado involucradas en la
misma a lo largo de todo el proceso.

Se recoge también informacién de los cuestionarios disefiados, aplicados y analizados por el equipo consultor, a personas
asistentes a las IV Jornadas Internacionales Mujeres, DDHH y Paz en Colombia asi como a personas que han participado como
ponentes en las mismas.
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Con respecto a la coordinacién del trabajo de evaluacion: en todo momento el proceso ha sido consensuado y validado por el
equipo técnico de Atelier y ha existido una comunicacién fluida y eficaz.

La evaluacion ha puesto de manifiesto la relacion existente entre los resultados tedricamente previstos o esperados y los
logrados en el desarrollo del proyecto v, junto a ello, fortalezas del mismo, de manera tal que la experiencia pueda ser tenida en
consideracion en actuaciones futuras; igualmente, posibles debilidades que tras su valoracion y analisis puedan ser evitadas o
reformadas a futuro. En definitiva, con la presente evaluacion se ha obtenido una valoracién critica de la intervencion realizada,
que proporciona los elementos de juicio necesarios para saber que las actividades realizadas y los resultados conseguidos
encajan adecuadamente en los objetivos del proyecto, y que éstos han sido los apropiados, asi como para extraer conclusiones
y recomendaciones. Ademas, el proceso de evaluacion en su metodologia contempla los siguientes aspectos:

Analisis consensuado de la informacion orientado al aprendizaje. A través de un analisis de los datos que permite obtener
aprendizajes que ayuden a comprender las razones de las dinamicas establecidas y permiten identificar tanto las dificultades
surgidas como los elementos facilitadores, extraer lecciones aprendidas y plasmar recomendaciones que permitan orientar
intervenciones futuras.

Triangulacion de la informacion. Para garantizar la validez de la informacién recogida y enriquecer las conclusiones y
recomendaciones de la evaluacion con diferentes puntos de vista se ha utilizado la triangulacién de la informacién y de los datos
como un mecanismo para asegurar la calidad , y evitar posibles sesgos en el analisis y la interpretacion de los datos. Se ha
desarrollado las siguientes triangulaciones:

e Triangulacion de personas: a través de la informacidn que brindan distintos actores en un mismo escenario de trabajo,
con el objetivo de captar multiples perspectivas de una misma intervencién.

e Triangulacion metodolégica: Se asume que cada método tiene unas debilidades, y que el abordaje usando métodos
mixtos agrega ventajas complementarias. Desde una perspectiva evaluativa, no se considera suficiente dar cuenta de la
complejidad de una intervencién a partir del uso de una sola técnica de recoleccion de informacion; por ello, la evaluacién
presentada contempla el uso de diferentes técnicas de recogida de informacién desde un enfoque integral, concretamente
se han utilizado diferentes entrevistas en profundidad con personas con diferentes grados de implicacion en el proyecto y
fuentes secundarias.

INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION.

Se ha utilizado un enfoque metodolégico mixto para la recogida de la informacién. En primer lugar, se hace uso de informacion
proveniente de fuentes secundarias mediante técnicas de carécter cuantitativo con el fin de conocer los avances y los logros
del proyecto y todos los informes relacionados con las acciones propuestas en la intervencion.

Asimismo, con el fin de lograr una comprension mas profunda de la opinioén y percepcion de las personas implicadas en el
proyecto, asi como conocer como la poblacion destinataria percibe e interpreta los cambios que se han producido durante el
proceso de implementacion, se ha trabajado con un enfoque cualitativo, que ha permitido conocer mas de cerca las
experiencias individuales y colectivas, sobre los cambios que ha propiciado el proyecto a través de las opiniones de las
personas participantes.

Se ha trabajado con la informacién levantada en el momento inicial, sistematizada en el Informe de Linea de Base, de manera
que se ha realizado la comparacion entre la situacion de inicio y la situacion al finalizar la intervencién. Esta comparativa ha
puesto en valor las acciones realizadas, y se ha podido hacer un analisis de los indicadores mas alla de la lectura y anélisis de
los datos cuantitativos.

Asi, se han utilizado las siguientes técnicas:

Revision documental: El equipo evaluador ha contado con la siguiente documentacion, para su anélisis exhaustivo:
=> Matriz de Planificacion de la intervencién a evaluar
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Informe de linea de base y Plan de Seguimiento
Informe de Cierre de Seguimiento

Informe técnico final

Contactos

Anélisis de Indicadores

Fuentes de verificacion

S 20 2 0 %

Entrevistas en profundidad: Las entrevistas realizadas han permitido obtener informacion cualitativa relativa a los
juicios de valor de las personas involucradas sobre las actuaciones mas eficaces o problematicas, las dificultades
percibidas, y la adecuacién y pertinencia de las intervenciones desde el punto de vista de la tematica analizada. Se
analizaron una vez valorados los resultados de la encuesta aplicada. Este procedimiento ha permitido contrastar de
forma cualitativa el resultado obtenido a través de dichas encuestas. Se han utilizado para generar ideas e hipdtesis
para un analisis posterior, para establecer acuerdos sobre las conclusiones obtenidas. Se trabajo con entrevistas con
diferentes perfiles que han estado vinculadas a la ejecucion del proyecto (servicios técnicos vinculados a la ejecucién
del proyecto -periodista-, asi como representantes de la plataforma Mesa de Apoyo a la defensa de los DD.HH. de las
mujeres y la Paz en Colombia de Espafia y Colombia y una representante de instituciones publicas, ademas de la
entrevista las personas técnicas de las entidades gestoras), considerando que el valor afiadido de su visién integral,
enriquece la informacion. Para la realizacion de las entrevistas se ha elaborado un guién adaptado para cada perfil de
informante de manera que fuera lo suficientemente abierto y que permitiera obtener gran riqueza informativa,
recogiendo las preguntas clave para cada uno de los criterios a evaluar, tal y como se detallaron en la matriz de
evaluacion.

Encuesta: Las encuestas se han utilizado para producir informacion precisa y cuantitativa procedente de aquellos
actores implicados en la evaluacion y sobre la base de un cuestionario estandarizado. Se ha trabajado con encuestas
de evaluacion disefiadas, aplicadas y analizadas por el equipo consultor.

ANALISIS DE DATOS

Como ya se ha mencionado, para la realizacion de este informe de evaluacion se ha aplicado un modelo cualitativo y
cuantitativo mixto para el levantamiento de la informacion, a través de las muestras recogidas de informantes clave que fueron
escogidos por su perfil representativo del resto de participantes en el proyecto, concretamente por su implicacion en el proyecto,
su responsabilidad y participacion.

Una vez aplicados dichos instrumentos, se procede a su analisis en funcion de los indicadores y de los criterios desarrollados.
Se ha tenido en cuenta la informacion analizada por la entidad promotora: “Informe final del proyecto” e “Informe de cierre de
ciclo de seguimiento”. Toda la informacion recogida se ha triangulado para una mayor rigurosidad en el analisis.

Se ha trabajado con otras fuentes, teniendo en cuenta el informe de Linea de Base elaborado para este proyecto, de manera
que en la comparativa de la situacién inicial con la situacién final se han podido analizar los avances conseguidos.

Para la recogida de informacién, se han tomado como base los instrumentos de medicion elaborados en el diagnéstico.

Para sistematizar la informacion se ha trabajado de la siguiente manera:

e Teniendo como base los indicadores de la matriz, se han identificado las preguntas que han dado respuesta a la
necesidad de informacién (ver Anexo 3, Matriz evaluacion).
Se ha analizado la informacién ofrecida por los informantes clave.
Para el andlisis de los datos, en primer lugar, se ha validado la calidad de los mismos, se ha triangulado la informacion, a
través de las diferentes herramientas utilizadas (encuestas, entrevistas, revisién documental), se han establecido los
criterios de andlisis y se han interpretado para la obtencion de las conclusiones. Para el correcto anélisis, se han explicado
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los datos en funcién de la variable a la que responden, de manera que faciliten la comprensién de la informacion. Dichos
criterios de calidad de los datos que se tienen en cuenta son:
e \Validez: los datos miden lo que se pretende que midan.
e  Fiabilidad: los datos se miden y recopilan sistematicamente segun las definiciones y metodologias estandar;
los resultados son los mismos cuando se repiten las mediciones.
e FExhaustividad: se incluyen todos los elementos de informacién (segin las definiciones y metodologias
especificadas).
e  Precision: los datos estan lo suficientemente detallados.
Integridad: los datos estan protegidos de sesgos o manipulaciones deliberadas por motivos politicos o
personales.
e  Puntualidad: los datos estan actualizados y la informacion esta disponible a tiempo.

b. CONDICIONANTES Y LIMITES DEL ESTUDIO

No se observa ningln condicionante o limitante para el presente estudio.

CUESTIONARIO POST ASISTENTES A LAS IV JORNADAS INTERNACIONALES
MUJERES, DD.HH'Y PAZ EN COLOMBIA

Se ha obtenido un total de 12 respuestas de participantes en las IV Jornadas Internacionales Mujeres, DD.HH y Paz en
Colombia, a través del cuestionario post disefiado por el equipo consultor.

A continuacidn se recoge la informacion mas importante extraida del mismo.

Hombre
Mujer

8 (66,7 %)

Prefiero no especificarlo

Entre 20 y 30 afios

Entre 30 y 40 afios

Entre 40 y 50 afios

Mas de 50 afios 6 (50 %)

En cuanto al rango de edad, observamos que el 50% de la poblacién participante tiene mas de 50 afios. y el resto de rangos
(entre 20y 30, 30 y 40, 40 y 50) presentan un mismo porcentaje, 16,7%.
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Hemos preguntado a las personas participantes si pertenecen a alguna institucion u organizacion, y observamos que todas las
personas participantes en este proceso, a excepcién de una, responden de forma afirmativa. Aqui recogemos sus respuestas:
Red de Mujeres del Caribe Colombiano, IVMED, ATELIER, organizaciones feministas, Universitat Jaume | Castellon de la Plana
Colectivo mujeres REM, Amnistia Internacional, Universidad, Colectiva de Mujeres Refugiadas Exiliadas y Migradas y de
Huitaca Pacte per la vida i per la Pau, Ajuntament de Valencia, Movimiento feminista.

Hemos preguntado qué les llevd a participar en las Jornadas y si se han desarrollado las expectativas que tenian con estas
Jornadas, y hemos recogido algunas respuestas como:

Participé representando a la entidad y en calidad de responsable de programas para América Latina. Tenemos una
larga trayectoria de trabajo en Colombia, compartiendo algunos proyectos con Atelier. Las expectativas se cumplieron
con creces, en la medida en que la representacion de las diferentes mesas tematicas fue de gran calidad y se
abordaron temas de mucho interés para nuestro trabajo

Vivo en Espafia y tengo interés en la temética porque soy defensora de derechos humanos en Colombia y he
trabajado con mujeres. Me interesé la agenda, el contenido y las expositoras

Conocer de primera mano la situacién de las mujeres, derechos humanos y paz en Colombia a través que estan en
primera linea. Si se cumplieron las expectativas

Conocer el trabajo por la paz y los DDHH realizado por las mujeres colombianas de su viva voz

Habia asistido a alguna actividad anterior de Atelier y me enviaron un correo. Si se cumplieron las expectativas.

Por parte de una profesora del Master. Si se cumplieron expectativas.

EI compromiso politico del trabajo internacional por el trabajo por la paz en Colombia; el reconocimiento del trabajo de
la Mesa de Apoyo y de Atelier; me siento parte de ese trabajo y estaré siempre dispuesta acompafiar, aportar y
promocionar esa Iniciativa. El intercambio de saberes y analisis desde las mujeres desde las dos orillas, tanto las de
Colombia como las de Europa, produce unos resultados que enriquecen

Me lleg6 la informacion desde la Xarxa Feminista

Cuando hemos preguntado qué valor afiadido creen que ha aportado en referencia a propuestas similares en las que habian
participado, hemos obtenido respuestas como:

Creo que el gran nivel de los paneles y su enfoque diferenciado. Personalmente aprendi mucho de algunas de las
intervenciones, dado que eran personas implicadas directamente en el proceso de paz y sus diferentes mecanismos
Es la primera vez que participo aqui en Espafia en una mesa de discusion sobre la construccion de paz y la
participacion de las mujeres. Es interesante ver el enfoque que desde fuera de Colombia se le da a este tema que
muchas veces no es relevante en el pais. Es una oportunidad poder hacer sensibilizacién y educacion sobre esto en
la sociedad espafiola

El rigor y la exhaustividad del programa y de las ponentes

Participacion de la JEP. Testimonios propios.

La participacién de las mujeres y su papel en el proceso de paz en Colombia.

si 12 (100 %)

No 1(83%)

0,0 25 50 75 10,0 12,5




annells

La totalidad de las personas participantes consideran que a través de las acciones desarrolladas en el marco del proyecto se ha
generado impacto en las personas participantes.

Hemos pedido que razonen su respuesta, y hemos obtenido respuestas como:

- Se dio mucha informacion de calidad sobre los entresijos del proceso de paz, en particular sobre la dimensién de
geénero del mismo, y se plantearon los dilemas y oportunidades del contexto actual

- Conocer mas, aprender, ganar elementos para debatir sobre la situacion de las mujeres colombianas en la
construccion de la paz del pais siempre sera un impacto positivo en la vida de las personas que pueden participar de
estos espacios. También es positivo haber contado con la presencia de Gloria Cuartas en representacion del gobierno
nacional, mostrando su compromiso con las garantias de paz y con las defensoras de derechos humanos

- Considero que es imposible tener la informacién que tuvimos por otros medios

- Genera impacto conocer la verdad desde las propias victimas, sumada al acompafiamiento de organizaciones e
instituciones inmersas en los procesos de construccion de paz.

- Las voces de las mujeres que realizaron las ponencias eran muy claras y generaban mucho impacto en las personas
asistentes.

- Especialmente en las personas jovenes; ademas el encuentro entre las mujeres exiliadas con las mujeres que vienen
desde Colombia es en si mismo un acto de reparacion.

- Elimpacto tiene que ver con la participacion en las jornadas de personas relevantes (especialmente mujeres), en el
proceso de construccion de la paz en Colombia, que forman parte de instituciones y organizaciones de la sociedad
civil y que compartieron sus experiencias con las personas participantes.

si 1(91,7 %)

No 1(8,3 %)

En cuanto a la pregunta de si creen que las teméticas que han abordado las Jornadas son teméticas que generan interés social:
el papel de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia, observamos como casi la totalidad de las
personas, un 91,7%, responden de forma afirmativa.

Si 10 (83,3 %)

No 3(25 %)

°
~
IS
)
[
3

A la pregunta de si al inicio del proyecto la difusién para la inscripcion se realizé de una forma correcta, observamos como un
83,3% de las personas participantes responden de forma afirmativa.
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A continuacién preguntamos cémo se deberia hacer la difusion para motivar la participacion, y hemos obtenido respuestas
como:
- Difundir principalmente hacia la universidad, los medios de comunicacién y generar contenidos y debate previos en
redes
- Creo que se debié hacer mayor publicidad, mejorar la logistica para las personas que asisten de otros lugares de
Espafia. En mi opinién la asistencia es poca para un tema tan importante y que lo que se quiere es hacer
sensibilizacion y lobby para apoyar esta causa. Deberia haber mas presencia de otras agencias de cooperacion, de la
academia, de instituciones publicas y privadas, partidos politicos, prensa.
- Redes sociales
- Una buena base de datos para la difusion; generando videos muy cortos con la participacion de las mujeres,
saludando las jornadas e invitando a la participacion.
- Por grupos de WhatsApp de afinidad seria lo mejor.

A la pregunta de qué acciones comunicativas crees que serian mas efectivas para visibilizar el papel de las mujeres en el
proceso de paz en Colombia y fomentar la solidaridad internacional con éstas, hemos obtenido respuestas como:
- Entrevistas a actoras protagonistas del proceso, para poner en primera persona lo que aparece en los informes y
documentos oficiales
- Mayor difusion en internet (redes sociales), mayor difusion en espacios académicos (acercar las universidades),
difusion a través de medios locales de radio, tv y prensa escrita. No hacer una sola mesa, sino poder hacer diversos
eventos a lo largo de una semana en la ciudad y con mayor cobertura.
- Redes sociales, radio, a través de la web con canal youtube
- Eventos, toma de espacios publicos
- Hacer materiales para redes sociales creo que podria complementar el trabajo de las jornadas.
- Quizés hacer coincidir esta jornada con alguna de las fechas de celebracion (8 de marzo o 25 noviembre o 10 de
diciembre DD.HH.), y poder ser incluidas en la agenda de las instituciones.
- Entrevistas directas con las protagonistas que aparezcan en medios de comunicacion.

si 10 (83,3 %)

No 2 (16,7 %)

Cuando hemos preguntado a las personas encuestadas si consideran que durante el desarrollo, los tiempos fueron adecuados,
asi como los contenidos, metodologia y ponentes, observamos como un 83,3% responde de forma afirmativa.

Al pedir que razonen su respuesta, hemos obtenido comentarios como:

- Creo que dio lugar a un debate vivo y las intervenciones se ajustaron al tiempo

- Fueron muchos los temas y los tiempos de debates cortos. Pero las ponentes fueron magnificas

- Quizas fueron muy extensas las ponencias

- Creo que en general si, pero podrian buscarse metodologias mas participativas con las asistentes. Las ponentes y los
contenidos buenisimos.

- Particularmente no pude asistir a todas las mesas de debate, pero a las que pude asistir el desarrollo de las mismas
me parecié adecuado. Quizds como mejora en el debate, limitar mejor el tiempo de las intervenciones del publico, que
por otra parte, es un tema comun a todas las jornadas y dificil de manejar.
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- Los contenidos y las ponentes inmejorables. Los tiempos se hicieron cortos en alguna ocasién para las ponentes, pero
a la vez hubo demasiadas intervenciones.

si 7 (58,3 %)

No 5 (41,7 %,

)
0 2 4 6 8

Hemos preguntado si, al finalizar, han podido dar su opinién al respecto a las Jornadas y si creen que se ha tenido en cuenta, a
lo que un 58,3% de las personas encuestadas responde de forma afirmativa, mientras que el 41,7% lo hace de forma negativa.

Si 6 (50 %)
No 6 (50 %)
0 1 2 3 4 5 6
Después de las IV Jornadas, se han producido unas memorias. Hemos preguntados las personas participantes si pueden
descargarla en la descripcion de esta encuesta y si la conocian antes, a lo que el 50% ha respondido de forma afirmativa y el

50% negativa.
Si 12 (100 %)
No 1(8,3 %)
0

.0 25 5,0 75 10,0 12,5

Sobre si les parecen unas memorias accesibles, Utiles y manejables, observamos que la totalidad de las personas participantes
responde de forma afirmativa.

En cuanto a qué replicarian y qué mejorarian de las memorias, hemos obtenido algunas respuestas como:
- Tendria que verlas con mas detalle. A priori me parecen bien
- Una mayor legibilidad
- Las ponencias fueron bastante extensas y creo que es un buen resumen, concreto. El disefio podria hacerse mas
atractivo.
- Que sean lo més pedagdgicas posibles
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- Al finalizar las jornadas, poder editar (aunque solo sea en formato digital), una memoria con los temas tratados y
principales aportaciones suscitadas en el debate, me parece una practica muy recomendable

Alto 4 (33,3 %)

Medio 7 (58,3 %)

Bajo 1(8,3 %)

0 2 4 6 8

Hemos preguntado a las personas participantes en el proceso si creen que su nivel de conocimientos actuales vinculados a las
tematicas abordadas en las jornadas es bajo, medio o alto (en comparacién a tus conocimientos iniciales), a lo que un 58,3%
responde que medio, un 33,3% responde que alto, y solo un 8,3% responde que bajo.

A la pregunta de qué dirias, desde tu percepcién, de los conocimientos del resto de las personas participantes, se han obtenido
respuestas como:
- Creo que era una audiencia altamente especializada e interesada en la teméatica
- También es un conocimiento alto. Las personas participantes son conocedoras de la situacion de las mujeres en la
construccioén de paz en Colombia
- Enlas jornadas participaron personas con un nivel muy alto de conocimiento de la situacién de Colombia.
- Algunas de las personas que hablaron en los debates tenian un gran conocimiento de la tematica.

En cuanto a si han encontrado alguna dificultad a la hora de participar, como Interés, horario, formato, etc, las personas
participantes han respondido algunas afirmaciones como:
- No tuve ningtin problema més alla del desplazamiento desde Madrid
- Personalmente vivo fuera de Valencia y estoy desempleada, entonces tuve que hacer un esfuerzo enorme en
inversion de dinero para desplazarme hasta el evento, pero esto no tiene que ver con el evento, sino con mi situacion
personal.
- Implicar un fin de semana es complicado, el tiempo libre se valora.
- El formato no era tan participativo, habia bastantes debates abiertos, que estuvieron muy bien; pero no habia ruedas
de dialogo o similares con las asistentes.
- Miprincipal dificultad ha sido poder compaginar la asistencia a las jornadas con el trabajo diario.
- El horario fue bueno para participar, aunque también creo que para muchas personas es un punto en contra que fuera
en fin de semana. El formato era més de escucha que de dialogo.

A la pregunta de hasta dénde puede llegar el trabajo en esta tematica, qué resultados crees que se han conseguido, qué
iniciativas y alianzas se deberian generar para que el impacto de las Jornadas se consolidara, fortaleciera y permaneciera en el
tiempo, hemos obtenido respuestas como las siguientes:

- Podria haber algin espacio de networking, para generar posiciones y estrategias conjuntas entre las organizaciones y
personas participantes, partiendo de una breve exposicién de qué hace cada quien en relacion a la tematica, para
explorar sinergias.

- Se requiere mayores alianzas de la cooperacion internacional para presionar al gobierno colombiano que adelante
acciones concretas a favor de las mujeres, ya que la guerra ha sequido agudizandose y la situacion de las mujeres
sigue igual o peor. La mejor manera de que se sienta el impacto de las jornadas, es que las organizaciones de
mujeres se sientan acompafiadas, que lleque mas cooperacion, que se sientan respaldadas, que su voz pueda ser
escuchada en todos los escenarios en donde se tomen decisiones a favor de la proteccion de sus derechos.
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En cuanto a los resultados, creo que le ha dado mas visibilidad a la situacién de las defensoras colombianas. En
cuanto a las iniciativas y alianzas, creo que no se deberia limitar a la defensa de los DDHH y la paz en Colombia, sino
a la situacion de violencia y totalitarismos que afectan a las mujeres de todo el continente americano.

Llevar la Mesa a las universidades.

Hacer un seguimiento

Creo que las jornadas deberian repetirse cada afio para que las mujeres defensoras y lideres pudieran cuadrar una
agenda conjunta. También deberian hacerse actividades en el Ayuntamiento y érganos de gobierno y no sélo en
Valencia, también en otras partes de Espafia.

Ahora més que nunca cobra valor las jornadas, pues los temas de la guerra estd muy exacerbados; y especialmente
para las mujeres.

Como resultado mas relevante en mi caso, ha sido poder conocer mejor y profundizar en la tematica de la jornada.
Iniciativas: consolidar el trabajo de la plataforma/mesa de apoyo y mantener su trayectoria.

Seguir impulsando este tipo de iniciativas, con participacion de organizaciones y movimientos con los que se puedan
establecer alianzas y redes de apoyo.

Creo que lograr un espacio tan rico de diferentes organizaciones de mujeres es un éxito en si mismo y las personas
asistentes tuvieron informaciones muy valiosas. Se podria aumentar la asistencia e identificar dentro de las asistentes
a ofras organizaciones que quisieran estar dentro de la red.

Por ultimo, como persona asistente, hemos preguntado si estarian interesadas en seguir participando en la Mesa de Apoyo a la
defensa de los DD.HH. de las mujeres y la paz en Colombia y qué tipo de acciones crees que habria que implementar para
materializar el apoyo de las organizaciones e instituciones de la Comunitat Valenciana al papel de las organizaciones de
mujeres en el proceso de paz en Colombia, a lo que nos han llegado respuestas como:

Personalmente me interesa la Mesa de Apoyo. Creo que habria que llevar de alguna manera a las instituciones al
terreno, para que vieran la importancia de este papel y de la Agenda de Paz.

Si sigo interesada, aunque no vivo en Valencia, me interesa sequir participando de estas jornadas y que me siga
llegando informacion. Se debe avanzar en apoyar el fortalecimiento de las organizaciones de mujeres para la gestion
de recursos, Sistematizar y visibilizar las buenas practicas y los aprendizajes, implementar proyectos de atencion y
proteccion en los territorios mas afectados, alianzas con los entes gubernamentales para la implementacion de
politicas y programas de proteccion y desarrollo de las organizaciones de mujeres. Capacitar en construccion de paz
con enfoque de género a funcionarios y funcionarias y personas de empresas privadas que se sumen a las iniciativas
de las mujeres.

Afortunadamente creo que han tenido apoyo siempre, gracias al trabajo de Atelier y al esfuerzo de las propias
organizaciones de refugiadas asentadas en la Comunitat Valenciana.

Llevar la Mesa a las universidades, mas eventos, tomas de los espacios publicos, llamar practicantes y tesistas.

Si, querria sequir recibiendo informacién y sequir participando en formaciones.

CUESTIONARIO POST PONENTES DE LAS IV JORNADAS INTERNACIONALES
MUJERES, DD.HH Y PAZ EN COLOMBIA

Se ha obtenido un total de 5 respuestas de algunas del las ponentes en las IV Jornadas Internacionales Mujeres, DD.HH y Paz
en Colombia, a través del cuestionario post disefiado por el equipo consultor.

A continuacidn se recoge la informacion mas importante extraida del mismo.
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Entre 20 y 30 afios

Entre 30 y 40 afios 2 (40 %)

Entre 40 y 50 afios |0 (0 %)

Mas de 50 afios 3 (60 %)

Tal y como se puede observar en el grafico, el 40% de las personas participantes se sitla en el rango de edad entre 30 y 40
afios, y el 60% en el rango de edad de mas de 50 afios.

Profesionales externas a la Mesa
de Apoyo

Representantes de instituciones
publicas de Espafia

Representantes institucionales
Colombia

Representantes organizaciones
de mujeres de la Mesa de Apo...

Representantes organizaciones

o
de mujeres de la Mesa de Apo... 2 (40 %)

En cuanto a los perfiles de las personas participantes, se distribuye de la siguiente manera: el 40% perteneciente a
representantes organizaciones de mujeres de la mesa de apoyo de Espafia, y un 1,20% de representantes externas a la mesa
de apoyo, de representantes institucionales de Colombia y de representantes de organizaciones de mujeres de la mesa de
apoyo de Colombia. No hubo representacion de instituciones publicas de Espafia.

si 5 (100 %)

No —0(0%)

A la pregunta de si se han cumplido las expectativas que tenian con las Jornadas, se observa que todas las personas
participantes responden de forma afirmativa.

En cuanto al valor afiadido que creen que ha aportado en referencia a propuestas similares en las que habian participado, se
recogen respuestas como:

- Hacer un anélisis del contexto del nivel nacional e internacional de cara al cambio de gobierno y la posibilidad de
concretar articulaciones entre organiszaciones del movimiento social de mujeres para incidir en la implementacion de
las medidas de género del AFP y en general los derechos humanos de las mujeres. Ampliar la mirada de la
comunidad internacional frente a la situacion politica y social de los DDHH de las mujeres.

- La escucha activa fue un valor afiadido, especialmente, porque fue una escucha desde diferentes frentes que se
interesan por la lucha de los Derechos y la vida libre de violencia
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- Que las propuestas que se generaron se entregaron a un gobierno progresista en Colombia y que seran escuchadas y
desarrolladas

- Elencuentro en persona con las mujeres activistas de Colombia

- Me parecio una propuesta de panelistas de altisimo nivel

Si 5 (100 %)

No [-0(0%)

En cuanto a si consideran que se ha generado impacto en las personas participantes, tal y como observamos en el gréfico, la
totalidad de las personas responden de forma afirmativa.

si 4(80 %)

No 1(20 %)

o
N
w
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A la pregunta de si consideran que la tematicas sobre la que han realizado su ponencia ha generado interés social, se observa
que el 80% de las personas participantes responde de forma afirmativa, y solo un 20% lo hace de forma negativa.

Pedimos que especifiquen en qué medida, y estas son algunas de las respuestas obtenidas:
- Actualizé el panorama frente al Macro Caso y permitié interlocucion directa con la magistratura de la Jep para insistir
en su celebrada apertura.
- En la actualidad de la temética, en la importancia y en la necesidad de conocer incluso desde la comunidad
internacional, sobre el tema.
- Aporté al proceso pedagdgico para seguir en el compromiso de dar a conocer las conclusiones y recomendaciones
del informe final de la CEV.
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Si 4 (80 %)

No 1(20 %)
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En cuanto a si consideran que las personas participantes en las Jornadas han mostrado suficiente interés en la materia sobre la
que han realizado su ponencia, observamos que el 80% de las personas responden de forma positiva, y solo un 20% lo hace de
forma negativa.

si 5 (100 %)

No —0(0 %)

A la pregunta de si los tiempos y medios técnicos puestos a su disposicion para la realizacion de la ponencia han sido
adecuados, se observa que la totalidad de las personas han respondido de forma afirmativa.

Alto 4(80 %)

Medio

Bajo 1(20 %)

Hemos preguntado si, en general, crees que el nivel de conocimientos actuales vinculados a las tematicas de sus ponencias es
bajo, medio o alto entre las personas participante, a lo que responden, en un 80%, que lo consideran un nivel alto, y solo un
20% sefiala un nivel bajo.

En cuanto a las dificultades que han encontrado (interés, tiempo, formato, carga de trabajo, etc), responden lo siguiente:
- Ninguna dificultad
- Creo que las mesas estaban equilibradas en tiempo pero fueron dos dias con muchas ponencias y finalmente poco
tiempo para la participacion, incluso para digerir todo lo que se presento.
- Mas en términos de modulacion de las potentes frente a su tiempo de intervencion.
- Ponencia con contenido cargado al final de un dia largo
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Sobre su percepcion de los resultados que creen que se han conseguido, responde lo siguiente:

- Creo que se ha logrado cohesionar atin mas la Mesa y reforzar vinculos que ya existen pero que es necesario
actualizarse y recrearse

- Una retroalimentacion valiosa de aprendizajes.

- Plante6 una agenda de incidencia, acercd y amplio redes de apoyo e incidencia, nos permitié juntarnos y fortalecer
lazos con las colegas de la comunidad valenciana, en especial, por la rotacién de personas y los relevos
generacionales de cada una de las organizaciones y en casos en los que no nos conociamos de manera presencial y
las jornadas ampliaron la posibilidad de acercarnos.

- Se ha fortalecido con las propuestas desde y con las mujeres al proceso de la Paz Total en Colombia

- Construccion de redes

En cuanto a qué iniciativas y alianzas consideran que se deberian generar para que el impacto de las Jornadas se consolidara,
fortaleciera y permaneciera en el tiempo, responden lo siguiente:

- Creo que la Mesa ya cuenta con una buena préctica en esta generacion de Alianzas, creo que hay que reforzarlas y
no perder la intensidad de poner el tema de las mujeres y la paz de manera sistematica. Con el nuevo gobierno en la
comunidad valenciana y en el ayuntamiento de Valencia, se requiere pensar en una estrategia de posicionamiento del
tema central de la Mesa, para fomentar cierta empatia en actores que no son proclives a este tipo de tematicas

- Fortalecer especialmente alianzas con medios de comunicacion e instituciones estatales que puedan transmitir los
mensajes de las jornadas.

- Mantener una agenda de incidencia sostenida en el tiempo.

- Seguir avanzando en el apoyo y compromiso de la Comunidad internacional con el proceso Colombiano y en especial,
con las mujeres en el Pais y las refugiadas y exiliadas.

- Alianzas politicas duraderas

®si
@ No

100%

A la pregunta de si creen que sigue siendo necesario el apoyo de la comunidad internacional a la participacion de las
organizaciones de mujeres en el proceso de paz de Colombia, observamos que la totalidad de las personas participantes, el
100%, considera que si.

En cuanto a las acciones especificas que consideran que deberia materializarse este apoyo, responden las siguientes:
- Respaldo politico y presupuestal
- Generacion de espacios de incidencia e interlocucion para ampliar la opinién publica
- Propiciar escenarios de intercambios con las cortes/parlamentos/UE
- Construccion de propuestas conjuntas de incidencia e impulso de la agenda de las mujeres
- Visitas parlamentarios europeos, en especial Comision FEMM
- Enla difusién de los derechos (talleres, capacitacién) para concientizar sobre la vida libre de violencias en especial,
de las mujeres que histéricamente y por el conflicto armado la han sufrido.
- Reforzar su presencia en las tematicas abordadas en las Jornadas
- Visitas a Colombia, pronunciamientos publicos
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- En mantener y reforzar en la agenda politica y particularmente la agenda de cooperacion el tema de las mujeres y la
paz en Colombia y ampliar el presupuesto a las ONGDs e iniciativas como la Mesa de Apoyo.

Sobre las acciones comunicativas que consideran que son las mas efectivas para contribuir al impulso del apoyo de la
comunidad internacional al papel de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia, responden lo siguiente:

- Redes sociales, comunicados, cartas conjuntas.

- Desde las iniciativas de las organizaciones de mujeres, las acciones deberian ser la muestra de los esfuerzos que se
realizan por posicionar la agenda de los derechos de las mujeres en el &mbito nacional, asi, se reflejaria la necesidad
del apoyo de la comunidad internacional.

- Comunicacion directa y fortalecer las relaciones de forma permanente y con el tiempo

- Enmedios y en redes sociales por parte de personas con influencia politica y en la opinion publica

- Creo que el didlogo con personas de la politica de alto nivel, diputados/as, en Espafia y Europa, también en Colombia,
€s una estrategia de lobby importante. Las Jornadas internacionales cumplen un buen rol comunicacional.

4. ANALISIS DE LA INFORMACION RECOPILADA

ENTREVISTAS REALIZADAS

Debe tenerse en cuenta que las personas seleccionadas para la realizacidon de las entrevistas han sido propuestas en
coordinacién con el equipo de las entidades ejecutoras.

Informacion extraida de las entrevistas realizadas

Se han realizado un total de 7 entrevistas en profundidad a diversos perfiles participantes en el proyecto. Concretamente:

ENTREVISTAS REALIZADAS

Perfil Entidad NOMBRE Fecha entrevista
Coordinadora proyecto | ATELIER Consuelo Vidal Hernandis 19 septiembre 2023
Técnica proyecto ATELIER Julia Garrido Lépez 19 septiembre 2023
Técnica proyecto MUNDUBAT Sarai Martin Ruiz 19 septiembre 2023
Periodista Freelance Esther Roig 21 septiembre 2023
Activista feminista Representante de la plataforma Candida Barroso 18 septiembre 2023

Mesa de Apoyo a la defensa de

los DD.HH. de las Mujeres y la

Paz en Colombia.
Defensora de DD.HH. Representante de la plataforma Leonora Castafio Cano 20 septiembre 2023
refugiada en Espafa Mesa de Apoyo a la defensa de

los DD.HH. de las Mujeres y la

Paz en Colombia
Ex concejala de Ayuntamiento de Valencia Maite Ibanez 28 septiembre 2023
Migraciones y
Cooperacion

Se adjuntan los guiones de las entrevistas en el Anexo 1
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ENTREVISTA GRUPAL REALIZADA AL EQUIPO TECNICO RESPONSABLE DEL
PROYECTO (ATELIER Y MUNDUBAT)

Las personas entrevistadas pertenecen a las dos entidades involucradas en el proyecto. Se comenzd la sesién realizando una
entrevista grupal con las responsables del proyecto por parte de ATELIER y a continuacién se uni6 a la reflexion la persona
técnica responsable desde MUNDUBAT. A continuacion se recoge la informacién mas relevante que se ha recogido a través
de la entrevista grupal.

En primer lugar hemos preguntado sobre cual ha sido su rol en el proyecto, y cuales han sido sus funciones dentro del marco
del mismo. Responden desde ATELIER que han trabajado en tdndem. Una de ellas lleva la direccién de proyectos en la
entidad v la otra el perfil mas técnico. Han realizado una coordinacion conjunta de las jornadas, que es la actividad que ha
centrado toda la importancia de este proyecto. Una de las personas matiza que ella se encarga mas del trabajo de incidencia
institucional: incidencia a nivel local, nacional y europeo. Por la amplitud de la incidencia de este proyecto, dos personas se
han involucrado también en esta parte institucional. Ademas, también se han involucrado dos personas de La Colectiva, su
presidenta y vicepresidenta, y de la Mesa de Apoyo (Colombia y Espafia). Ha sido un proceso largo de planificacién, de casi
un afio de duracién. Resaltan que ha habido una participacién activa de todas las partes, desde la planificacion inicial hasta el
final. Destacan el valor del trabajo en red, la participacion directa plena de todas las partes. Comentan que las jornadas se
nutren financieramente de otros proyectos, que concentran recursos financieros, humanos, y técnicos y que, para ellas, las
jornadas suponen un desafio.

La responsable técnica de MUNDUBAT comenta que estuvo desde la formulacion. Destaca que el mayor peso lo llevd
ATELIER. También destaca que desde MUNDUBAT no se han podido involucrar en el proyecto lo suficiente. Sefiala que ahora
mismo no cuentan con un equipo fuerte, ademas de cuentan con un equipo fuerte en la delegacion de Valencia, esto se
sefiala como debilidad. Comenta que por capacidad, no han podido prestar al proyecto la atencion que requeria. Comenta que
ha faltado coordinacién entre las dos entidades, ir evaluando y orientando las acciones. Sefiala que se han desarrollado las
acciones de forma separada y que no se han coordinado: el seminario liderado por MUNDUBAT vy las jornadas por ATELIER
(aunque destaca también que ya se habia concebido el proyecto compartimentado desde la formulacién, en base a la
experiencia propia de cada entidad).

En cuanto a las expectativas que tienen sobre este proceso de evaluacion y para qué les gustaria que sirviera, responden que
para evaluar cdmo ha sido la coordinacién de las dos entidades, ATELIER y MUNDUBAT. Desde ATELIER sefialan la
dificultad que han encontrado a la hora de crear sinergias con MUNDUBAT. La colaboracion entre ambas surgié del contacto
que estableci¢ entre ellas una persona que habia estado vinculada de alguna forma a ambas entidades. Desde ATELIER
expresan una insatisfaccion sobre la coordinacion con MUNDUBAT en la ejecucion del proyecto y sobre las mejoras que un
consorcio les deberia aportar. En la actualidad, ambas entidades tienen un proyecto en ejecucion de forma conjunta. Destacan
que el trato con las personas con las que han trabajado ha sido bueno, pero no se ha logrado que se involucren y aporten al
proyecto lo suficiente. Este proyecto desde MUNDUBAT se ha llevado desde el area de género. Sefialan que, al ser un
proyecto en el que tiene tanto protagonismo la Mesa de Apoyo y coordinado desde ATELIER, seria interesante que
MUNDUBAT hubiera participado en la misma. Ponen en valor que desde MUNDUBAT asistieron a las jornadas y que en la
coordinacién del seminario consultaron algunas cuestiones a ATELIER por su conocimiento sobre los perfiles.

En cuanto a los puntos fuertes y débiles del proyecto se sefialan los siguientes:

Como puntos fuertes, destacan que para las mujeres que vienen de Colombia este espacio (las jornadas) es importante. En
las mismas se han dado espacios formales e informales de intercambio entre las mujeres. Para ellas es importante que
durante unos dias se puedan juntar y que haya interaccion entre las mujeres exiliadas. Ademas, consideran fuerte la conexion
con las instituciones publicas que se ha establecido en el marco del proyecto, pues se ha logrado la participacion de
instituciones nacionales, europeas e internacionales. Por Ultimo, sefialan la Incorporacién de la Asociacion Mujer y Sociedad y
Corporacidén Humanas (nuevas incorporaciones formales a raiz del proyecto).

También sefialan desde ATELIER que las Jornadas se han conectado con un curso que se impulsaba desde la Asociacion de
Dones Grans, el Seminario Dones en Temps de guerra, donde fueron invitadas a participar. También participé una mujer de La
Mesa de Apoyo en las jornadas Cooperarium impulsadas por la Generalitat Valenciana.

Desde MUNDUBAT se resalta el impacto logrado, tanto de las jornadas como del seminario. También sefiala como positiva la

experiencia conjunta de las dos entidades, con mejoras en la metodologia, en la coordinacion, pero valorando de forma
positiva el consorcio y el trabajo en red.
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Como punto débil, desde ATELIER se sefiala la alianza con MUNDUBAT, por las razones anteriormente explicadas. Ademas,
en cuanto a la incidencia politica en la Comunidad Valenciana, sefialan que las instituciones nos han escuchado, nos han
atendido y hemos logrado actos especificos con concejalas del Ayuntamiento y con la Mesa en pleno de Les Corts -algo muy
dificil de conseguir y contd con una alta participacion-. El problema ha sido que mas alld de esto no se han logrado
materializar mas acciones. Nuestra capacidad de acercar la problematica a las instituciones valencianas ha sido alta, pero
mas alla de eso, qué propuestas podemos hacer que tengan un impacto. Es importante tomar en consideracion el nuevo
contexto politico, donde va a ser dificil elaborar propuestas que supongan un compromiso de las instituciones.

Sefialan como punto débil desde ATELIER la comunicacion, afirmando que no logra traspasar ciertos umbrales sociales.
Sefialan que, aunque siempre es objeto de una planificacion especifica, es débil. Se ha contratado una periodista ad hoc para
las jornadas para reforzar esta parte. Reflexionan sobre la importancia de tener impacto en medios masivos y de tener
periodistas involucradas.

También reflexionan sobre la participacion en las jornadas, a las que han asistido muchas personas de Colombia. Comentan
que son tematicas muy densas, especificas, especializadas, poco accesibles a la poblacién en general. La realizacion de
conferencias introductorias y actos culturales han servido de puente de estas problematicas a la sociedad en general. Sefialan
la necesidad de profundizar un poco mas en como ampliar publico.

También sefialan como aspecto débil que no reservaron en el momento adecuado el local para la celebracion de las jornadas,
perdiendo la oportunidad de realizarlas en el espacio que tenian previsto.

Ademas, se menciona que las ponentes que han participado desde Colombia a veces no saben adaptar sus ponencias al
publico al valenciano, y se dificulta seguir su discurso.

Por ultimo, desde ATELIER se menciona como debilidad que no se aproveche el “tirén” de las jornadas una vez finalizadas las
mismas. Sienten que el cansancio acumulado al finalizar las jornadas provoca que se aproveche el momento para encadenar
algunas acciones mas (ejemplo, la publicacion del al mismo tiempo).

Desde MUNDUBAT sefialan como punto débil que no han llegado a donde les hubiera gustado en coordinacion por falta de
tiempo. También sefialan que la rotacion de personal en su organizacion en la gestion del proyecto ha provocado pérdida de
aprendizaje.

En cuanto a la organizacién y ejecucion de las actividades, hemos preguntado con qué recursos personales (motivacion,
organizacionales, materiales) ha contado ATELIER y MUNDUBAT para su buen desarrollo, asi como recursos materiales.
Sefalan que este proyecto no se ha cofinanciado, pero desde ATELIER se han utilizado recursos de otros proyectos que se
tienen en marcha para unirlos a este proyecto. Destacan que estas jornadas no se pueden realizar con los fondos de un
proyecto de sensibilizacién y que se ha logrado porque ATELIER ha maximizado los recursos.

Ademas, destacan que las mujeres que vienen de Colombia son profesionales que dedican su tiempo para participar, por lo
que en el marco del proyecto hay mucho trabajo voluntario. Sefialan que no hay remuneracion para las ponentes, pues solo
se les paga transporte y dietas. Agradecen el apoyo que han recibido del Rector Peset para la cesidn del espacio en el que se
han desarrollado las jornadas.

Se sefala que este proyecto bebe de la sistematizacion de las jornadas anteriores, y que han desarrollado herramientas de
planificacion bastante elaboradas (bases de datos, matrices de planificacion).

A la pregunta de en qué medida los resultados y las acciones alcanzan a todas las personas participantes o si hay algin perfil
que se ha quedado al margen de alguno de los temas, responde que les hubiera gustado que estuviera presente Stella
Ronner-Grubacic, Embajadora de Género y Diversidad de la Unién Europea, que finalmente no pudo asistir. No se logré
presencia del Parlamento Europeo, ni del Congreso de Colombia, pero si de una representante del Congreso de los Diputados

Entrando en el andlisis de los resultados, hemos preguntado qué ha supuesto esta propuesta para la poblacién participante y
qué sensaciones se han recogido al respecto. Han respondido que se ha creado un espacio de incidencia para las

organizaciones de mujeres en el que se han creado mensajes colectivos, y esto es importante. Sefialan que ha habido un
esfuerzo por concretar las tematicas de trabajo de diferentes organizaciones en un solo discurso o causa. El manifiesto se

21



annells

constituye como un punto de partida importante para seguir trabajando de forma continua. Otro logro sefialado es el
acercamiento de la temética a diferentes colectivos (mas de 170 personas).

Por ultimo, quieren destacar la entrega del manifiesto a diferentes europarlamentarias y europarlamentarios durante una gira
de incidencia en el Parlamento Europeo en los dias posteriores a las Jornadas; especialmente resaltando la entrega al
embajador permanente de Espafia en la UE.

ENTREVISTA REALIZADA A REPRESENTANTE DE SERVICIOS TECNICOS
CONTRATADOS (PERIODISTA)

A continuacion se recoge la informacion mas relevante de la entrevista realizada a la periodista contratada como servicio técnico
en el marco, vinculada a la comunicacién de las IV Jornadas Internacionales Mujeres, DDHH y Paz en Colombia.

Para comenzar, hemos preguntado cuél ha sido su participacion en el proyecto, y ha respondido que ha sido la periodista,
vinculada a las jornadas, que se ha dedicado a difundir los contenidos de la misma. Se ha dedicado a darles voz en prensa y en
los medios de comunicacién y ha garantizado que las personas protagonistas hayan estado accesibles para la prensa.

Cuando hemos preguntado si habia trabajado de manera previa de manera profesional en materia de género, DD.HH. y paz, y
en concreto sobre estas materias en Colombia, responde de forma afirmativa, pues ya habia trabajado en las jornadas previas,
tanto con ATELIER como con la problematica que se presenta en Colombia, realizando la memoria de dichas jornadas. Destaca
que, desde su posicién, trabaja con muchas entidades, y que ATELIER tiene sus propios contenidos, mensajes, objetivos, las
ideas muy claras.

En cuanto a si los tiempos han sido los adecuados para el desarrollo de su trabajo, responde que es una cuestion complicada
de responder. Sefiala que siempre se trabaja de mas y que hay precariedad del sector. Destaca que pactar el tiempo es muy
importante y lo primero que se hace al empezar un trabajo.

Sobre la coordinacion y comunicacion con el equipo técnico de ATELIER responde que ha sido excelente, adecuada y fluida.
Destaca que trabajar con la entidad es muy facil porque tienen muy claras las ideas y el mensaje que desean transmitir. Se ha
dado una buena coordinacion y una buena definicion de roles.

Cuando hemos preguntado si considera que, con motivo de las actividades del proyecto, las personas participantes conocen
mejor la tematica y son mas sensibles a la misma, responde que las jornadas han sido increibles. Comenta que se han
conseguido los objetivos con creces y que a nivel periodistico ha sido brillante. Quieres destacar el trabajo realizado con las
mujeres y como estas mujeres tejen la paz en un pais en conflicto como es Colombia. Sefiala que la tematica llegé incluso a
trascender al &rea internacional de la TV autondmica de Valencia.

En cuanto a la identificacion de diferencias sustanciales entre el interés o la implicacion entre hombres y mujeres, responde que
ella ha visto mayoritariamente participar a mujeres, pero que algunos hombres han acudido y se han interesado e involucrado
en la tematica.

A la pregunta sobre las respuestas que obtuvo al contactar con los medios de comunicacién y si les interesaba la situacién
actual de Colombia y el papel de las mujeres en el proceso de paz, responde que los medios de comunicacion en la actualidad
son medios en los que el periodismo de ir a buscar la noticia ya no existe. Comenta que es de la generacion de contenido
periodistico, un perfil que ya casi no existe. Comenta que ahora todo es digital, que ya no hay periodismo de investigacion.
Sefiala que es importante saber quién esta a cargo de cada medio, pues al final es algo politico, de gobierno. Destaca que el
tema ha interesado a los medios porque se ha hecho un buen trabajo y han hecho que interese. Por ultimo sefiala que ha sido
muy costoso hacer una entrevista y reportaje en un informativo y que llegara al area de internacional.

En cuanto a los obstaculos y oportunidades que ha identificado en el objetivo de lograr que los medios de comunicacion
visibilicen el papel de las mujeres en el proceso de paz de Colombia, sefiala que todo lo que sea dar espectaculo va a beneficiar

que la noticia salga en los medios (audiovisuales), por lo que es necesario realizar mas acciones de calle (hay foto, hay gente,
se vende imagen).
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ENTREVISTA REALIZADA A REPRESENTANTES DE LA PLATAFORMA MESA DE APOYO
MM A LA DEFENSA DE LOS DD.HH DE LAS MUJERES Y LA PAZ EN COLOMBIA Y EN
ESPANA

A continuacién, se recoge la informacion mas relevante de la entrevista realizada a las representantes de la plataforma Mesa de
apoyo a la defensa de los DD.HH de las mujeres y la paz en Colombia y en Espafia.

Para empezar, hemos preguntado si se han cumplido las expectativas que tenian respecto a las jornadas, y sobre el valor que
consideran ha aportado estas en referencia a propuestas similares en las que habias participado. Ademas hemos preguntado si
consideran que se ha generado impacto en las personas participantes. Han respondido que, en relacién a las jornadas, estaban
en un momento politico nacional de gran apoyo a este tipo de causas (a la mesa, a las soluciones pacificas, a la creacion de
tejidos asociativos de mujeres en Colombia, etc). Destacan como mensaje que “la paz sin ellas no existe”. Comentan que las
jornadas tenian varios objetivos: implicar mas a las instituciones espafiolas, y dar fuerza a este movimiento feminista de
Colombia. Sefialan como muy importante el intercambio que se produce con el tejido asociativo valenciano. Comentan que
muchas de las personas participantes han podido conocer su trabajo y reivindicaciones, se han involucrado en su causa, y
posiblemente destinaran fondos a ella.

También sefalan, en relacion al impacto, la repercusion que han tenido las jornadas, apareciendo en la televisidn valenciana, a
través de la realizacion de entrevistas, etc. Consideran que ha habido una buena difusién.

Sefalan que para ellas ha sido muy especial poder participar en este proyecto, pues con ATELIER son fundadoras y ya hacia
tiempo que no podian desarrollar las jornadas. Destacan las acciones de incidencia desarrolladas alrededor de las jornadas,
como acciones comunicativas importantes y de impacto. También destacan las acciones de sensibilizacion desarrolladas con las
instituciones publicas.

A continuacién sefialan los puntos fuertes que consideran que han tenido las jornadas: para empezar, comentan que el grupo de
ponentes de defensoras que se invitd desde ATELIER y La Mesa ha sido muy diverso. Ademas sefialan que se ha hablado en
La Colectiva del interés y necesidad de querer tejer alianzas entre las mujeres de Valencia y de las de Colombia, logrando un
ambiente muy fraterno. Otra cuestion que destacan es que ha sido un proceso (todo lo que hay detras y pos jornadas) donde se
ha logrado un nivel de incidencia muy grande (diputadas autonémicas, cortes valencianas, reuniones con organizaciones de
mujeres y DDHH de la sociedad valenciana), y ademas se aprovecho la visita a Espafia para realizar una gira en el parlamento
europeo. Consideran que las jornadas han tenido un impacto muy alto. También sefialan como punto fuerte la asistencia de un
publico muy diverso, donde hubo presencia de gente joven, ademas del gran interés de las organizaciones de mujeres
pertenecientes a La Mesa. Por Ultimo, quieren destacar la presencia de mujeres jovenes tanto de Valencia como de Colombia,
participando con un alto nivel de conocimiento y de aportaciones.

En cuanto a si consideran que las tematicas que se han abordado durante el proyecto son tematicas que generan interés social,
responden de forma afirmativa, sefialando ademas que el contexto politico en el momento del desarrollo del proyecto era
favorable (ahora ese contexto politico ha cambiado). Afirman que, aunque sus exigencias van a seguir siendo las mismas, hay
mucha incertidumbre.

También ponen en valor la parte comunicativa que se ha desarrollado en el marco del proyecto y la labor que ha realizado la
periodista contratada. También comentan que el hecho de salir a las calles a realizar acciones ha tenido mucho impacto, pues,
mas alld de las organizaciones de mujeres y entidades sociales, se ha logrado llegar a gente que iba por la calle. Consideran
que estos actos de calle han sido un complemento significativo a las jornadas.

A la pregunta de si consideran que la intervencion responde a una necesidad clara y prioritaria de las organizaciones de
mujeres de Colombia, responden que si, que claramente responde a una gran necesidad. Ademas, sefialan que estan en
contacto continuo y van adaptando la realidad a sus necesidades. Afirman que hay que trabajar codo con codo siempre (no hay
una ruta a largo plazo, se tiene que evaluar cada poco tiempo).

Ponen en valor el gran compromiso de las participantes llegadas de Colombia y el gran interés que se ha generado en trabajar
en acciones politicas (Diplomacia feminista por La Paz). Esto ha repercutido méas alla de las jornadas y desde La Colectiva ya
se estan acompafando acciones.
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En cuanto a la participacién, hemos preguntado si han participado en diferentes fases del proyecto, desde el disefio a la
ejecucion y evaluacién de las Jornadas, a lo que responden que han participado en todas las acciones, desde el disefio de las
jornadas y en todos los procesos.

A la pregunta de si consideran que las personas participantes han mostrado suficiente interés en las jornadas y qué tipo de
acciones consideran que deberian hacerse para concienciar y sensibilizar sobre estas tematicas, responden que la mayoria de
las personas no muestran interés por la tematica. Sefiala que las mujeres que estan activas tienen el deber de sensibilizar y
contrarrestar esta falta de interés. Destaca que se realizan reuniones, notas de prensa, etc., pero que aun la incidencia que
hacen en la sociedad es débil y necesitan reforzar este aspecto (RRSS, etc).

Sefialan que este afio ha participado un mayor nimero de mujeres (respecto a jornadas anteriores) y que se han establecido
alianzas interesantes al interactuar con mujeres de diferentes plataformas. Sefialan que las jornadas causan impacto, ayudan a
comprender lo que esta pasando y lo que estan demandando las mujeres.

Comentan que durante la pandemia se han reunido mucho en formato on line, lo que ha facilitado la asistencia y la conciliacion
de las mujeres, pero que se echa de menos la presencialidad, el calor humano y el poder mirar a las mujeres a los ojos. Estas
jornadas han dado a las mujeres esa oportunidad. En cuanto al tiempo, sefialan que siempre hace falta mas, para poder
abordar todas las tematicas con la importancia que merecen.

A la pregunta de si se ha logrado fortalecer los vinculos feministas local-global, especialmente en torno a la plataforma Mesa de
Apoyo, responden que si, que se han fortalecido lazos. Sefialan que a las jornadas han asistido mas mujeres que otros afios y
esto ayuda a que se conozca el proyecto. Las mujeres que llegan desde Colombia deben saber que tienen posibilidades de
tener un apoyo, de contar su historia. Hay asociaciones que facilitan y apoyan a estas mujeres. Las activistas han avanzado en
su discurso, en empatia, en incidencia. etc.

Afirman que a través de las IV Jornadas se ha mejorado la articulacién de las organizaciones integrantes de la Mesa de Apoyo.
Sefalan que es muy importante porque hay entidades internacionales que les dan voz, pero no hacen el trabajo que se hace
desde la Mesa de Apoyo buscando lineas de trabajo entre Valencia y Colombia (como por ejemplo el Museo que se ha
realizado en el marco de un proyecto anterior en Colombia). También desde La Mesa se realiza presion politica tanto a nivel de
estado como de Europa, buscando justicia y reparacion.

Les hemos preguntado si se ha logrado visibilizar y denunciar a través de las jornadas las diferentes violencias que sufren las
mujeres en situaciones de conflicto armado, especialmente en el caso de Colombia, y han respondido de forma afirmativa.
Destacan que ha impactado el relato y han permitido que las mujeres se empiecen a abrir a contar su experiencia. A pesar de
esto, sefialan que se necesita pensar acciones comunicativas mucho mas fuertes, asi como acciones de calle, para poder llegar
a mucha mas gente.

Afirman que se ha logrado promover en la Comunidad Valenciana la accion solidaria de la ciudadania y de las instituciones
publicas en apoyo al protagonismo de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia. En la Comunidad
Valenciana, desde las Concejalias de Cooperacion e Igualdad del Ayuntamiento de Valéncia., ha habido un compromiso
personal y politico. Afirman que ahora hay que seguir luchando, y que La Mesa debe seguir exigiendo el mismo nivel de
responsabilidad y de cooperacion.

Por ultimo, hemo preguntado qué tipo de acciones habria que implementar a partir de ahora para promover el apoyo de la
comunidad al papel de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia, a lo que responden que no tienen una
solucion. Lo que si tienen claro es que hay que seguir denunciando, sumando voluntades de muijeres, potenciando el tejido
asociativo, realizando diagnésticos y elaborando propuestas. En paralelo, hay que fortalecer a las asociaciones de muijeres,
pues es muy importante que ellas permeabilicen su discurso con el discurso feminista.

ENTREVISTA REALIZADA A REPRESENTANTE DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS

A continuacion, se recoge la informacion mas relevante de la entrevista realizada a una persona representante de las
instituciones publicas participantes, en este caso, una ex concejala de Cooperacién y Migraciones del Ayuntamiento de Valencia
en la anterior legislatura.
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Para empezar, hemos preguntado si se han cumplido las expectativas que tenia sobre estas jornadas y si considera que ha
generado impacto en las personas participantes en las mismas, a lo que responde de forma afirmativa. Matiza que se ha hecho
una gran labor en un contexto dificil. Sefala que la incidencia politica es algo muy dificil de conseguir. Comenta que a veces es
necesario mas trabajo con los medios de comunicacion para poder poner en valor experiencias como ésta.

Considera que a través de las jornadas se ha propiciado una mirada més abierta y mas completa sobre la problematica y
situaciones que aborda. También sefiala que se ha generado un mayor conocimiento en las personas participantes, una red de
personas que se ird consolidando. Destaca como muy buena la coordinacién y el enorme esfuerzo que ha supuesto la
celebracién de las jornadas. En cuanto al impacto, considera que se ha generado, ademas de la propia experiencia de vivir el
proyecto y ver que deriva hacia otros proyectos y colaboraciones.

A la pregunta de si considera que las tematicas que se han abordado durante el proyecto son tematicas que generan interés
social, desde su conocimiento del Ayto de Valencia, sefiala que en general es una problematica que genera interés, pero hay
que hacer mucha pedagogia, ya que es un tema que parece muy lejano. Sefiala que si no viene desde las voces de las
protagonistas es mas dificil de lograr que interese. Conocer de primera mano el relato de las mujeres, genera el interés que
viene por el descubrimiento. El contacto con las protagonistas facilita la comunicacion y es fundamental.

Destaca que, durante su participacion, noté mucho agradecimiento porque las administraciones estuvieran cerca, participando,
acompafando. Comenta que las personas han visto un espacio y una oportunidad de tener voz, que habia mucho interés.
Senfala que el reto es poder continuar este camino institucional.

Pone énfasis en que los medios de comunicacion son fundamentales. Las redes son fundamentales para integrar a los jovenes
y despertar empatia en la sociedad. Comenta que hay que reflexionar sobre qué tipo de actividades les pueden interesar, qué
espacios de encuentro se pueden crear.

A la pregunta de si su nivel de conocimientos actuales vinculados a las teméticas abordadas en el proyecto es bajo, medio o
alto (en comparacién a tus conocimientos iniciales), responde que su conocimiento ahora es amplio en comparacion con el del
inicio. Sefala que el relato antes era desconocido para ella. Pone en valor el trabajo de los técnicos del ayuntamiento que tienen
una relacién directa con el proyecto, pues le han aportado mucha informacion. Por Ultimo, destaca que la experiencia ha sido
increible.

En cuanto a la disponibilidad, comenta que siempre es dificil cuadrar el tiempo y las agendas, pues con 4 concejalias no pudo
dedicar el tiempo que hubiera querido al proyecto y poder estar una jornada completa. Sefiala la importancia de la bisqueda de
herramientas en el marco del proyecto para tener mas repercusion e impacto. El trabajo de la comunicacién, la presencia en
medios, la generacién de agendas con diferentes colectivos (jovenes, mujeres, gente mayor) hara que el proyecto tenga un
mayor alcance.

Por ultimo, en cuanto al tipo de acciones que habria que implementar a partir de ahora para promover el apoyo de la comunidad
al papel de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia, sefiala que no hay que perder de vista la
incidencia politica.

5. HALLAZGOS y CONCLUSIONES

Se recogen en este apartado los hallazgos y las conclusiones ordenadas por los criterios de evaluacion analizados. Para cada
uno de los criterios se ha tenido en cuenta el enfoque de derechos y el enfoque de género, valorando en cada caso su
transversalizacion en cada fase del proyecto.

Los criterios prioritarios de evaluacion elegidos por las entidades promotoras y consensuados con el equipo evaluador para el
analisis e interpretacion son: Pertinencia y Coherencia, Eficiencia, Impacto y Participacion, dentro de las dimensiones de disefio,
procesos y resultados.
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En este apartado se analiza en base a los objetivos, si la ldgica del proyecto se ha verificado en la practica, valorando las
hipétesis que orientaron el disefio de la intervencién al inicio, respondiendo de esta manera al criterio de pertinencia.

Anélisis de la Pertinencia y Coherencia: Adecuacion de los objetivos, estrategias y resultados al contexto en que se realizan las
intervenciones y a las prioridades en la Comunidad Valenciana. Pertinencia en relacién con las estrategias y prioridades
internacionales, y en especial, con las de la Cooperacién Valenciana. Valoracion del disefio del Proyecto (los objetivos, las
estrategias, los sectores de actuacion, los componentes incluidos, los instrumentos y herramientas de ejecucion, los sistemas
de gestion, efc.), para ver si encajan dentro del marco de actuacion internacional, nacional y local.

A través de este criterio hemos conocido si hubo una respuesta adecuada a los problemas que pretendia abordar; si el proyecto
ha respondido a las necesidades de la poblacién meta; si han participado los/as titulares de derechos en la definicion e
identificacién del mismo; si dicha participacién ha sido bien disefiada; si la intervencion se enmarca dentro de las lineas de
actuacion de las politicas de cooperacion de la GVA para EPD; si la formulacion del proyecto y sus indicadores han sido
correctos y Utiles para la evaluacién del impacto de la accion; y si ha tenido capacidad o no el proyecto de adaptarse a los
cambios en el entorno y el contexto que se hayan podido producir, entre otras.

Se ha analizado también la pertinencia de los indicadores, de las hipétesis, de los recursos humanos y materiales previstos y
del modelo de intervencién.

A través de las entrevistas llevadas a cabo durante el proceso de evaluacion se han realizado preguntas abiertas con el fin de
conocer con mayor profundidad el proceso de identificacion y el grado de participacion de la poblacion titular de derechos en la
propuesta.

PREGUNTAS DE EVALUACION INDICADORES FUENTES
UTILIZADAS

¢En qué medida responde la intervencién a una necesidad clara y prioritaria de la poblacién | Analisis de la poblacién meta Documento de

beneficiaria y destinataria? ; Ha atendido las necesidades especificas de las destinatarias? en la identificacion/formulacion | identificacion,

;Cudl es la percepcion de las entidades socias y los diferentes actores con respecto a la | del proyecto documento de

intervencion realizada? formulacion, y

¢Queda claramente integrado el enfoque de género basado en Derechos Humanos en el disefio | N° de acciones del proyecto entrevistas.

y ejecucion de la intervencion? dirigidas a la poblacion meta

¢En qué medida se ha logrado que la intervencién especifica de ATELIER y MUNDUBAT

confluyera en una articulacion en cuanto a Objetivos y Resultados propuestos por el proyecto?

¢Ha sido satisfactoria para las partes la coordinacién entre las dos entidades miembro de la

agrupacion, ATELIER y MUNDUBAT?

COMPLEMENTARIEDAD CON LAS ACTUACIONES DE LA COOPERACION VALENCIANA

El proyecto se integra dentro de los objetivos generales del Plan Director de la Cooperacién Valenciana 2017-2020, vigente en
el momento de su formulacion, que eran:

- Contribuir a la erradicacion de la pobreza, a la reduccion de la desigualdad extrema, al desarrollo humano, econdmico y
social, y a la defensa de los derechos fundamentales de las personas, impulsando procesos de democratizacion, buen
gobierno, fomento de la paz y el pleno disfrute de los derechos humanos de las mujeres y los hombres.

- Promover la educacion para la ciudadania global que genere conciencia critica entre la ciudadania valenciana con el fin de
lograr su movilizacion y compromiso para promover el desarrollo humano sostenible para todos y todas.

Tal y como se recoge en el proyecto, en cuanto a los objetivos operativos y las estrategias planteadas en el Plan Director, el
proyecto incide directamente en los siguientes:
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Eje 2: Personas

Eje

Estrategia

Objetivo operativo

Justificacion

2. Personas

2.2. Derechos
de las mujeres

2.2.1: Favorecer el
empoderamiento de la mujer en
todos los campos y su acceso a
todos los recursos.

2.2.2: Promover el acceso y la
participacién equitativa y los
derechos de las mujeres en todos los
ambitos del desarrollo humano.

2.2.3. Eliminar todas las formas de
discriminacion y violencia contra las
mujeres en los ambitos publico y privado.

De la misma forma que nuestra

propuesta se alinea con el ODS 5, también lo
hace con la Estrategia 2.2. del Eje 2. La
defensa de los Derechos Humanos de las
mujeres es el eje fundamental que vertebra
nuestro proyecto, conteniendo cada uno de los
elementos de nuestra propuesta este enfoque.

24.
Ciudadania
Global

Objetivo operativo 2.4.1: Fomentar una
ciudadania valenciana critica,
participativa y activa,

comprometida con la construccion de
una sociedad global solidaria, justay
equitativa.

Nuestro proyecto esta centrado en incrementar
la accién de la ciudadania, organizaciones
sociales e instituciones publicas de la
Comunidad Valenciana para contribuir a
afianzar los logros en materia de género
recogidos en el Acuerdo de Paz de Colombia;
lo que consideramos que contribuye al fomento
de una ciudadania critica, participa, activay
comprometida con la paz en Colombia.

2.5. Derechos
de otros
colectivos en
situacion de
vulnerabilidad.

Objetivo operativo 2.5.1. Garantizar los
derechos de la poblacion
refugiada, desplazada y apatrida.

Los derechos de las mujeres refugiadas,
exiliadas y migradas de Colombia en Espafia
estaran presentes en las IV Jornadas
Internacionales, como han estado presentes
en las ediciones precedentes.

Eje 4: Paz

Eje

Estrategia

Objetivo operativo

Justificaciéon

4. Paz

4.1: Derecho a
la participacion
yala
gobernanza
democrética

4.1.1: Fortalecer la sociedad civil
en la defensa de los Derechos
Humanos, la construccién de la
cultura de la paz y la justicia.

4.1.2: Apoyar la generacién de
capacidades del personal politico
y técnico de las instituciones
democraticas descentralizadas.

4.1.3: Promocionar la gobernanza
democratica y el poder local
mediante instituciones eficaces,
responsables y transparentes a
todos los niveles.

Este proyecto pretende, mediante la sensibilizacion
sobre la defensa de los DDHH de las mujeres
refugiadas de Colombia y sus reivindicaciones para
la construccion de paz y la memoria, impulsar el
compromiso de amplios sectores de la Comunidad
Valenciana y, al mismo tiempo que fortalece sus
capacidades, fortalece las capacidades de la
sociedad civil valenciana en la defensa de los
DDHH, la construccion de la cultura de lapazyla
justicia. Ademas, pretendemos involucrar a
instituciones municipales de la Comunidad
Valenciana en el proyecto, lo que contribuira a
generar nuevas

capacidades entre el personal técnico y

politico de éstas.

En cuanto a complementariedad, tal y como se recoge en el informe de cierre del ciclo de seguimiento, se ha logrado mantener
la coordinacion estrecha con instituciones y entidades representativas en las tematicas que abarca proyecto, como son la
Comision de la Verdad, la Jurisdiccion Especial para la Paz, el Instituto de DD.HH. de la Universitat de Valéncia o la AECID.
Ademas se ha involucrado en las Jornadas a otras redes de las que ATELIER forma parte, que trabajan tematicas a las que
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abarca este proyecto (defensa de los DD.HH. y la paz en Colombia), como son la Oficina Internacional de DD.HH-Accién
Colombia (OIDHACO) y el Programa Valenciano de Proteccion Integral a personas defensoras de DD.HH.

GRADO DE ADECUACION Y DEFINICION DE LOS COLECTIVOS PARTICIPANTES

En el andlisis y planificacion previa se valoré la importancia de trabajar con el colectivo meta principal, mujeres y organizaciones
de mujeres activas en movimientos sociales y organizaciones populares de Colombia y la Comunitat Valenciana. Este es un
proyecto que se ha desarrollado en red, donde las organizaciones de mujeres de Colombia y Espafia han tenido un papel
fundamental en la planificacion, seguimiento, ejecucion y evaluacion del mismo. Ha sido muy importante el papel desarrollado
por las organizaciones integrantes de la plataforma Mesa de Apoyo, y las mujeres representantes de organizaciones de
Colombia y Espaifia, actuando como formadoras en el seminario online sobre violencias.

Representantes de organizaciones de mujeres de Colombia integrantes de la Mesa de Apoyo han tenido participacion activa en
las IV Jornadas Internacionales Mujeres, DD.HH. y Paz en Colombia y algunas de ellas han intervenido de forma presencial en
Valencia, trabajando de forma voluntaria en la planificacién, ejecucion y evaluacion de la intervencion. Ademas, representantes
de organizaciones de muijeres, cooperacion y DD.HH. de Espafia, algunas de ellas de ciudades fuera de la Comunitat
Valenciana, también han viajado a Valéncia para participar de forma presencial.

Se pone en valor el papel que ha tenido el colectivo de mujeres refugiadas, exiliadas y migradas, participando tanto en las IV
Jornadas Internacionales como en el seminario de violencias de forma activa (ponentes y formadoras).

Ademas se destaca también la participacion de otros actores clave en el proyecto, como por ejemplo las facultades y
universidades, instituciones municipales y organizaciones sindicales e internacionales especializadas en memoria y género,
tanto a través de la coorganizacion de las IV Jornadas como del seminario sobre violencias.

Al hablar del grado de apropiacion, hacemos referencia a que el proyecto forma parte de un trabajo mas amplio que la entidad
desarrolla desde hace afios a través de otras intervenciones sobre la misma tematica.

En anteriores proyectos, se ha trabajado y atendido las necesidades de las organizaciones de mujeres con las que se ha
trabajado. El proyecto ha tenido en cuenta los resultados de otros proyectos llevados a cabo por ATELIER, lo que ha permitido
disponer de recursos de informacién, comunicacién y sensibilizacién que han sido aprovechados. La ejecuciéon del proyecto se
ha apoyado en la existencia previa de algunos materiales como: el sitio web de la Mesa de Apoyo www.mesadeapoyo.org, el
sitio web de La Colectiva www.colectivarefugioyexilio.org, y un pack de material especializado en género y Derechos Humanos,
tal y como se recoge en el informe de cierre de ciclo de seguimiento.

No ha habido barreras en el acceso en las mismas condiciones a las acciones y los servicios del proyecto para los diferentes
perfiles implicados.

ADAPTACIONES DE LA INTERVENCION
No se ha necesitado una adaptacion sustancial de las acciones.

La coordinacién establecida entre las diferentes asociaciones de mujeres ha sido adecuada y se ha visto fortalecida. Se ha
trabajado de manera coordinada y fluida durante todas las fases del proyecto. El nivel de confianza en las entidades, ATELIER y
MUNDUBAT para el acompafiamiento, coordinacién, dinamizacion, experiencia metodologica aportada y liderazgo es elevado.
Las personas participantes, tanto en las jornadas como en el seminario, valoran positivamente el acompafiamiento recibido.

En cuanto a coordinacién entre ambas entidades, se han generado espacios de encuentro muy interesantes, aunque con
algunos espacios de mejora (ver apartado de recomendaciones)

COHERENCIA DEL DISENO DE LA INTERVENCION

Tanto la estrategia de intervencidn como la metodologia empleada en el proyecto son coherentes con el objetivo especifico, los
resultados y actividades, asi como con las caracteristicas de las destinatarias y destinatarios del mismo, e incorpora el enfoque
transversal de género y de DD.HH. Los indicadores son en general coherentes y verificables, y adecuados a los resultados y al
objetivo especifico.
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En general, la formulacién del proyecto es muy coherente y la matriz de marco légica es completa y exhaustiva. Se considera
que los resultados planteados estan bien elegidos v justificados en relacion al proceso de identificacion del proyecto, y
adecuadamente redactados.

De la fase de evaluacion, la entidad ha podido extraer informacién util de cara a mejorar préximas ediciones, y que los
resultados del informe deben ser compartidos para conocer el alcance de las acciones.

Por todos estos motivos referidos, se considera que el proyecto es pertinente y coherente.

Procesos

Anélisis de la Eficiencia: Valoracién de los recursos empleados en la intervencidn (humanos, econémicos, técnicos), en relacion
a los resultados obtenidos.

El andlisis de la eficiencia de la intervencion da informacion acerca del logro de los resultados en relacion con los recursos que
se consumen. Se trata de buscar la combinacion 6ptima de recursos financieros, materiales, técnicos, naturales y humanos para
maximizar los resultados. Entre otras herramientas, analizaremos el presupuesto y el cronograma.

PREGUNTAS DE EVALUACION INDICADORES FUENTES UTILIZADAS

¢ Se han detectado los principales cuellos de botella y obstaculos para la Andlisis de los recursos invertidos y de Informes de cierre de

correcta implementacion de las actividades? los resultados alcanzados % de seguimiento y entrevista equipo
¢ En qué medida ha sido la estructura de gestion del proyecto operativa? presupuesto ejecutado/planificado técnico entidades promotoras

¢Se han puesto a disposicién de la intervencién los medios adecuados en
tiempo y forma suficientes?
¢ Se han gastado las partidas presupuestarias conforme a lo planificado?

El proyecto tuvo un coste total de 66.761,25€, de los cuales 60.000,00€ corresponden a la subvencién concedida por la
Conselleria de Participacion, Transparencia, Cooperacion y Calidad Democratica de la GVA, 5.132,75€ corresponden a otras
aportaciones y 1.628,50 € son aportaciones valorizadas. El proyecto dio inicio el 26/04/2021 y finaliz6 el 30/06/2023.

En cuanto a la ejecucion financiera del programa, no se ha detectado ninguna desviacion importante. Los fondos disponibles
fueron razonablemente utilizados en relacion con los resultados obtenidos y los informes financieros consultados muestran una
distribucién equilibrada de los fondos asignados a las diversas actividades. Se considera, por tanto, que se ha realizado un uso
del presupuesto adecuado y muy ajustado a las actividades previstas. En todas las actividades se ha buscado la maxima
eficiencia de los recursos financieros y su aprovechamiento. En cuanto a los locales, para la realizacion de las IV Jornadas, la
colaboracién del Colegio Mayor Rector Peset ha sido fundamental.

No se entra en un andlisis mas detallado del presupuesto ejecutado puesto que el proyecto cuenta con una auditoria.

Eficiencia vinculada a la ejecucion del proyecto

El personal que ha coordinado el proyecto ha sido ajustado a la dimension de las actividades: 2 personas vinculadas a ATELIER
y 2 vinculadas a MUNDUBAT, en horarios parciales y totales, tal y como se detalla mas adelante. Es importante poner en valor
el trabajo realizado por las personas voluntarias, sin las cuales no habria sido posible alcanzar los objetivos previstos.

No se han introducido tecnologias que hayan podido generar dependencias entre la poblacién destinataria, y los materiales a
los que se ha tenido acceso a través de las fuentes de verificacion se consideran adecuados a los fines para los que estaban
ideados. La intervencion es complementaria y coherente con la estrategia de las entidades promotoras.

Las actividades se han desarrollado, de manera general, tal y como estaban previstas, generando un alto indice de satisfaccion

entre las personas participantes (ver el informe de cierre de seguimiento elaborado por la entidad promotora, asi como el
informe final).
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Mecanismos de seguimiento y coordinacion del proyecto. Aspectos relacionados con la participacion.

El sistema de seguimiento y coordinacion previsto en el proyecto ha favorecido la participacion integrando a los y las agentes y
actores implicados/as en el proceso en funcién de los diferentes niveles de responsabilidad y participacion: validacion,
evaluacion, implementacion.

Las entidades promotoras cuentan con estructuras de funcionamiento definidas y organizadas, con equipos capaces de
gestionar el seguimiento y la evaluacion del proyecto.

Se ha establecido una correcta coordinacién entre las entidades promotoras y los perfiles participantes, cooperando en el
seguimiento, planificando y adaptando las diferentes actividades conforme a lo establecido en el proyecto y evolucionando
segun las necesidades que se han ido observando.

Las entidades promotoras han rendido cuentas a la GVA con los informes preceptivos. A través de la correspondiente
socializacidn de resultados del proceso de evaluacion, se rendiran cuentas a las personas participantes y al publico en general.

RECURSOS EMPLEADOS
Recursos humanos: Durante la ejecucion del proyecto las personas que se han precisado para su correcto desarrollo han sido:
RELACION DE PERSONAL VINCULADO AL PROYECTO
Nombre y apellidos | DNI o NIE Entidad de | Denominacion del | Relacion con la Fecha de inicioy | Retribucion Tipo de Rol en el
la que puesto entidad fin de la mensual bruta | contrato proyecto
depende vinculacion con
del proyecto
Consuelo Vidal 22101170-X | ATELIER Coord. pro Contrato laboral 01-05-22/30-04-23 | 1.425,14 Indefinido Coordinadora
Hernandis
Julia Garrido Lopez 21007512W | ATELIER Técnica PR Contrato laboral 01-05-22/30-04-23 | 1.781,31 Indefinido Técnica
Hermelinda Torrejon | 20029825-E | MUNDUBAT | Técnica PR Contrato laboral 01-05-22/28-02-23 | 2.655,46 Indefinido Técnica
Pafila
Paloma Martinez 23018598-Z | MUNDUBAT | Técnica PR Contrato laboral 27-02-23/30-04-23 | 2.538,80 Indefinido Técnica

Recursos materiales: Los recursos mas importantes utilizados para la realizacién del proyecto han sido los recursos humanos,
necesarios para desarrollar las principales acciones del proyecto, como son las jornadas y sel seminario sobre violencias. Se
identifica y se pone en valor el personal voluntario vinculado a la intervencién, como son las mujeres voluntarias involucradas en
el desarrollo de las jornadas, sin cuyo trabajo no se habrian podido lograr los objetivos.

Los servicios externos contratados han sido necesarios para la ejecucidon de los resultados y las actividades previstas,
destacando la labor comunicativa de la periodista contratada para dar voz a las mujeres y difusion a las actividades
relacionadas con las jornadas.

Los viajes y dietas realizados se consideran necesarios para el desarrollo de las actividades previstas.

Recursos técnicos. Servicios externos contratados:

RELACION DE CONTRATOS DE SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

Razon social Nombre y apellidos del profesional DNI o NIE o NIF Fecha de inicio y fin del contrato
Feraudit, SL Me Angeles Lianes B-06427455 01/05/2022-30/04/2023
C:E°°'a°'° Culivre) Cor bt G-40649923 01/05/2022-30/04/2023
gﬁnﬁa”dres SERE SRR B-08960321 01/05/2022-30/04/2023
Minim Ars, SL B-06645353 01/05/2022-30/04/2023
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19849997-P

Esther Roig Esther Roig 01/05/2022-30/04/2023
SRR, B-06274304 01/05/2022-30/04/2023
Sergio Vega VAzquez S e Ve e 44505535-Y 01/05/2022-30/04/2023
Albie, SA Albie, SA A-28861326 01/05/2022-30/04/2023
Victor Zacarés Pamblanco Victor Zacares Pamblanco 19843605-X 01/05/2022-30/04/2023
C de Comunicacién Sociedad | C de Comunicacion Sociedad
Micro cooperativa Microcooperativa A VG e
Arte inversiones en proyectos | Arte inversiones en proyectos con alma, B-59102136 01/05/2022-30/04/2023
con alma, SL SL
sisilesiun el el 35 Asociacion Entreiguales Valencia
Valencia 9 (G-97970982 01/05/2022-30/04/2023
Gina Marcela Arias Rodriguez | Gina Marcela Arias Rodriguez 42148100 01/05/2022-30/04/2023
Betty Puerto Barrera Betty Puerto Barrera 54861497-B 01/05/2022-30/04/2023
Bibiana del Carmen Pefiaranda
Sepllveda 45471995 01/05/2022-30/04/2023
Isabel Ruiz Benavent Isabel Ruiz Benavent 48622694-G 01/05/2022-30/04/2023
Oihane Befiaran Mufioz Oihane Befiaran Murioz 72514486-V 01/05/2022-30/04/2023

Recursos econémicos:

En el caso del proyecto actual, en general se considera que la inversion disponible para efectuar el proyecto ha sido contenida.
No entramos a valorar en este informe la pertinencia de los gastos realizados, ya que hay se va a realizar una auditoria

especifica para hacer esta valoracion.

Se considera que se ha hecho un adecuado seguimiento econémico.

Asi el gasto presupuestado, en comparacion al gasto ejecutado, queda como sigue:

PPTO APROBADO GASTO REALIZADO % variacion

A. COSTES DIRECTOS

A1. Linea de Base 900 0.0

A.2 |dentificacio i Formulacié/ 660,62 660,62 0%
A3. Evaluacion externa 1.210,00 1210,0 0%
A4. Auditoria externa 1.573,00 1.573,00 0%
A.5 Arrendaments / Arrendamientos i i

AB. Materiales y suministros 1.633,50 1.581,66 3,17%
A7, Personal 29.016,53 31.464,30 8.43%
A9. Servicios profesionales/técnicos 11.008,35 8.437,67 23.33%
A10. Viajes, alojamientos y dietas SLHULD A 342%
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A.11 Despeses bancaries 200,00 74,68 62,66%

TOTAL COSTES DIRECTOS 54.000,00 54.000,00 0%

B. COSTES INDIRECTOS

Costes de funcionamiento 6.000,00 6.000,00 0%

TOTAL COSTES INDIRECTOS 6.000,00 6.000,00 0%

Valorizado 6.761,25 6.789,17 0,41%
66.761,25 66.789,16

La proporcion entre las componentes de gestion y técnica dentro del gasto ejecutado, queda:

Comp.Gestion 6.000 10%
Comp.Técnica 54.000 90%
Total 60.000 100%

Fuente: Elaboracion propia a partir del cuadro del control del gasto.

Tal como se aprecia en el cuadro, encontramos que el reparto del gasto entre las dos componentes es coherente con la ldgica
de intervencion, con un mayor peso en la componente técnica donde se han incluido los gastos de Servicios
profesionales/técnicos, Arrendamientos, Materiales y Suministros, Viajes, Alojamientos y dietas y Personal en sede. El
componente con menor gasto en relacién al gasto econdmico total es el de gestién donde se ha incluido el gasto en la Linea de
Base, Evaluacion Final, Auditoria Externa y Costes Indirectos.

Teniendo en cuenta que es un proyecto de EpD, donde el peso de la actividad y de la financiacién se imputa al personal, la
distribucion entre dichos componentes refleja la priorizacion del componente técnico.

La valoracion de la eficiencia es alta.

Resultados

Analisis del Impacto: Efectos generados por la intervencion: preguntas referidas a los efectos a medio - largo plazo, positivos o
negativos, primarios y secundarios, producidos directa, colateral o inducidamente por la intervencion, intencionalmente o no.

Conocemos en qué medida se ha alcanzado el objetivo general previsto en el proyecto; si se han producido impactos no
previstos y en su caso, si los hubiera, cémo han afectado los mismos al alcance del objetivo general; como ha percibido el
impacto la poblacion meta; si ha supuesto un fortalecimiento de las capacidades de los y las actores involucrados; y si se ha
logrado a través de las actividades la adecuada transferencia de conocimientos.

Para valorar el impacto del proyecto, se ha trabajado con las opiniones de los y las informantes clave a través de las
herramientas cualitativas desarrolladas: con las entrevistas realizadas a los y las agentes clave del proceso. Se ha valorado el
analisis de los cuestionarios y los informes elaborados por la entidad gestora.

A pesar de lo dificil que resulta valorar el impacto de una intervencion de corta duracion en el tiempo y que se trabaja a través
de sesiones y momentos puntuales, de EpD y orientada hacia la formacién en valores, si se ha considerado importante sefialar
como positivos algunos procesos que apuntan posibles cambios y avances hacia la transformacion social y mejoras a futuro.
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PREGUNTAS DE EVALUACION INDICADORES FUENTES UTILIZADAS

¢ Ha contribuido la intervencién a alcanzar el objetivo especifico propuesto? Anélisis de impacto Informes de cierre, entrevistas.
¢Se ha logrado visibilizar y denunciar las diferentes violencias que sufren las mujeres en
situaciones de conflicto armado, especialmente en el caso de Colombia?

¢ Se ha logrado promover en la Comunitat Valenciana la accion solidaria de la ciudadania y de
las instituciones publicas en apoyo al protagonismo de las organizaciones de mujeres en el
proceso de paz en Colombia?

¢Se ha logrado fortalecer los vinculos feministas local-global, especialmente en torno a la
plataforma Mesa de Apoyo?

¢Se ha logrado un impacto positivo sobre las beneficiarias directas consideradas?

¢,Se han producido impactos positivos no previstos sobre las beneficiarias?

¢ Se han producido impactos negativos no previstos sobre las beneficiarias?

El proyecto se ha centrado en "Promover en la Comunitat Valenciana la accion solidaria de la ciudadania y de las instituciones
publicas en apoyo al protagonismo de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia y los derechos de las
victimas a la verdad, justicia, reparacion y no repeticion, sobre la base del derecho a una vida libre de violencias para las
mujeres y el fortalecimiento de los vinculos feministas local- global”.

Se ha alcanzado el objetivo general previsto: “Contribuir a visibilizar y denunciar las diferentes violencias que sufren las mujeres
en situaciones de conflicto armado, especialmente en el caso de Colombia, fomentando el apoyo al papel de las mujeres en el
actual proceso de paz del pais”.

Las asociaciones y entidades participantes han mostrado implicacion, interés y participacion durante el transcurso del proyecto.
Tras el analisis de los cuestionarios y las entrevistas que se han realizado se puede afirmar que se ha contribuido a aumentar su
conocimiento de la tematica y su perspectiva critica. Continia habiendo una labor importante por hacer en cuanto a acercar la
tematica a personas que no estan sensibilizadas con el tema (ciudadania en general).

En el marco del proyecto se han fortalecido lazos entre las asociaciones de mujeres y se han creado espacios dedicados a la
reflexion, promocion y aprendizaje. También se han fomentado las acciones en red entre ellas.

A través de los conocimientos adquiridos, las asociaciones de mujeres ahora tienen més herramientas para hacer incidencia y
lograr acciones més potentes que las visibilicen. Ademas, se ha ido un poco mas alla, dentro de la incidencia politica sobre
estas tematicas, llegando a espacios significativos de Les Corts y el Ayuntamiento de Valéncia: la organizacién de dos actos
especificos de recepcion a las organizaciones de mujeres de Colombia por parte de estas instituciones.

Es importante darle continuidad a estos procesos y seguir fomentando el trabajo en red entre ellas para dar continuidad a estas
acciones.

Las actividades han promovido la adquisicién de conocimientos en torno a las tematicas.

No se perciben efectos negativos en la ejecucion de las acciones previstas. Ni entre hombres y mujeres participantes, ni hacia
otros colectivos que pudieran haberse visto afectados por la intervencion.

El impacto valorado es alto.
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Analisis de la Participacion: A través de este criterio analizamos la participacién de los diferentes actores implicados en cada
fase del proceso.

PREGUNTAS DE EVALUACION INDICADORES FUENTES UTILIZADAS

¢ Qué rol han jugado las mujeres y sus organizaciones, especialmente de la Mesa de Apoyo, enla | Andlisis de la coordinacion | Informe de cierre y entrevistas
implementacion del proyecto? establecida y  acuerdos

¢Han sido eficaces los canales de participacion establecidos? establecidos

¢La intervencién incluye medidas especificas orientadas a la apropiacién de las tematicas de las | Andlisis de participacion
personas beneficiarias y sus organizaciones?

¢ Se ha logrado esta participacion?

¢ Ha habido efectos no previstos relacionados con los criterios planteados?

Tal y como se recoge en el informe de cierre de ciclo de seguimiento, la participacion del colectivo meta principal, mujeres y
organizaciones de mujeres activas en movimientos sociales y organizaciones populares de Colombia y la Comunitat Valenciana,
ha sido constante en todas las fases de la intervencién. Ademas, se pone en valor el trabajo en red desarrollado y el rol
fundamental de las organizaciones de mujeres de Colombia y Espafia en la planificacion, seguimiento, ejecucién y evaluacion
de la intervencion.

Los canales de participacion y coordinacion establecidos en el marco del proyecto se consideran eficaces, tanto entre las
entidades ejecutoras (ATELIER y MUNDUBAT) como entre el resto de asociaciones y entidades participantes.

Destaca la evaluacion participativa realizada de las Jornadas, desarrollada a partir de las aportaciones de todas las ponentes
participantes y de las organizaciones de la Mesa de Apoyo a la defensa de los DD.HH. de las mujeres y la Paz en Colombia,
como plataforma impulsora y organizadora.

También se pone en valor el rol desarrollado por el colectivo de mujeres refugiadas, exiliadas y migradas tanto en las IV
Jornadas Internacionales como en el seminario de violencias. En ambos casos, han participado como ponentes y formadoras,
teniendo un papel determinante en la planificacion.

Por ultimo, resaltar que se ha logrado involucrar en el proyecto a facultades y centros universitarios, instituciones municipales y
organizaciones sindicales e internacionales especializadas en memoria y género, a través de la coorganizacién de las IV
Jornadas y el seminario sobre violencias, que después del desarrollo de las acciones han difundido las memorias de las
Jornadas y la sistematizacion del seminario, lo que ha aumentado la apropiacién de los materiales generados, ampliando el
impacto de los mismos.

Se considera que el criterio de participacion se ha trabajado adecuadamente.

Anélisis del Enfoque de Género y DDHH: Se ha analizado el trabajo de promocién y defensa de los Derechos Humanos en la
gjecucion de la intervencion, reconociendo la orientacion a la capacitacion y al aprendizaje de las personas titulares de derechos
como espacio de enriquecimiento, de la misma forma que se ha analizado en qué medida el proyecto contribuye al
fortalecimiento de las capacidades de las mujeres y nifias como titulares de derechos y las organizaciones de la sociedad civil
para garantizar el ejercicio pleno de su ciudadania asi como la implicacion de los hombres y nifios en la eliminacion de las
desigualdades de género.

La equidad constituye un objetivo fundamental del desarrollo, también en términos de género. Por ello, cualquier iniciativa en el
sector de la educacién para el desarrollo debe analizar la reduccion de las desigualdades entre hombres y mujeres de manera
transversal. En este proceso de evaluacion, trabajar desde este enfoque permite tener una mirada y un analisis del contexto
teniendo en cuenta estas desigualdades e inequidades de género que refuerzan y sustentan las relaciones de poder y los roles
diferenciados entre hombres y mujeres y como esta situacion tiene un impacto en la condicién y posicion de los mismos, asi
como en el acceso y control de los recursos. Se ha incluido en el proceso la evaluacion el andlisis de la sensibilidad de género
de las intervenciones en todas las dimensiones (disefio, procesos y resultados).

Se valora positivamente la incorporacion del enfoque de género en el proyecto en todas las fases, desde la identificacion de
necesidades diferenciadas, la ejecucion del proyecto, tanto en la temética como en la observacion de las diferencias entre
hombres y mujeres. La participacién suele ser mayoritariamente de mujeres. Las organizaciones de mujeres tanto de Colombia
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como de Espafia han trabajado histéricamente en la identificacion de sus necesidades especificas para el cumplimiento efectivo
de los derechos de las mujeres.

El proyecto se adapta a la consecucion del ODS 5 Igualdad de género, incluyendo indicadores que llevan a la reflexién en la
entidad de la transversalizacion del enfoque de género vinculado a la defensa de los DDHH desarrollando capacidad de dialogo
y comunicacion; valorando la importancia de la cooperacion y la solidaridad como acciones responsables de una ciudadania
global; generando andlisis sobre la igualdad de género y el rol de las mujeres en pro de los derechos humanos; o reflexionando
sobre los retos para garantizar los derechos humanos. Tanto los objetivos como los contenidos y competencias trabajadas,
contribuyen a garantizar que las entidades apuesten por el desarrollo sostenible mediante un enfoque de derechos y de género.

Desde la entidad siempre se prioriza, da visibilidad y denuncia a las diferentes violencias que sufren las mujeres en situaciones
de conflicto armado, especialmente en el caso de Colombia, fomentando el apoyo al papel de las mujeres en el actual proceso
de paz del pais.

En este proyecto en concreto, se identifica y trabaja con mujeres porque tienen un papel protagonista en el proceso de paz en
Colombia y los derechos de las victimas a la verdad, justicia, reparacién y no repeticion.

Se ha transversalizado de manera correcta los enfoques de DDHH y género.

Analisis_del Enfoque de la_Participacion: Se analiza la participacion de la poblacion meta en el disefio, planificacion,
implementacion y en los resultados logrados.

Las organizaciones de mujeres se han organizado y participado activamente en la elaboracién de propuestas. Ademas, en el
marco del proyecto se han promovido acciones en red, donde han participado de forma activa.

Se han utilizado metodologias participativas, favoreciendo el debate y el intercambio de conocimiento sobre las tematicas
trabajadas en todo momento. Las actividades han tenido un enfoque participativo desde su planificacién, ejecucion y valoracion
final.

Por dltimo, el proceso de evaluacién se ha hecho de manera participativa, incorporando a los diferentes perfiles, valorando sus
opiniones y teniendo en cuenta de cara a la elaboracién de conclusiones y recomendaciones sus propuestas de mejora y su
valoracidn sobre el proyecto.

El proyecto transversaliza de manera correcta el enfoque de la participacion.

6. LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS

En cuanto a la replicabilidad del proyecto, y a la generacion de estrategias institucionales algunas de las lecciones aprendidas
que se extraen de la implementacion y logros del proyecto Utiles para el trabajo a futuro que se identifican son:

- En relacién al seminario, se considera que la seleccién de las docentes y de las ponentes ha sido adecuada. Se
valora su nivel académico, de conocimientos, su experiencia de vida, su participacidn en organizaciones y activismo,
lo que ha garantizado la calidad de la formacion.

- También sobre el seminario, se pone en valor el espacio de coordinacién y articulacion creado, asi como el uso de
herramientas digitales entre el equipo coordinador y las docentes, lo que facilité su desarrollo. Aqui hay que
mencionar también la amplia experiencia que tiene MUNDUBAT vy la plataforma propia de formacion online que posee
, ademas de la asesoria permanente por parte del equipo a nivel técnico, lo que ha facilitado el desarrollo de los
CUrsos.

- Hay que sefialar que para la organizacién de las IV Jornadas fue fundamental la coordinacion con el Colegio Mayor
Rector Peset, que ha colaborado con el proyecto a través de la cesién de sus espacios: tanto el salén de actos
durante los dos dias de ponencias, como el vestibulo, que albergd la exposicién “Mujeres del exilio. Historias de
resiliencia, empoderamiento y transformacién” y las actuaciones culturales; ademas, ha facilitado una sala de
seminario donde se ha elaborado de forma conjunta con las diferentes organizaciones participantes, el manifiesto.
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- Se pone en valor que las mujeres integrantes de las organizaciones de mujeres de Colombia, como integrantes de la
plataforma Mesa de Apoyo, han participado de forma activa en todas las fases del proyecto, desde la planificacién de
las actividades a su implementacion y evaluacion, lo que favorece la apropiacion.

- Ha sido muy positiva la sesidén de evaluacion conjunta que se ha realizado a la finalizacién de las jornadas, que
permiti6 crear un espacio colectivo de reflexion y valoracién, a través de una metodologia participativa y con la
participacion de todas las organizaciones de mujeres de Colombia integrantes de la Mesa de Apoyo y algunas de
Espania.

- Las IV Jornadas han impulsado las dindmicas organizativas de la Mesa de Apoyo, en cuanto a puesta en comun de
los principales debates, puntos criticos y de mayor sensibilidad, puntos de encuentro, como por la creacion un espacio
de confianza adecuado para compartir estas tematicas. Se han estrechado los lazos entre las ponentes de Colombia y
las mujeres refugiadas, exiliadas y migradas en Espafia.

- Se valora de forma positiva el desarrollo de actividades culturales, que han supuesto vinculaciones muy importantes
con los colectivos artisticos implicados. La participacién de estos colectivos es importante a la hora de generar
alianzas feministas.

- Larecogida y sistematizacion de la informacion ha permitido la creacion de acciones y materiales que dan continuidad
a esta intervencion (foros, novela gréfica, efc).

7. RECOMENDACIONES

A continuacion, el equipo evaluador plantea una serie de recomendaciones estratégicas orientadas a la mejora de la
intervencion evaluada y futuras intervenciones, que en general puedan mejorar el disefio, procedimientos de gestion, resultados
e impacto de la actuacién. Estas recomendaciones son propuestas que han suscitado las conclusiones de la evaluacién con la
finalidad de mejorar la calidad de la intervencién evaluada mediante la consolidacion de sus fortalezas y la reduccion de las
debilidades.

Como recomendacion 0 y con el fin de facilitar este ejercicio de disefio de acciones futuras, el equipo evaluador considera
indispensable que se compartan los resultados de la evaluacién y propiciar un ejercicio de reflexion sobre los mismos con los
principales actores implicados.

RECOMENDACION 1: En relacion a la tematica y contenidos trabajados en el proyecto, se identifica que es necesario continuar
profundizando en algunos de los contenidos, por el interés de las personas implicadas en ampliar conocimientos sobre los
conceptos trabajados.

RECOMENDACION 2: En el marco del proyecto se ha logrado constituir un espacio de encuentro y de incidencia politica. Las
jornadas son un espacio clave de encuentro y visibilidad, que va a permitir vincular cada vez mas asociaciones de mujeres y
que debe continuar su labor. La recomendacion va en la linea de seguir promoviendo este espacio en futuras fases y que se
continlie en la labor de incidencia politica que se ha venido desarrollando. En el contexto politico actual se hace necesario
proponer una estrategia para poder adaptarse al mismo (mas de denuncia, presion, etc).

RECOMENDACION 3: Se recomienda mejorar y fortalecer las acciones de comunicacion. Se ha identificado como buena
practica la contratacion de una periodista para poder coordinar todas las acciones de comunicacion relacionadas con las
jornadas, pero sigue siendo importante fortalecer el trabajo de difusién que se hace (por ejemplo a través de RRSS, etc) para
llegar a mas poblacion, y a una poblacién mas joven. Relacionado con la comunicacién también se plantea la idea de desarrollar
un proyecto de formacion y sensibilizacién con periodistas de las Comunidad Valenciana, realizando como primera actividad un
diagndstico de situacion del sector. Aqui se podria pensar en trabajar con la Unién de Periodistes, la Federacion de prensa, etc.
También se podrian realizar jornadas solo con periodistas para su sensibilizacion. Seria muy interesante llegar a periodistas
jévenes, al uso de nuevos lenguajes, a un nuevo publico.

RECOMENDACION 4: Se recomienda valorar la opcion de invitar a las jornadas y acciones del proyecto a otras plataformas
feministas, abrir este espacio de reflexién e incidencia a otros paises y otras plataformas. La idea es ampliar el foco, no solo
sensibilizar sobre Colombia, sino ampliar a mujeres, conflicto y paz.

36



annells

RECOMENDACION 5: Se recomienda reflexionar para la mejora de la coordinacion entre las dos entidades ejecutoras,
ATELIER y MUNDUBAT, pues unque se ha logrado una coordinacion suficiente para la buena ejecucion del proyecto, se han
identificado, se han identificado espacios de mejora en cuanto a la implicacién de las partes y reparto de roles.

RECOMENDACION 6: En cuanto al seminario, se recomienda una reduccién de los contenidos, pues de la informacién recogida
se desprende que habia demasiada informacion para asimilar en poco tiempo. Ademas, se recomienda mejorar la coordinacion
y tiempos para la creacion de materiales, asi como la mejora en la dinamizacion de los foros.

RECOMENDACION 7: Se recomienda, en las préximas jornadas, dar mas protagonismo a los actos de calle, pues han tenido
un gran impacto y a través de ellos se llega a un publico mas amplio, no especializado ni sensibilizado. Vinculada a esta
recomendacién, se podria plantear una ampliacion del tiempo de las jornadas, pues asi se podrian incluir mas actividades de
este tipo. Ademas, en cuanto al tiempo de las jornadas, se han identificado algunas debilidades en cuanto a horario y
composicién del programa (por ejemplo, los fines de semana la asistencia es muy dificil, el amplio nimero de mesas, los
tiempos de exposicidn fueron un poco cortos, etc), todo recogido en la evaluacion participativa de las mismas.

RECOMENDACION 8: Se recomienda, en el marco de otros proyectos a futuro, promover la creacién de delegaciones de
mujeres involucradas con la causa que ocupa al proyecto. Se podrian crear comisiones que viajen y conozcan otras realidades
para que a su regreso emprendan acciones de sensibilizacién y visibilidad.

RECOMENDACION 9: Se recomienda revisar los procesos internos de la plataforma online, pues con la amplia experiencia de
Mundubat ya se puede realizar hacer una sistematizacion de los procesos para valorar aquellos que han funcionado y cuéles se
deberia mejorar.

RECOMENDACION 10: Se recomienda mantener de manera inequivoca la relacién de corresponsabilidad Norte Sur en las
propuestas de EPD, en este caso en las acciones de futuros proyectos. Las relaciones Norte-Sur han estado presentes en todo
el proyecto a través de las acciones desarrolladas y de la presencia de las organizaciones de mujeres del Sur.
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8. ANEXOS

a. GUION ENTREVISTAS

‘Atelier
““““““““““““““““““ ifi”;(;;L;",iL;‘jlijiv Mundubat
HERRAMIENTAS PARA LA

EVALUACION DEL PROYECTO:

£ GENERALITAT
VALENCIANA
N

Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda

“Mujeres, DD.HH. y Paz en Colombia: generando alianzas, redes y

solidaridad en la Comunitat Valenciana por una vida libre de violencias contra

las mujeres”.

Financiado por: Generalitat Valenciana
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ENTREVISTA GRUPAL/INDIVUDUAL PARA TdR (Equipo responsable del proyecto)

La informacién que se desprende de esta conversacion se utilizarad unicamente para los fines para los que fue conseguida:la evaluacion del proyecto, gestionado por
ATELIER/MUNDUBAT y financiado por la GVA.

¢ Cudl ha sido tu rol en el proyecto, y cudles son tus funciones dentro del marco del proyecto?

¢ Qué expectativas tienes sobre este proceso de Evaluacion? ;Para qué te gustaria que sirviera?

¢ Cudles consideras que son los puntos fuertes y puntos débiles del proyecto

¢ Qué elementos contextuales facilitan y/o han dificultado las actividades propuestas? Por ejemplo: el tiempo que se dedica al disefio de las actividades; la
implicacidn de las personas participantes, si estan acostumbrados a trabajar este formato, con que frecuencia, el tiempo del que disponen para realizar esta
actividad....

ORGANIZACION

En cuanto a la organizacion y ejecucion de las actividades, ¢con qué recursos personales (motivacion, organizacionales, materiales) ha contado
ATELIER/MUNDUBAT para su buen desarrollo? ;Y recursos materiales?

Las actividades, ¢,se han realizado durante el horario laboral del personal de ATELIER/MUNDUBAT?

¢ Crees que los actores implicados han manifestado poner los recursos disponibles para facilitar la actividad? ; Qué recursos son estos?
(Hay temas que aun sin ser el objeto principal del proyecto, se han transversalizado? (sostenibilidad, interculturalidad, medioambiente, ciudadania
global...)

PROCESOS

Al comienzo del proyecto, ; ATELIER/MUNDUBAT disefié o ajusto las diferentes actividades especificas junto con las personas que han participado? ¢ Si
es asi, en qué grado?

¢ Cual es la metodologia de trabajo que se empled en la ejecucion del proyecto?

¢ Se han tenido en cuenta las recomendaciones de mejora propuestas en anteriores fases? (Es posible que en el momento de la formulacién no estuviera
disponible la evaluacion del anterior proyecto, pero ¢ se han podido incorporar a lo largo de la ejecucién?)

¢ Hay diferencias entre la implicacion de hombres y mujeres?

¢ Hay diferencias entre la implicacion por el lugar de trabajo?. (por perfil, etc...)

¢ Como se identifico que la intervencion correspondiera con una necesidad de la poblacion participante?

Durante la ejecucién ¢se ha valorado que la propuesta respondiera a esa prioridad de la poblacion participante?

¢ Hubo criterios de seleccion de participantes? ; Quedaron personas en lista de espera? ? ; Se prioriza algun perfil?

¢ Cémo se enmarca el proyecto en las prioridades marcadas por la GVA?

¢, Como relacionas el objetivo del proyecto y el problema al que se pretendia dar respuesta en clave de vulneracion de derechos?

¢En qué medida los resultados y las acciones alcanzan a todas las personas participantes ? ¢ Hay algin perfil que se queda al margen de alguno de los
temas? Si es asi, ; Como se podria incorporar de manera plena?

¢ Todas las personas que han querido participar, han tenido acceso en las mismas condiciones a las acciones y los servicios del proyecto? De lo contrario,
determinar las diferencias y las dificultades. (Ejemplo: capacidades limitadas para el uso de la tecnologia, formato on line que no le resulta atractivo,
personas en entorno con cobertura limitada....)
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RESULTADOS

¢ Qué ha supuesto esta propuesta para la poblacion participante? ; Qué sensaciones se han recogido al respecto?

;Las actividades han promovido la adquisicion de competencias y conocimientos en torno al papel que estan teniendo las organizaciones de mujeres de
Colombia en el proceso de paz en el pais?

¢ Qué evidencia existe de que los cambios identificados son sostenibles o tienden a serlo entre los/las diferentes participantes?

¢Los medios para la ejecucion del proyecto estaban bien descritos y eran los necesarios para la realizacion de las actividades? ¢ Los costes se encuentran
claramente justificados y han sido razonables?

¢ Todas las actividades han sido esenciales para la consecucion de los resultados?

¢Los tiempos de ejecucion de las actividades han resultado adecuados?

¢ Estaban asignadas con claridad las responsabilidades para la ejecucion de las actividades?

¢ Los resultados han sido medios suficientes y necesarios para la consecucion del OE?

¢;Los indicadores del OE permiten valorar el logro del mismo?

¢Ha sido posible alcanzar, tal y como se definio, el OE?

Efectos positivos del proyecto

¢ Ha tenido el proyecto algtn efecto negativo? ;Ha habido algun colectivo afectado negativamente por el proyecto?

¢ El proyecto ha contribuido significativamente al logro del 0G?

¢ Los indicadores del OG permiten valorar el logro del mismo?

¢, Se ha logrado un impacto positivo sobre los beneficiarios directos?

Factores externos que han influido en el desarrollo del proyecto y por lo tanto en sus resultados, reconociendo aquellos que hayan sido positivos y aquellos
negativos.

Para analizar la implicacion de las personas participantes en la identificacion y ejecucion de la intervencién. ;En qué medida han participado en todo el
proceso?

¢Se ha influido positivamente sobre la capacidad organizativa? ;La metodologia implementada en el proyecto ha sido asumida por las personas
participantes?

¢La equidad de género ha sido suficientemente trabajada en relacion a los objetivos inicialmente previstos? Ha contribuido el proyecto a promover la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres?

¢Se ha incorporado el enfoque de género en cada fase del Proyecto? ;De qué manera? ;Se ha actuado sobre la desigualdad de género?

¢, Se ha integrado el enfoque de derechos en cada fase del Proyecto? ; De qué manera?

MEJORAS

¢ Qué mas se podria hacer para fortalecer los conocimientos sobre las tematicas trabajadas en la Comunidad Valenciana?

¢ Qué alianzas serian necesarias?

Ampliar alianzas con organizaciones de mujeres mas alla de Valencia. Objetivo acercarnos a mujeres jovenes del movimiento feminista.
Si pudieras cambiar algo del proyecto, ¢que seria?

¢ Crees que hay algo que no se haya podido modificar y que con algo de flexibilidad podria mejorar

Pertinencia

¢ En qué medida responde la intervencion a una necesidad clara y prioritaria de las organizaciones de mujeres de Colombia?

¢Ha atendido las necesidades especificas de las organizaciones de mujeres de Colombia?

¢ Queda claramente integrado el enfoque de género basado en Derechos Humanos en el disefio y ejecucion de la intervencién?

Impacto

¢Ha contribuido la intervencién a alcanzar el objetivo especifico propuesto?

¢ Se ha logrado visibilizar y denunciar las diferentes violencias que sufren las mujeres en situaciones de conflicto armado, especialmente en el caso de
Colombia?

;. Se ha logrado promover en la Comunitat Valenciana la accion solidaria de la ciudadania y de las instituciones publicas en apoyo al protagonismo de las
organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia?

¢ Se ha logrado fortalecer los vinculos feministas local-global, especialmente en torno a la plataforma Mesa de Apoyo?

¢,Se ha buscado la complementariedad con otras organizaciones e instituciones cuyo trabajo es coincidente con los &mbitos que trata el proyecto?
Eficiencia

¢ En qué medida ha sido la estructura de gestién del proyecto operativa?

Coherencia

¢En qué medida se ha logrado que la intervencidn especifica de ATELIER y MUNDUBAT confluyera en una articulacidn en cuanto a Objetivos y Resultados
propuestos por el proyecto?

¢ Ha sido satisfactoria para las partes la coordinacién entre las dos entidades miembro de la agrupacién, ATELIER y MUNDUBAT?

Participacion

¢Qué rol han jugado las mujeres y sus organizaciones, especialmente de la Mesa de Apoyo, en la implementacion del proyecto? ¢En qué medida han
participado en todas las fases del proyecto: planificacion, seguimiento, ejecucion y evaluacion de las actividades?

¢En qué medida la realizacion del proyecto, y de las IV Jornadas en particular, ha mejorado la articulacion de las organizaciones integrantes de la Mesa de
Apoyo?

¢ Creéis que se han seleccionado adecuadamente a los actores clave del proyecto?
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ENCUESTA PARA TdD (Servicios técnicos profesionales).

La informacién que se desprende de esta conversacion se utilizara unicamente para los fines para los que fue conseguida:la evaluacion del proyecto, gestionado por
ATELIER/MUNDUBAT y financiado por la GVA.

INTRODUCCION

¢ Cudl ha sido su participacion en el proyecto? (disefio, planificacién o coordinacidn de acciones, difusion...)

¢Habia trabajado de manera previa de manera profesional en materia de género, DD.HH. y paz? ;Y en concreto sobre estas materias en
Colombia?

Si es que si: ¢qué valor afiadido aporta la propuesta trabajada con ATELIER/MUNDUBAT?

Si es que no: jcree que su espacio profesional es el lugar pertinente para desarrollar este tipo de propuestas?

CUESTIONES VINCULADAS A LA ACCION DESARROLLADA:

Valore PUNTOS FUERTES y PUNTOS DEBILES de la intervencion.

¢ Cual fue su motivacién para participar en el proyecto y en las actividades que se han desarrollado? ;Se han cumplido las expectativas que
tenia?

El tiempo utilizado, ¢ ha sido adecuado?

La coordinacién y comunicacion con el equipo técnico de ATELIER/MUNDUBAT ha sido adecuada y fluida?

¢Se ha participado como se podia prever?

¢ Considera que se ha respondido a las necesidades y expectativas de las personas participantes? ;En qué medida?

¢ Cree que con motivo de las actividades del proyecto las personas participantes conocen mejor la tematica y son més sensibles a la misma?

¢ Como valora la participacion? ; Qué contenido o actividad cree que ha sido interesante para las personas participantes?

¢ Cree que se ha conseguido que las personas participantes se sientan satisfechas con las actividades?

¢ Cree que hay diferencias sustanciales en las necesidades, el interés, la implicacion, el compromiso...entre hombres y mujeres? Si existen estas
diferencias, ¢cree que debe trabajarse atendiendo a las necesidades diferenciadas?

¢ Cree que el proyecto se ha ejecutado con enfoque de género? ;Con enfoque de derechos (atendiendo a la vulneracion de derechos?)..

PROPUESTAS DE MEJORA:

Si el proyecto pudiera volver a desarrollarse, qué propuestas de mejora podria proponer...

¢ Qué respuestas obtuviste al contactar con los medios de comunicacidn? ; Interesaba la situacion actual de Colombia y el papel de las mujeres
en el proceso de paz?

¢ Qué obstaculos y oportunidades has identificado en el objetivo de lograr que los medios de comunicacién visibilicen el papel de las mujeres en
el proceso de paz de Colombia? ; Qué acciones hubieran ayudado a que las Jornadas tuvieran mas impacto en medios de comunicacion?

ENCUESTA PARA TdD (Representantes de la plataforma Mesa de Apoyo MM a la defensa de los DD.HH. de

las mujeres y la Paz en Colombia de Espaia y Colombia)

La informacién que se desprende de esta conversacion se utilizard Unicamente para los fines para los que fue conseguida:la evaluacion del proyecto, gestionado por
ATELIER/MUNDUBAT y financiado por la GVA.

1.

EXPECTATIVAS: ;Se han desarrollado las expectativas que tenias con estas jornadas? ;Qué valor afiadido crees que ha aportado en
referencia a propuestas similares en las que habias participado? ; Crees que ha generado impacto en las personas participantes en el mismo

INTERES: Crees que las tematicas que se han abordado durante el proyecto son tematicas que generan interés social? ; Para las instituciones
publicas valencianas/colombianas lo es? ;en qué medida?

¢ Crees que la intervencién responde a una necesidad clara y prioritaria de las organizaciones de mujeres de Colombia?

¢ Has participado en diferentes fases del proyecto, desde el disefio a la ejecucidn y evaluacién de las Jornadas? ; Cémo?

3.

METODOLOGIA. ;Crees que las personas participantes han mostrado suficiente interés en las jornadas?; Qué tipo de acciones consideras que
deberian hacerse para concienciar y sensibilizar sobre estas tematicas? ; Qué acciones comunicativas crees que son las mas efectivas?

CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS: ;Crees que el nivel de conocimientos actuales de las personas participantes vinculados a las tematicas
abordadas en el proyecto es bajo, medio o alto? (en comparacion a los conocimientos iniciales)

DISPONIBILIDAD: ;Qué dificultades has encontrado para participar? Interés, tiempo, formato, carga de trabajo...

OBJETIVO FINAL.RESULTADOS. IMPACTO. ;Hasta donde puede llegar el trabajo en esta tematica? ;Qué resultados crees que se han
conseguido? ;que hay que impulsar, promover, que alianzas se deberian generar para que el impacto fuese mayor?

¢Se ha logrado fortalecer los vinculos feministas local-global, especialmente en torno a la plataforma Mesa de Apoyo?
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¢En qué medida la realizacion del proyecto, y de las IV Jornadas en particular, ha mejorado la articulacion de las organizaciones integrantes de la Mesa de
Apoyo? ;Crees que es importante el mantenimiento y la mejora de la coordinacion de las organizaciones de mujeres en torno a la Mesa de Apoyo? ; Por
qué?

¢ Se ha logrado visibilizar y denunciar las diferentes violencias que sufren las mujeres en situaciones de conflicto armado, especialmente en el caso de
Colombia?

;. Se ha logrado promover en la Comunitat Valenciana la accion solidaria de la ciudadania y de las instituciones publicas en apoyo al protagonismo de las
organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia? ; De qué forma?

7. APLICABILIDAD. ;Qué tipo de acciones habria que implementar a partir de ahora para promover el apoyo de la comunidad al papel de las
organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia?

ENTREVISTA PARA TdD (Representante de instituciones publicas)

La informacién que se desprende de esta conversacion se utilizard unicamente para los fines para los que fue conseguida:la evaluacion del proyecto, gestionado por
ATELIER/MUNDUBAT y financiado por la GVA.

1. EXPECTATIVAS: ;Se han desarrollado las expectativas que tenias con estas jornadas? ;Qué valor afiadido crees que ha aportado en
referencia a propuestas similares en las que habias participado? ¢ Crees que ha generado impacto en las personas participantes en el mismo?

2. INTERES: Crees que las tematicas que se han abordado durante el proyecto son tematicas que generan interés social? ¢ Para las instituciones
publicas valencianas (desde su conocimiento del Ayto de Valencia) lo es? ;en qué medida?

3. METODOLOGIA. ;Crees que las personas participantes han mostrado suficiente interés en el proyecto?; Qué tipo de acciones consideras que
deberian hacerse para concienciar y sensibilizar sobre estas teméaticas? ; Qué acciones comunicativas crees que son las mas efectivas?

4. CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS: ;Crees que tu nivel de conocimientos actuales vinculados a las teméticas abordadas en el proyecto es bajo,
medio o alto? (en comparacién a tus conocimientos iniciales)

5. DISPONIBILIDAD: ; Qué dificultades has encontrado para participar? Interés, tiempo, formato, carga de trabajo...

6. OBJETIVO FINAL.RESULTADOS. IMPACTO. ;Hasta donde puede llegar el trabajo en esta tematica? ;Qué resultados crees que se han
conseguido? ;que hay que impulsar, promover, que alianzas se deberian generar para que el impacto fuese mayor?

7. APLICABILIDAD. ;Qué tipo de acciones habria que implementar a partir de ahora para promover el apoyo de la comunidad al papel de las
organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia?

ENCUESTA PARA TdD (Asistentes a las IV Jornadas)

La informacién que se desprende de esta conversacion se utilizara unicamente para los fines para los que fue conseguida:la evaluacién del proyecto, gestionado por
ATELIER/MUNDUBAT y financiado por la GVA.

DATOS GENERALES: SEXO, EDAD, INSTITUCION

1. EXPECTATIVAS: ;Se han desarrollado las expectativas que tenias con estas jornadas? ;Qué valor afiadido crees que ha aportado en
referencia a propuestas similares en las que habias participado? ;Crees que ha generado impacto en las personas participantes?

2. INTERES: Crees que las tematicas que han abordado las jornadas son tematicas que generan interés social?.
3. METODOLOGIA. ;Crees que las personas participantes han mostrado suficiente interés en las jornadas?
a. Al inicio:¢La difusion para la inscripcion, crees que fue la mas correcta?;Como deberia hacerse la difusion para motivar la
participacion? ; Qué acciones comunicativas crees que son las mas efectivas con el perfil participante?
b.  Eneldesarrollo, la carga lectiva era adecuada? ¢ Los tiempos? ;Los contenidos? ;La metodologia? ;Las ponentes?
¢.  Alfinalizar, ¢has podido dar tu opinién al respecto a las jornadas? ¢ Crees que se ha tenido en cuenta?

4. PRODUCTO FINAL: Después de las IV Jornadas se han producido unas memorias. ;Las conoces? ;De lo que conoces, te han parecido
accesibles y Utiles? ; Manejables? ; Que replicarias y que mejorarias?

5. CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS: ;Crees que tu nivel de conocimientos actuales vinculados a las teméticas abordadas en las jornadas es bajo, medio
o alto? (en comparacion a tus conocimientos iniciales) ¢ Qué dirias, desde tu percepcion, de los conocimientos del resto de las personas participantes?

6. DISPONIBILIDAD: ;Qué dificultades has encontrado para participar? Interés, tiempo, formato, carga de trabajo...

7. OBJETIVO FINAL.RESULTADOS. IMPACTO. ;Hasta dénde puede llegar el trabajo en esta tematica? ; Qué resultados crees que se han
conseguido? ;que hay que impulsar, promover, que alianzas se deberian generar para que el impacto fuese mayor?

8.  APLICABILIDAD. ;Qué tipo de acciones habria que implementar entre las personas participantes para promover el apoyo de la comunidad al
papel de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia?

42



annels

ENCUESTA PARA TdD (Ponentes en las IV Jornadas)

La informacién que se desprende de esta conversacion se utilizara unicamente para los fines para los que fue conseguida:la evaluacién del proyecto, gestionado por
ATELIER/MUNDUBAT y financiado por la GVA.

DATOS GENERALES: EDAD

1. EXPECTATIVAS: ;Se han desarrollado las expectativas que tenias con las Jornadas? ; Qué valor afiadido crees que ha aportado en
referencia a propuestas similares en las que habias participado? ; Crees que ha generado impacto en las personas participantes?

2. INTERES: ;Crees que la tematicas sobre la que has realizado tu ponencia ha generado interés social? ;En qué medida?

3. METODOLOGIA. ;Crees que las personas participantes en las Jornadas han mostrado suficiente interés en la materia sobre la que
has realizado tu ponencia?

a.  ¢Qué acciones comunicativas crees que son las méas efectivas con el perfil participante?

b.  ¢Los tiempos y medios técnicos a tu disposicion para la realizacion de la misma han sido adecuados?

9. CONOCIMIENTOS: ;En general, crees que el nivel de conocimientos actuales vinculados a las tematicas de tu ponencia es bajo, medio o alto
entre las personas participantes?

10. DISPONIBILIDAD: ;Qué dificultades has encontrado? Interés, tiempo, formato, carga de trabajo....

11. OBJETIVO FINAL.RESULTADOS. IMPACTO. ;Qué resultados crees que se han conseguido? ;Qué hay que impulsar, promover, que alianzas
se deberian generar para que el impacto fuese mayor?

12. SUGERENCIAS DE MEJORA
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b. FICHA CAD

Titulo: “MUJERES, DDHH Y PAZ EN COLOMBIA: GENERANDO ALIANZAS, REDES Y SOLIDARIDAD EN LA COMUNIDAD VALENCIANA POR UNA VIDA

LIBRE DE VIOLENCIAS”

Sector: Educacion para el Lugar: Comunidad Coste: Su coste total es 66.761,25€, de los cuales 60.000,00€ corresponden a la subvencion

Desarrollo (EPD) Valenciana concedida por la Conselleria de Participacion, Transparencia, Cooperacion y Calidad Democratica
de la GVA, 5.132,75€ corresponden a otras aportaciones y 1.628,50 € son aportaciones
valorizadas.

Tipo de evaluacion: Final Agente ejecutor: Poblacion meta:

externa ATELIER y MUNDUBAT | Organizaciones integrantes de la Mesa de Apoyo, de Colombia y Espafia.

Representantes de organizaciones sociales, de DD.HH., paz, feministas, culturales,
universidades, medios de comunicacion e instituciones publicas de la Comunitat Valenciana
Grupo cultural.

Organizaciones e instituciones seleccionadas por la relevancia de su trabajo sobre las tematicas
tratadas

Contactos de la base de datos de colectivos destinatarios - organizaciones sociales, de DD.HH.,
paz, feministas, culturales, universidades, medios de comunicacion e instituciones publicas de la
Comunitat Valenciana

Mujeres se forman sobre DDHH, construccién de paz y violencias contra las mujeres.
Parlamentarias/os de las Comisiones de Igualdad y de Derechos Humanos de Les Corts reciben
los materiales de incidencia producidos en el proyecto.

Representantes de instituciones publicas valencianas autonémicas y locales responsables de las
politicas valencianas de cooperacion y de educacion para el desarrollo y sensibilizacion social

Fecha de la intervencion: El proyecto dio inicio el desde el 01/05/2022 vy finalizé el 30/04/2023.

Fecha de la evaluacion Equipo evaluador: Eva Sola y Marta Marichal, de ARRELS CS
externa: Agosto,
septiembre, octubre 2023

Antecedentes y Objetivo General de la Intervencion:

El Objetivo General de este proyecto era "Contribuir a visibilizar y denunciar las diferentes violencias que sufren las mujeres en situaciones de conflicto armado,
especialmente en el caso de Colombia, fomentando el apoyo al papel de las mujeres en el actual proceso de paz del pais”.

Y el Objetivo Especifico "Promover en la Comunitat Valenciana la accién solidaria de la ciudadania y de las instituciones publicas en apoyo al protagonismo de
las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia y los derechos de las victimas a la verdad, justicia, reparacion y no repeticion, sobre la base del
derecho a una vida libre de violencias para las mujeres y el fortalecimiento de los vinculos feministas local-global”.

Para ello, tres son los Resultados que se pretendieron alcanzar con sus correspondientes actividades

Resultado 1. La Mesa de Apoyo refuerza su capacidad y posicionamiento como referente en Género-DD.HH.-Paz en Colombia entre organizaciones sociales, de
DD.HH., paz, feministas, culturales, universidades, medios de comunicacion e instituciones publicas de la Comunitat Valenciana.

Resultado 2. Se han generado nuevas iniciativas formativas y recursos documentales que fomentan la reflexion y la conciencia critica en torno a las violencias
que sufren las mujeres en situaciones de conflicto armado.

Resultado 3. Instituciones publicas valencianas se involucran en el apoyo al papel de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia y en favor
del acceso de las muijeres victimas del conflicto armado a la verdad, justicia, reparacion y no repeticion.

Principios y objetivos de la evaluacion externa: El objetivo principal que se ha tratado de alcanzar con este proceso ha sido el determinar en qué
medida se han alcanzado los resultados esperados, y el objetivo especifico planteado, y se ha contribuido al alcance del objetivo general, ademas de promover la
rendicion de cuentas tanto a nivel interno como externo, y la identificacion de lecciones aprendidas que puedan ser utilizadas por la organizacién para la mejora
de sus actuaciones.

Resumen de metodologias y herramientas: El proceso de evaluacion desarrollado ha sido participativo, incorporando la vision detallada del proceso,
combinando métodos de recogida de informacion, tanto cualitativa como cuantitativa, y considerando el contexto especifico. Se ha incorporado una muestra
suficientemente representativa de la poblacion beneficiaria en la evaluacién, que ha permitido analizar sus opiniones sobre el proyecto, fomentando su
autonomia, fortaleciendo su capacidad y reforzando su sentido de apropiacion, pertenencia y apoyo.
En este sentido, las personas destinatarias de la intervencién han sido actores principales en la evaluacion, involucrados en la misma a lo largo de todo el
proceso, ya citados anteriormente.
La participacion de cada colectivo involucrado en el proceso de evaluacion se definié en la fase inicial de estudio de gabinete, en consulta con el equipo técnico
asignado a la coordinacion de la evaluacion por parte de las entidades gestoras, tomando siempre en consideracion los siguientes criterios de referencia:

- Nivel de participacion en el proyecto.

- Grado de responsabilidad en la toma de decisiones.

- Grado de involucramiento en la puesta en marcha de las acciones derivadas y recomendaciones de la evaluacion.
Para la ejecucion del trabajo de campo se han disefiado herramientas que se han compartido con actores involucrados. La evaluacién ha conocido y valorado la
relacion existente entre los resultados tedricamente previstos o esperados y los logrados en el desarrollo del proyecto y, junto a ello, las fortalezas del mismo,
de manera que la experiencia puede ser tenida en consideracion en actuaciones futuras; igualmente, posibles debilidades que tras su estudio y analisis puedan
ser evitadas o reformadas.
En definitiva, con la presente evaluacion se ha pretendido obtener una valoracion critica de la intervencion realizada, que proporcione los elementos de juicio
necesarios para saber si las actividades realizadas y los resultados conseguidos hasta ahora encajan adecuadamente en los objetivos del proyecto, y si éstos
eran los apropiados, asi como extraer conclusiones y recomendaciones.
Para todo ello se ha establecido una adecuacién entre la intervencion y la metodologia utilizada y las posibles acciones complementarias que refuercen la
sostenibilidad de los logros alcanzados.

Resumen de Conclusiones por criterio:

PERTINENCIA Y COHERENCIA )
COMPLEMENTARIEDAD CON LAS ACTUACIONES DE LA COOPERACION VALENCIANA

44



annells

El proyecto se integra dentro de los objetivos generales del Plan Director de la Cooperacion Valenciana 2017-2020, vigente en el momento de su formulacion,
que eran:

- Contribuir a la erradicacion de la pobreza, a la reduccion de la desigualdad extrema, al desarrollo humano, econdmico y social, y a la defensa de los derechos
fundamentales de las personas, impulsando procesos de democratizacion, buen gobierno, fomento de la paz y el pleno disfrute de los derechos humanos de las
mujeres y los hombres.

- Promover la educacion para la ciudadania global que genere conciencia critica entre la ciudadania valenciana con el fin de lograr su movilizacién y compromiso
para promover el desarrollo humano sostenible para todos y todas.

En cuanto a complementariedad, tal y como se recoge en el informe de cierre del ciclo de seguimiento, se ha logrado mantener la coordinacion estrecha con
instituciones y entidades representativas en las tematicas que abarca proyecto, como son la Comisién de la Verdad, la Jurisdiccion Especial para la Paz, el
Instituto de DD.HH. de la Universitat de Valéncia o la AECID. Ademas se ha involucrado en las Jornadas a otras redes de las que ATELIER forma parte, que
trabajan tematicas a las que abarca este proyecto (defensa de los DD.HH. y la paz en Colombia), como son la Oficina Internacional de DD.HH-Accidn Colombia
(OIDHACO) y el Programa Valenciano de Proteccion Integral a personas defensoras de DD.HH.

GRADO DE ADECUACION Y DEFINICION DE LOS COLECTIVOS PARTICIPANTES

En el andlisis y planificacion previa se valord la importancia de trabajar con el colectivo meta principal, mujeres y organizaciones de muijeres activas en
movimientos sociales y organizaciones populares de Colombia y la Comunitat Valenciana. Este es un proyecto que se ha desarrollado en red, donde las
organizaciones de mujeres de Colombia y Espafia han tenido un papel fundamental en la planificacion, seguimiento, ejecucion y evaluacion del mismo. Ha sido
muy importante el papel desarrollado por las organizaciones integrantes de la plataforma Mesa de Apoyo, y las mujeres representantes de organizaciones de
Colombia y Espaiia, actuando como formadoras en el seminario online sobre violencias.

Representantes de organizaciones de mujeres de Colombia integrantes de la Mesa de Apoyo han tenido participacion activa en las IV Jornadas Internacionales
Muijeres, DD.HH. y Paz en Colombia y algunas de ellas han intervenido de forma presencial en Valencia, trabajando de forma voluntaria en la planificacion,
ejecucion y evaluacion de la intervencion. Ademas, representantes de organizaciones de mujeres, cooperacion y DD.HH. de Espafia, algunas de ellas de
ciudades fuera de la Comunitat Valenciana, también han viajado a Valéncia para participar de forma presencial.

Se pone en valor el papel que ha tenido el colectivo de mujeres refugiadas, exiliadas y migradas, participando tanto en las IV Jornadas Internacionales como en
el seminario de violencias de forma activa (ponentes y formadoras).

Ademas se destaca también la participacion de otros actores clave en el proyecto, como por ejemplo las facultades y universidades, instituciones municipales y
organizaciones sindicales e internacionales especializadas en memoria y género, tanto a través de la coorganizacion de las IV Jornadas como del seminario
sobre violencias.

Al hablar del grado de apropiacion, hacemos referencia a que el proyecto forma parte de un trabajo mas amplio que la entidad desarrolla desde hace afios a
través de otras intervenciones sobre la misma temética.

En anteriores proyectos, se ha trabajado y atendido las necesidades de las organizaciones de mujeres con las que se ha trabajado. El proyecto ha tenido en
cuenta los resultados de otros proyectos llevados a cabo por ATELIER, lo que ha permitido disponer de recursos de informacidn, comunicacion y sensibilizacion
que han sido aprovechados. La ejecucidn del proyecto se ha apoyado en la existencia previa de algunos materiales como: el sitio web de la Mesa de Apoyo
www.mesadeapoyo.org, el sitio web de La Colectiva www.colectivarefugioyexilio.org, y un pack de material especializado en género y Derechos Humanos, tal y
como se recoge en el informe de cierre de ciclo de seguimiento.

No ha habido barreras en el acceso en las mismas condiciones a las acciones y los servicios del proyecto para los diferentes perfiles implicados.
ADAPTACIONES DE LA INTERVENCION

No se ha necesitado una adaptacion sustancial de las acciones.

La coordinacion establecida entre las diferentes asociaciones de mujeres ha sido adecuada y se ha visto fortalecida. Se ha trabajado de manera coordinada y
fluida durante todas las fases del proyecto. El nivel de confianza en las entidades, ATELIER y MUNDUBAT para el acompafiamiento, coordinacion, dinamizacion,
experiencia metodologica aportada y liderazgo es elevado. Las personas participantes, tanto en las jornadas como en el seminario, valoran positivamente el
acompafiamiento recibido.

En cuanto a coordinacién entre ambas entidades, se han generado espacios de encuentro muy interesantes, aunque con algunos espacios de mejora (ver
apartado de recomendaciones)

COHERENCIA DEL DISENO DE LA INTERVENCION

Tanto la estrategia de intervencién como la metodologia empleada en el proyecto son coherentes con el objetivo especifico, los resultados y actividades, asi
como con las caracteristicas de las destinatarias y destinatarios del mismo, e incorpora el enfoque transversal de género y de DD.HH. Los indicadores son en
general coherentes y verificables, y adecuados a los resultados y al objetivo especifico.

En general, la formulacién del proyecto es muy coherente y la matriz de marco légica es completa y exhaustiva. Se considera que los resultados planteados
estan bien elegidos y justificados en relacion al proceso de identificacion del proyecto, y adecuadamente redactados.

De la fase de evaluacion, la entidad ha podido extraer informacion Util de cara a mejorar proximas ediciones, y que los resultados del informe deben ser
compartidos para conocer el alcance de las acciones.

Por todos estos motivos referidos, se considera que el proyecto es pertinente y coherente.

EFICIENCIA

El proyecto tuvo un coste total de 66.761,25€, de los cuales 60.000,00€ corresponden a la subvencién concedida por la Conselleria de Participacion,
Transparencia, Cooperacion y Calidad Democratica de la GVA, 5.132,75€ corresponden a otras aportaciones y 1.628,50 € son aportaciones valorizadas. El
proyecto dio inicio el 26/04/2021 y finalizé el 30/06/2023.

En cuanto a la ejecucion financiera del programa, no se ha detectado ninguna desviacion importante. Los fondos disponibles fueron razonablemente utilizados en
relacion con los resultados obtenidos y los informes financieros consultados muestran una distribucién equilibrada de los fondos asignados a las diversas
actividades. Se considera, por tanto, que se ha realizado un uso del presupuesto adecuado y muy ajustado a las actividades previstas. En todas las actividades
se ha buscado la maxima eficiencia de los recursos financieros y su aprovechamiento. En cuanto a los locales, para la realizacion de las IV Jornadas, la
colaboracion del Colegio Mayor Rector Peset ha sido fundamental.

No se entra en un anlisis mas detallado del presupuesto ejecutado puesto que el proyecto cuenta con una auditoria.

Eficiencia vinculada a la ejecucion del proyecto

El personal que ha coordinado el proyecto ha sido ajustado a la dimension de las actividades: 2 personas vinculadas a ATELIER y 2 vinculadas a MUNDUBAT, en
horarios parciales y totales, tal y como se detalla mas adelante. Es importante poner en valor el trabajo realizado por las personas voluntarias, sin las cuales no
habria sido posible alcanzar los objetivos previstos.
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No se han introducido tecnologias que hayan podido generar dependencias entre la poblacion destinataria, y los materiales a los que se ha tenido acceso a
través de las fuentes de verificacion se consideran adecuados a los fines para los que estaban ideados. La intervencion es complementaria y coherente con la
estrategia de las entidades promotoras.

Las actividades se han desarrollado, de manera general, tal y como estaban previstas, generando un alto indice de satisfaccion entre las personas participantes
(ver el informe de cierre de seguimiento elaborado por la entidad promotora, asi como el informe final).

Mecanismos de seguimiento y coordinacion del proyecto. Aspectos relacionados con la participacion.

El sistema de seguimiento y coordinacion previsto en el proyecto ha favorecido la participacién integrando a los y las agentes y actores implicados/as en el
proceso en funcion de los diferentes niveles de responsabilidad y participacion: validacion, evaluacion, implementacion.

Las entidades promotoras cuentan con estructuras de funcionamiento definidas y organizadas, con equipos capaces de gestionar el seguimiento y la evaluacién
del proyecto.

Se ha establecido una correcta coordinacion entre las entidades promotoras y los perfiles participantes, cooperando en el seguimiento, planificando y adaptando
las diferentes actividades conforme a lo establecido en el proyecto y evolucionando segun las necesidades que se han ido observando.

Las entidades promotoras han rendido cuentas a la GVA con los informes preceptivos. A través de la correspondiente socializacion de resultados del proceso de
evaluacion, se rendiran cuentas a las personas participantes y al publico en general.

Recursos materiales: Los recursos mas importantes utilizados para la realizacién del proyecto han sido los recursos humanos, necesarios para desarrollar las
principales acciones del proyecto, como son las jornadas y sel seminario sobre violencias. Se identifica y se pone en valor el personal voluntario vinculado a la
intervencion, como son las mujeres voluntarias involucradas en el desarrollo de las jornadas, sin cuyo trabajo no se habrian podido lograr los objetivos.

Los servicios externos contratados han sido necesarios para la ejecucién de los resultados y las actividades previstas, destacando la labor comunicativa de la
periodista contratada para dar voz a las mujeres y difusion a las actividades relacionadas con las jornadas.

Los viajes y dietas realizados se consideran necesarios para el desarrollo de las actividades previstas.

Recursos econémicos:

En el caso del proyecto actual, en general se considera que la inversidn disponible para efectuar el proyecto ha sido contenida. No entramos a valorar en este
informe la pertinencia de los gastos realizados, ya que hay se va a realizar una auditoria especifica para hacer esta valoracion.

Se considera que se ha hecho un adecuado seguimiento econémico.

el reparto del gasto entre las dos componentes es coherente con la logica de intervencion, con un mayor peso en la componente técnica donde se han incluido
los gastos de Servicios profesionales/técnicos, Arrendamientos, Materiales y Suministros, Viajes, Alojamientos y dietas y Personal en sede. El componente con
menor gasto en relacion al gasto econdmico total es el de gestion donde se ha incluido el gasto en la Linea de Base, Evaluacion Final, Auditoria Externa y Costes
Indirectos.

Teniendo en cuenta que es un proyecto de EpD, donde el peso de la actividad y de la financiacion se imputa al personal, la distribucion entre dichos
componentes refleja la priorizacion del componente técnico.

La valoracion de la eficiencia es alta.

IMPACTO

El proyecto se ha centrado en "Promover en la Comunitat Valenciana la accién solidaria de la ciudadania y de las instituciones publicas en apoyo al protagonismo
de las organizaciones de mujeres en el proceso de paz en Colombia y los derechos de las victimas a la verdad, justicia, reparacion y no repeticion, sobre la base
del derecho a una vida libre de violencias para las mujeres y el fortalecimiento de los vinculos feministas local- global”.

Se ha alcanzado el objetivo general previsto: “Contribuir a visibilizar y denunciar las diferentes violencias que sufren las mujeres en situaciones de conflicto
armado, especialmente en el caso de Colombia, fomentando el apoyo al papel de las mujeres en el actual proceso de paz del pais”.

Las asociaciones y entidades participantes han mostrado implicacion, interés y participacion durante el transcurso del proyecto. Tras el andlisis de los
cuestionarios y las entrevistas que se han realizado se puede afirmar que se ha contribuido a aumentar su conocimiento de la tematica y su perspectiva critica.
Continta habiendo una labor importante por hacer en cuanto a acercar la temética a personas que no estan sensibilizadas con el tema (ciudadania en general).
En el marco del proyecto se han fortalecido lazos entre las asociaciones de mujeres y se han creado espacios dedicados a la reflexién, promocién y aprendizaje.
También se han fomentado las acciones en red entre ellas.

A través de los conocimientos adquiridos, las asociaciones de mujeres ahora tienen mas herramientas para hacer incidencia y lograr acciones mas potentes que
las visibilicen. Ademas, se ha ido un poco més alla, dentro de la incidencia politica sobre estas tematicas, llegando a espacios significativos de Les Corts y el
Ayuntamiento de Valéncia: la organizacion de dos actos especificos de recepcion a las organizaciones de mujeres de Colombia por parte de estas instituciones.
Es importante darle continuidad a estos procesos y seguir fomentando el trabajo en red entre ellas para dar continuidad a estas acciones.

Las actividades han promovido la adquisicién de conocimientos en torno a las tematicas.

No se perciben efectos negativos en la ejecucion de las acciones previstas. Ni entre hombres y mujeres participantes, ni hacia otros colectivos que pudieran
haberse visto afectados por la intervencion.

El impacto valorado es alto.

PARTICIPACION

Tal y como se recoge en el informe de cierre de ciclo de seguimiento, la participacion del colectivo meta principal, mujeres y organizaciones de mujeres activas en
movimientos sociales y organizaciones populares de Colombia y la Comunitat Valenciana, ha sido constante en todas las fases de la intervencion. Ademas, se
pone en valor el trabajo en red desarrollado y el rol fundamental de las organizaciones de mujeres de Colombia y Espafia en la planificacion, seguimiento,
ejecucion y evaluacion de la intervencion.

Los canales de participacién y coordinacion establecidos en el marco del proyecto se consideran eficaces, tanto entre las entidades ejecutoras (ATELIER y
MUNDUBAT) como entre el resto de asociaciones y entidades participantes.

Destaca la evaluacion participativa realizada de las Jornadas, desarrollada a partir de las aportaciones de todas las ponentes participantes y de las
organizaciones de la Mesa de Apoyo a la defensa de los DD.HH. de las mujeres y la Paz en Colombia, como plataforma impulsora y organizadora.

También se pone en valor el rol desarrollado por el colectivo de mujeres refugiadas, exiliadas y migradas tanto en las IV Jornadas Internacionales como en el
seminario de violencias. En ambos casos, han participado como ponentes y formadoras, teniendo un papel determinante en la planificacion.

Por Ultimo, resaltar que se ha logrado involucrar en el proyecto a facultades y centros universitarios, instituciones municipales y organizaciones sindicales e
internacionales especializadas en memoria y género, a través de la coorganizacion de las IV Jornadas y el seminario sobre violencias, que después del
desarrollo de las acciones han difundido las memorias de las Jornadas y la sistematizacion del seminario, lo que ha aumentado la apropiacion de los materiales
generados, ampliando el impacto de los mismos.

Se considera que el criterio de participacion se ha trabajado adecuadamente.
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annells

Recomendaciones:

RECOMENDACION 1: En relacion a la tematica y contenidos trabajados en el proyecto, se identifica que es necesario continuar profundizando
en algunos de los contenidos, por el interés de las personas implicadas en ampliar conocimientos sobre los conceptos trabajados.
RECOMENDACION 2: En el marco del proyecto se ha logrado constituir un espacio de encuentro y de incidencia politica. Las jornadas son un
espacio clave de encuentro y visibilidad, que va a permitir vincular cada vez méas asociaciones de mujeres y que debe continuar su labor. La
recomendacion va en la linea de seguir promoviendo este espacio en futuras fases y que se continle en la labor de incidencia politica que se
ha venido desarrollando. En el contexto politico actual se hace necesario proponer una estrategia para poder adaptarse al mismo (mas de
denuncia, presion, efc).

RECOMENDACION 3: Se recomienda mejorar y fortalecer las acciones de comunicacion. Se ha identificado como buena practica la
contratacion de una periodista para poder coordinar todas las acciones de comunicacion relacionadas con las jornadas, pero sigue siendo
importante fortalecer el trabajo de difusion que se hace (por ejemplo a través de RRSS, etc) para llegar a mas poblacion, y a una poblacién
mas joven. Relacionado con la comunicacion también se plantea la idea de desarrollar un proyecto de formacion y sensibilizacion con
periodistas de las Comunidad Valenciana, realizando como primera actividad un diagnéstico de situacion del sector. Aqui se podria pensar en
trabajar con la Unién de Periodistes, la Federacion de prensa, etc. También se podrian realizar jornadas solo con periodistas para su
sensibilizacion. Seria muy interesante llegar a periodistas jovenes, al uso de nuevos lenguajes, a un nuevo publico.

RECOMENDACION 4: Se recomienda valorar la opcién de invitar a las jornadas y acciones del proyecto a otras plataformas feministas, abrir
este espacio de reflexion e incidencia a otros paises y otras plataformas. La idea es ampliar el foco, no solo sensibilizar sobre Colombia, sino
ampliar a mujeres, conflicto y paz.

RECOMENDACION 5: Se recomienda reflexionar para la mejora de la coordinacion entre las dos entidades ejecutoras, ATELIER y
MUNDUBAT, pues unque se ha logrado una coordinacion suficiente para la buena ejecucion del proyecto, se han identificado, se han
identificado espacios de mejora en cuanto a la implicacién de las partes y reparto de roles.

RECOMENDACION 6: En cuanto al seminario, se recomienda una reduccion de los contenidos, pues de la informacién recogida se desprende
que habia demasiada informacién para asimilar en poco tiempo. Ademas, se recomienda mejorar la coordinacion y tiempos para la creacion de
materiales, asi como la mejora en la dinamizacién de los foros.

RECOMENDACION 7: Se recomienda, en las proximas jornadas, dar mas protagonismo a los actos de calle, pues han tenido un gran impacto
y a través de ellos se llega a un publico mas amplio, no especializado ni sensibilizado. Vinculada a esta recomendacion, se podria plantear una
ampliacién del tiempo de las jornadas, pues asi se podrian incluir mas actividades de este tipo. Ademas, en cuanto al tiempo de las jornadas,
se han identificado algunas debilidades en cuanto a horario y composicién del programa (por ejemplo, los fines de semana la asistencia es muy
dificil, el amplio nimero de mesas, los tiempos de exposicion fueron un poco cortos, etc), todo recogido en la evaluacion participativa de las
mismas.

RECOMENDACION 8: Se recomienda, en el marco de otros proyectos a futuro, promover la creacion de delegaciones de mujeres involucradas
con la causa que ocupa al proyecto. Se podrian crear comisiones que viajen y conozcan otras realidades para que a su regreso emprendan
acciones de sensibilizacion y visibilidad.

RECOMENDACION 9: Se recomienda revisar los procesos internos de la plataforma online, pues con la amplia experiencia de Mundubat ya se
puede realizar hacer una sistematizacion de los procesos para valorar aquellos que han funcionado y cuéles se deberia mejorar.
RECOMENDACION 10: Se recomienda mantener de manera inequivoca la relacion de corresponsabilidad Norte Sur en las propuestas de
EPD, en este caso en las acciones de futuros proyectos. Las relaciones Norte-Sur han estado presentes en todo el proyecto a través de las
acciones desarrolladas y de la presencia de las organizaciones de mujeres del Sur.

c. MATRIZ DE EVALUACION
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GUIA PREGUNTAS
EVALUACION

NIVELES DE
ANALISIS

CRITERIOS
EVALUACION

¢ El Proyecto lleva adelante las
actividades adecuadas?.

DISENO PERTINENCIA

PREGUNTAS EVALUACION

¢En qué medida responde la
intervencion a una necesidad clara y
prioritaria de la poblacion beneficiaria y
destinataria? ¢Ha atendido las
necesidades especificas de las
destinatarias?

¢ Cual es la percepcion de las entidades
socias Yy los diferentes actores con
respecto a la intervencion realizada?
¢Queda claramente integrado el
enfoque de género basado en Derechos
Humanos en el disefio y ejecucion de la
intervencion?

¢En qué medida se ha logrado que la
intervencion especifica de ATELIER y
MUNDUBAT confluyera en una
articulacion en cuanto a Objetivos y
Resultados propuestos por el proyecto?
¢ Ha sido satisfactoria para las partes la
coordinacion entre las dos entidades
miembro de la agrupacion, ATELIER y
MUNDUBAT?

INDICADORES

Anélisis de la
poblacién meta en la
identificacion/formulaci
6n del proyecto

N° de acciones del
proyecto dirigidas a
los beneficiarios

FUENTES
NFORMACION/
METODOLOGIA
Documento de
identificacion,
cuestionarios y
entrevistas

Socio
Lider

Tit.
Obligaciones

Tit.
Responsabili
dades

Tit.
Derechos

Org./personas
subcont

Entidad
financiadora

¢Qué tan bien han sido
utilizadoslos recursos del
Proyecto?

PROCESOS EFICIENCIA

¢, Se han detectado los principales
cuellos de botella y obstaculos para la
correcta implementacion de las
actividades?

¢En qué medida ha sido la estructura de
gestion del proyecto operativa?

¢ Se han puesto a disposicion de la
intervencién los medios adecuados en
tiempo y forma suficientes?

¢ Se han gastado las partidas
presupuestarias conforme a lo
planificado?

Anélisis de los
recursos invertidos y
de los resultados
alcanzados

% de presupuesto
ejecutado/planificado

Informes de
seguimiento y
entrevistas

¢ Qué diferencia ha hecho el
Proyecto?

IMPACTO

RESULTADOS

¢Ha contribuido la intervencion a
alcanzar el objetivo especifico
propuesto?

¢ Se ha logrado visibilizar y denunciar
las diferentes violencias que sufren las
mujeres en situaciones de conflicto
armado, especialmente en el caso de
Colombia?

¢ Se ha logrado promover en la
Comunitat Valenciana la accién solidaria
de la ciudadania y de las instituciones
publicas en apoyo al protagonismo de
las organizaciones de mujeres en el
proceso de paz en Colombia?

¢Se ha logrado fortalecer los vinculos
feministas local-global, especialmente
en torno a la plataforma Mesa de
Apoyo?

¢Se ha logrado un impacto positivo
sobre las beneficiarias directas
consideradas?

¢ Se han producido impactos positivos
no previstos sobre las beneficiarias?
¢Se han producido impactos negativos
no previstos sobre las beneficiarias?

Anélisis de impacto

Informes de
seguimiento,
entrevistas,
cuestionarios y
grupos de discusion

¢Han sido efiaces los
mecanismos de participacion
establecidos?

PARTICIPACION

¢Qué rol han jugado las mujeres y sus
organizaciones, especialmente de la
Mesa de Apoyo, en la implementacion
del proyecto?

¢Han sido eficaces los canales de
participacion establecidos?

¢La intervencién incluye medidas
especificas orientadas a la apropiacion
de las tematicas de las personas
beneficiarias y sus organizaciones?

¢ Se ha logrado esta participacion?
¢Ha habido efectos no previstos
relacionados con los criterios
planteados?

Andlisis de la
participacion entre los
diferentes actores

Informes de
seguimiento,
documentos
relacionados con la
participacion y
entrevistas

¢ Se hace un analisis de los
enfoques en todas las fases del
proyecto?.

GENERO y
DERECHOS
HUMANOS

TRANSVERSAL

* ¢ Se ha incorporado el enfoque de
género en cada fase del Proyecto? ¢ De
qué manera? ;Se ha actuado sobre la
desigualdad de género?

+ ¢ Se ha integrado el enfoque de
derechos en cada fase del Proyecto?
¢De qué manera?

Andlisis de resultados
Anélisis aplicacion
enfoques

Informes de
seguimiento,
cuestionarios y
entrevistas
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