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Presentacion

ISI Argonauta es una consultora especializada en la incorporacion del enfoque basado en
derechos humanos (EBDH) en la cooperacién para el desarrollo. Desde hace 15 afios hemos
desarrollado herramientas propias para la incorporacion del EBDH en la planificacion estratégica y
en las distintas etapas del ciclo de proyecto.

El documento que presentamos corresponde a la evaluacion final del proyecto “Impulsando el
protagonismo de las mujeres en el proceso de paz: sensibilizacion, incidencia publica y
consolidacion de la Red Internacional, "Mesa de apoyo a la defensa de los DDHH de las mujeres
y la paz en Colombia", realizado entre el 1 de marzo de 2015 y el 1 de marzo de 2016 (12 meses).

Para ISI Argonauta, la evaluacion forma parte del ciclo de gestion de los proyectos y favorece el
aprendizaje continio. En este sentido, el documento que presentamos pretende generar la
informacién y el conocimiento mas adecuado para la generacién de aprendizajes a partir tanto de
las conclusiones lecciones aprendidas y recomendaciones como aportacion a los procesos de las
instituciones y actores que participan de la misma.

Para conseguir una apropiacion de los aprendizajes y favorecer la reflexion de las instituciones
implicadas en el proyecto, se ha utlizado, en la medida de lo posible, una metodologia
participativa dejando el papel protagonista a las instituciones y actores que han formado parte del
proyecto en toda sus fases.

Desde ISI Argonauta entendemos que la evaluacién debe:

* Ser participativa, con el fin de generar un proceso de reflexion, apropiacién y construccion
conjunta entre los actores.

» Estar orientada a mejorar la planificacion, debe fortalecer las capacidades de las entidades
involucradas en la gestion de las intervenciones vy facilitar la participacion y concertacion
entre todos los actores implicados.

* Ser sistémicas, implicando que la evaluacién forme parte de un conjunto mas amplio de
actividades y no es independiente de la misma.

« Estar orientadas a la generacién de aprendizajes permitiéndonos identificar claramente las
lecciones aprendidas, con el objeto de poder incorporar los resultados obtenidos en la
gestion de planificacion de los proyectos o programas. En este sentido, la evaluacion forma
parte de un ciclo de aprendizaje continuo.

El documento que presentamos recoge el andlisis del proyecto teniendo en cuenta los criterios del
CAD. Para el analisis, las principales fuentes de informacion han sido las propias organizaciones
miembro de la Mesa y las fuentes de informacion disponibles el proyecto. Este informe final
recoge las conclusiones, recomendaciones y lecciones aprendidas consensuadas entre las
instituciones y el equipo evaluador, para la presentacion de las

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 3



— i argonauta |
isi 1S1 g “ih alyo W&aﬁm 0

http://www.argonauta.org

1. Antecedentes

Atelier

Atelier es una Organizacion No gubernamental que nace en 1989 en Valencia dedicada a la
cooperacion internacional para el desarrollo, que lleva a cabo programas de cooperacién
conjuntamente con organizaciones de paises de América Latina.

Sus principales lineas de actuacion se centran en:
* Eltrabajo por la igualdad y el empoderamiento de las mujeres.
* El desarrollo sostenible.
* El respeto de los derechos humanos y el medio ambiente.
* El desarrollo de la economia productiva.

En estos afos, Atelier ha realizado proyectos de cooperacion para el desarrollo y sensibilizacion,
tanto en Espafia con en varios paises de América Latina, entre ellos Colombia. La vinculacion de
Atelier con Colombia se remonta a 1991, desde entonces hasta la fecha esta organizacién ha
trabajado ininterrumpidamente en el pais.

Participa activamente en diversas redes, tanto nacionales como internacionales: OIDHACO, Red
Europea de Coopeco, Coordinadora Valenciana de ONGD y Casa de la DONA. Ademas, es
miembro fundador de la Red EnClau para la Financiacién Alternativa y de la Mesa de Apoyo a la
Defensa de los Derechos Humanos de las Mujeres y la Paz en Colombia, de la que Atelier es
responsable de la Secretaria Técnica desde su constitucion.

Mesa de Apoyo a la Defensa de los Derechos Humanos de las Mujeres y la Paz en
Colombia

Atelier impulsé entre el afio 2007 y el 2009 el proyecto “Mujeres desplazadas por la guerra en
Colombia: campafa de sensibilizacion de la opinidon publica y consolidacién de la Mesa de Apoyo
a la defensa de los DD.HH y la Paz en Colombia”, que posibilit6 la creaciéon en Espafia de la Mesa
de Apoyo a la Defensa de los Derechos Humanos de las Mujeres y la Paz en Colombia con el fin
de articular esfuerzos en una plataforma comdn de convergencia y accién, con un conjunto de
organizaciones de mujeres y de derechos humanos de Espafia y Colombia. Desde su creacion, la
Mesa de Apoyo se ha ido consolidando internamente —organizacion, planificaciéon— , perfilando sus
lineas de accién dirigidas a la sensibilizacién social e incidencia publica.

La Mesa de Apoyo se constituye en Enero de 2007 en Valencia, teniendo como objetivo “la
busqueda de una solucién politica negociada al conflicto armado en Colombia y apoyar la
Resolucion 1325 del Consejo de Seguridad de Naciones Unidas”.

Es una plataforma compuesta por 14 organizaciones de mujeres, colombianas y espafiolas.

De Espafia
* Asociacion Pro-Derechos Humanos de Espafia
* Intersindical valenciana
* Mujeres de Negro
* Mujeres en Zona de Conflicto
* Secretaria de la dona- Comisiones Obreras del Pais Valencia
* GADES

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 4
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* Fundacion Isonomia
* Colectivo de mujeres refugiadas de Colombia en Espafia

De Colombia:
* Asociacion nacional de mujeres campesinas negras e indigenas de Colombia (ANMUCIC)
* Corporacién Sisma Mujer
* Red Nacional de Mujeres
* Ruta Pacifica de las Mujeres
* Organizacion Femenina Popular
* Mujeres Arte y parte en la paz de Colombia.

Sus dos lineas de actuacion son:

e Denunciar la vulneracion de los derechos humanos de las mujeres en el conflicto de
Colombia y visibilizar las recomendaciones de las organizaciones de mujeres para el
proceso de paz y las politicas publicas.

* Informar y sensibilizar a las instituciones publicas, organizaciones sociales y a la
ciudadania espafola sobre la situacion de los derechos humanos de las mujeres en
Colombia.

La Mesa se articula como un espacio para la accion de la solidaridad internacional en la defensa
de los derechos humanos de las mujeres en Colombia, y como espacio de encuentro, didlogo y
colaboracién entre organizaciones de mujeres y de derechos humanos de Espafia y de Colombia.

Antecedentes del proyecto

El proyecto que se evalla, se plantea como una tercera fase del proceso iniciado con la creacion
de la Mesa de Apoyo y se apoya en los productos, metodologias, resultados y logros de los dos
proyectos precedentes:

* Primera fase: Proyecto “Mujeres desplazadas por la guerra en Colombia. Campafa de
Sensibilizacién de la opinién publica y consolidaciéon de la Mesa de Apoyo a la Defensa de
los Derechos Humanos de las Mujeres y la Paz en Colombia”. (AECID y Generalitat
Valenciana)

* Segunda fase: Proyecto “Fortalecimiento y proyeccién de la Mesa de Apoyo para la
incidencia publica y sensibilizacion sobre los DDHH de las mujeres y la paz en Colombia“,
el cual fue ejecutado entre el 1 de julio del 2009 y el 31 de diciembre de 2011” (AECID y
Generalitat Valenciana).

Durante la ejecucién de estos dos proyectos se realizaron las | y Il Jornadas Internacionales
“Mujeres, DDHH y Paz en Colombia”. En ambos casos se contd con la participacion de las
principales organizaciones de mujeres y parlamentarias de Colombia. Estas Jornadas sirvieron
como espacio de encuentro entre las organizaciones de mujeres de Colombia y las
organizaciones de mujeres y derechos humanos de Espafia.

Con la apertura de las negociaciones de paz en el afio 2012 se abre un nuevo escenario para las
organizaciones de mujeres en Colombia, y las organizaciones integrantes de la Mesa valoran la
importancia de esté plataforma para seguir apoyando y ser altavoz en el &mbito internacional a las
organizaciones de mujeres de Colombia.

Desde el afio 2011 hasta la aprobacién de este proyecto en 2014, la Mesa de Apoyo ha
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continuado su actividad, aunque en menor medida, debido a la falta de financiacién por parte de la
administracion publica, lo que supuso que organizaciones de la Mesa como Atelier, tuvieran que
aportar recursos propios para seguir con la actividad en este tiempo.

En los afios de menor actividad, por la falta de recursos humanos y financieros, se han producido
cambios significativos tanto en el contexto de Colombia como en las organizaciones que
componen la Mesa de Apoyo, que han marcado su evolucion para seguir estando presente en las
Redes Internacionales adecuandose a la situacion abierta tras la apertura de las negociaciones de
paz entre el Gobierno de Colombia y las FARC.

2. Objetivos de la evaluaciéon y metodologia

El principal objetivo planteado en la evaluacion es proporcionar la informacion y el conocimiento
mas adecuado para la generacion de aprendizajes, a partir tanto de las conclusiones, lecciones
aprendidas y recomendaciones como aportacion a los procesos de las instituciones y actores que
participan de la misma.

La evaluacion ha partido de las siguientes premisas:

* Ser participativa, con el fin de generar un proceso de reflexion, apropiacién y construccion
conjunta entre los actores.

» Estar orientada a mejorar la planificacion, fortalecer las capacidades de las entidades
involucradas en la gestion de las intervenciones y facilitar la participacién y concertacion
entre todos los actores implicados.

« Estar orientada a la generacion de aprendizajes permitiéndonos identificar claramente las
lecciones aprendidas, con el objeto de poder incorporar los resultados obtenidos en la
gestion de planificacion de los proyectos o programas. En este sentido, la evaluacion forma
parte de un ciclo de aprendizaje continuo.

Para conseguir una apropiacion de los aprendizajes y favorecer la reflexion de las instituciones
implicadas en el proyecto, se ha utlizado, en la medida de lo posible, una metodologia
participativa.

En este sentido, para la recogida de informacion se han realizado:

* Una sesién de trabajo en la que participaron 4 de organizaciones miembro de la Mesa de
Apoyo.

* Entrevistas a todas las organizaciones miembro en Espafia, a las mujeres colombianas
refugiadas y a Sisma Mujeres en Colombia. Ademas se mantuvo una entrevista con la
senadora Angela Maria Robledo siendo un actor clave ya que, tras su participacion en las
IIl Jornadas Internacionales, se ha estrechado la relacién con ella para fortalecer el trabajo
en Colombia.

* Una encuesta que ha sido rellenada por todas las organizaciones de la Mesa a excepcién
de una de las organizaciones colombianas de mujeres.

* Entrevistas con las personas responsables de Atelier que participaron en el proyecto.

Ademas de esta informacién, se ha contado con todas las fuentes de verificacion del proyecto, sus
productos y toda la informacion interna generada por Atelier a lo largo de todo el proceso.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 6
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Para el andlisis de la informacion se han planteado tres niveles que recogen los criterios del CAD.

Nivel 1. Evaluacion del disefio del proyecto

Este nivel se ha centrado en analizar:

La pertinencia de la intervencion disefiada.
La evaluabilidad de la intervencion

Respecto a la pertinencia, se ha indagado sobre distintos aspectos que nos han permitido valorar
si la intervencién va a suponer una aportacion significativa a los procesos de desarrollo de los
actores que forman parte de la intervencion.

Por otro lado, en el nivel de disefio se ha analizado la formulacion del proyecto con el objetivo de
medir su evaluabilidad. En este sentido, de forma general, se ha valorado si el proyecto cuenta

con:

Unos objetivos y resultados concretos y claros.

Un plan de ejecucién detallado.

La poblacion y los actores involucrados en el proyecto estan correctamente delimitados.
Un sistema de gestién e informacion operativo.

En relacién con la participacion se ha indagado sobre:

En qué medida los distintos actores involucrados en el proyecto y el colectivo meta han
participado en el disefio de la intervencion.

Si se ha delimitado claramente los distintos colectivos e instituciones que van a participar
en el proyecto.

Nivel 2. Evaluacién del proceso de implementacion y gestién del proyecto desde una
perspectiva global.

En este nivel de la evaluacion los objetivos valorados han sido:

La capacidad de gestion Atelier y las organizaciones miembro de la Mesa en relacién con
el proyecto.

Los procesos de informacion, comunicacion, coordinacion y fortalecimiento institucional en
la relaciébn con las organizaciones de la Mesa y las personas destinatarias de la
intervencion.

La intervencién y colaboracion de las organizaciones con las autoridades locales,
nacionales y europeas, en las acciones de incidencia.

Los procesos de fortalecimiento institucional de la Mesa con relacion al proyecto.

Este nivel de la evaluacion esta relacionado con la eficacia y la eficiencia, de forma que la
indagacion ha estado dirigida a valorar en que medida los procesos de implementacién y gestion
del proyecto ha favorecido la eficacia y la eficiencia.

El analisis se ha dirigido principalmente a:

» Identificar las fortalezas y debilidades del sistema de gestién que se esta aplicando.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 7
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* Identificar las fortalezas y debilidades de la colaboracion de las organizaciones de la
Mesa con los diferentes poderes publicos.

» lIdentificar las fortalezas y debilidades de Atelier como institucion con relacién al rol
asignado.

* Medir el grado de participacién de las distintas entidades de la Mesa en el seguimiento
de la intervencién y la eficacia de los canales y mecanismos establecidos.

Para realizar este analisis se ha contado con la informacion generada en el periodo de ejecucion
del proyecto asi como con la informacion proporcionada por las instituciones responsables de la
gestion e implementacion del mismo a lo largo de la evaluacion.

Nivel 3. Evaluacion de la calidad de la intervencion en todas sus areas:

Los objetivos especificos planteados en este nivel de la evaluacién han sido, valorar no solo la
calidad técnica por la oportunidad, la integridad y la efectividad de las acciones sino también en
términos de calidad humana, en tanto que debe evaluarse si se esta en el proceso de satisfacer
las expectativas de quien presta y de quien recibe la intervencion.

Este nivel de la evaluacién aborda los criterios de eficacia, eficiencia, impacto y viabilidad.

En relacién con la eficacia, nos ha permitido valorar en qué medida las acciones y resultados
planteados se estan materializando. De forma general, se indagara sobre:

» Laidoneidad de los indicadores utilizados y sus fuentes de verificacion.
» Ellogro de los objetivos especificos y los resultados planteados.

« La influencia de posibles factores del contexto que no han sido tenidos en cuenta en la
formulacion de las hipotesis

La eficiencia nos ha permitido valorar los rendimientos de los insumos financieros, humanos y
materiales para el cumplimento de los resultados. Se ha analizado el cumplimiento del
presupuesto y cronogramas establecidos en el convenio y su ejecucion real durante el periodo
analizado. De forma general, hemos indagado sobre cémo los recursos disponibles esta
contribuyendo al logro de los resultados y los objetivos.

Se tendran en cuenta las actividades, los insumos financieros, el tiempo de ejecucién previsto, la
gestion, los factores externos y los resultados, con el fin de valorar la eficiencia.

Para medir el impacto, hemos tomado en consideracién un concepto amplio del mismo, de forma
gue nos centraremos en medir los efectos positivos y/o posibles negativos que las diferentes
acciones del proyecto y del proyecto en su conjunto, han generado. Se indagaré sobre las causas
de estos efectos tanto en los beneficiarios directos e indirectos.

Teniendo en cuenta que es una evaluacidn final, entendemos que no se podrd hacer una
evaluacién real del impacto, por lo que se tendran en cuenta otras intervenciones y el trabajo
previo de Atelier y la Mesa.

En relacion con la viabilidad, nos hemos preguntado en qué medida los resultados positivos

alcanzados permanecen en el tiempo una vez finalizado el proyecto. Para este analisis hemos
tenido en cuenta los factores.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 8
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Finalmente sefialar que para abordar la l6égica de la intervencion hemos redefinido la matriz,
separando las dos dimensiones que ese sefialan tanto en el objetivo general como en el objetivo
especifico de la matriz de planificacién (Ver anexo 1)

3. Contexto de la intervencion

Con el fin de recoger la informacion del contexto en el que se ha desarrollado la intervencion que
han estado manejando las propias organizaciones de la Mesa de Apoyo, la principal fuente de
informacién ha sido las actas de sus reuniones. En todas las sesiones se dedica un amplio
espacio para actualizar la situacion en Colombia y el desarrollo de las conversaciones de paz,
poniendo especial énfasis en la situacion de las organizaciones de mujeres.

Valoramos muy positivamente este espacio de diadlogo y debate entre todas las organizaciones ya
que, a partir de este analisis colectivo, se toman las diferentes decisiones. Por esta razén, aun
siendo conscientes de la incorporaciéon de algunas observaciones subjetivas, se ha decidido
priorizar esta fuente de informacion frente a otras.

3.1. Proceso de paz

Durante el periodo de ejecucion del proyecto se han dado tres procesos importantes en Colombia:

Didlogos de Paz de La Habana entre el gobierno y las FARC.
Elecciones regionales en Colombia.
Proceso entre el gobierno y el ELN.

Didlogos de Paz de La Habana entre el gobierno y las FARC

Los puntos mas relevantes de este periodo relacionados con los derechos a la verdad, justicia,
reparacion y garantias de no repeticion de las mujeres victimas del conflicto, han sido:

El Acuerdo de Justicia el 23 de septiembre en La Habana, en el cual el movimiento de
mujeres consigui6 incorporar el tema de la violencia sexual contra las mujeres.

El punto 5 de la agenda de paz da respuesta a las victimas, lo que supone un paso muy
importante para la construccion de paz. El acuerdo incluye un Sistema Integral de Verdad,
Justicia, Reparacién y garantias de No Repeticion, que incluye los subpuntos: 1. Derechos
humanos de las victimas y 2. Verdad.

El objetivo de este sistema es juzgar y sancionar conforme a la justicia transicional, para lo
cual se combinan mecanismos judiciales con mecanismos extrajudiciales: la jurisdiccion
para la paz; organizacion de la investigacion y desmantelamiento del paramilitarismo (ésta
tltima ha sido una exigencia esencial del movimiento social de mujeres).

La creacion de una Comision para el Esclarecimiento y la no repeticion que tiene como
objetivo esclarecer y facilitar un contexto amplio de reconocimiento. Contempla la
perspectiva de género, nombra a las mujeres explicitamente y aqui toma parte la
Subcomisién de Género. Es transversal en esta Comision un enfoque de género que
resalte los efectos especiales que ha tenido sobre las mujeres el conflicto. Tiene una
duracién de 3 afios (incluida elaboracion); esta formada por 11 comisionados y
comisionadas, que acceden al puesto mediante una postulacion, que garantiza la
independencia y que esta abierta a la posibilidad de que participen personas de las
organizaciones sociales e incluso exiliadas.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 9
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* La creacion de la Unidad para la busqueda de personas desaparecidas. Esto ha supuesto

un gran avance, ya que la desaparicion forzada nunca ha sido reconocida por parte del
Estado al ser un crimen de Estado de lesa humanidad.

e Creacion de la Subcomision de Género con dos objetivos fundamentales: asegurar la

perspectiva de género en el proceso y revisar que todos los puntos acordados de la
agenda incluyan esta perspectiva.

A pesar de que los acuerdos representan a la mayoria de las victimas, no se han incorporado a
las personas refugiadas y exiliadas, adoleciendo del principio de retorno. Actualmente se las
incluye como personas desplazadas pero la ley no recoge ni contempla la problematica ni las
demandas de las mujeres refugiadas.

Finalmente, respecto a otros temas, sigue pendiente avanzar en el procedimiento de dejacion de
las armas (aunque si que esta presente en los medios de comunicacion) y el procedimiento por el
cual la sociedad colombiana va a refrendar los acuerdos.

Elecciones regionales

Las elecciones de octubre de 2015 han supuesto un debilitamiento de la izquierda colombiana,
sobre todo tras perder la la Alcaldia de Bogota que queda en manos de la derecha colombiana.

Por otro lado, parte de la sociedad civil valora que el Presidente Santos esta creando una pseudo
social democracia en donde va debilitando a los movimientos sociales. Sin embargo, se considera
positiva la derrota de el candidato Uribe en estos comicios.

Proceso entre el gobiernoy el ELN

Las negociaciones entre el gobierno y el ELN han ido avanzando en este ultimo afio, a pesar de
que el Ultimo ataque del ELN en Boyaca supuso un retraso y una paralizacién de las
negociaciones en Ecuador, pais que acoge dichas negociaciones.

La sociedad civil colombiana valora positivamente los avances y apuesta por la participacion del
ELN en las negociaciones para que el proceso sea completo. Consideran que, por la propia
naturaleza del ELN, se incluiria mucha mas participacion civil, de las mujeres y del exilio en el
proceso.

3.2. Organizaciones colombianas de mujeres en el proceso de paz

En Colombia la situacién de violencia contra los defensores y defensoras es muy grave. Entre las
personas que estan sufriendo amenazas se encuentran las mujeres participantes en las
conversaciones de La Habana y no tienen la proteccion asegurada, ya que el gobierno no esté
destinando recursos especificos para la proteccion de las victimas.

A nivel internacional, colectivos de exiliados y de otras tematicas, estan trabajando para aportar al
proceso de paz y en la busqueda de apoyo internacional. Uno de los Foros mas importantes fue el
Foro Internacional de Victimas en Barcelona en febrero de 2015, donde se dio una participacion
muy importante de la sociedad civil organizada a nivel internacional. Ademas contdé con la
presencia del gobierno colombiano, las FARC y organismos internacionales. Tras este primer
Foro, en el mismo afio 2015 se celebré un Il Foro en Noruega, que es uno de los paises
facilitadores de la negociacién (dos o tres dias antes de los acuerdos). Las mujeres han jugado un
papel importante en ambos Foros.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 10
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Un hecho muy positivo en este afio fue el gran avance en la movilizacién de las mujeres. Se ha
gestado una unidad entre las mujeres muy importante, que se materializa en reuniones,
propuestas, pactos, campafias, etc. Uno de los ejemplos es lo sucedido en La Habana. Las
mujeres escogidas por el gobierno para participar en la Mesa de negociacion y las mujeres que
participan con la guerrilla han hecho una alianza para poder dar cada vez mas importancia a las
mujeres en el proceso de paz. En el mismo camino, desde las FARC se publico un comunicado en
apoyo al papel de las mujeres, en el que destacaba a las lideres de los movimientos de mujeres
gue fueron a La Habana.

Por otro lado, se han llevado a cabo campafias muy importantes para la erradicacion de la
violencia contra las mujeres. Entre las principales acciones realizadas por las organizaciones
colombianas de la Mesa de Apoyo estan:

* La campafa de SISMA Mujer, “No es casualidad”.

* La Ruta Pacifica de Mujeres produjo el informe “Memoria para la vida una comision de la
verdad desde las mujeres para Colombia”.

* Organizacién Femenina Popular. Lanzamiento del libro "Re-parar para la paz"

e Difusion del documento de SISMA Mujer, la Red Nacional de Mujeres y Humanas
Colombia “Cinco claves para un tratamiento diferencial de la violencia sexual en los
acuerdos sobre la justicia transicional en el proceso de paz”. SISMA Mujer, 2015

En cuanto a la participacion femenina como candidatas en la contienda electoral subié un poco
pero no son candidatas afines al movimiento de mujeres (3 gobernadoras, las 3 de derechas y 1
de ellas cuestionada por caso corrupcion).

Finalmente, desde el afio 2013, las refugiadas han realizado manifiestos y reivindicaciones para
que sus propuestas fueran escuchadas en la Mesa de negociacion. A pesar de sus esfuerzos, no
han logrado llegar a la Mesa presencialmente y aunque si que se hombra a las personas exiliadas
no se les tiene en cuenta de manera suficiente. Aln asi, el acuerdo les aporta esperanza porque
recoge el punto de “no repeticiéon”.

Entre las reivindicaciones que las organizaciones de mujeres han llevado a las conversaciones de
paz de La Habana se encuentran:

* Inclusién de las mujeres en la mesa de didlogo.

* La especificidad del refugio y exilio politco como uno de los temas a tratar de forma
diferenciada y a investigar para su posible tipificacion.

* Reivindicar que la Comision de la Verdad incluya la memoria de las mujeres, la gravedad
de sus historias y de la violacion de sus derechos.

+ Disefio de medidas que fortalezcan la participacion y el liderazgo de las mujeres, en el
desarrollo de politicas publicas, que tengan en cuenta el enfoque de género y los derechos
de las mujeres.

En el caso de las mujeres refugiadas y exiliadas de Colombia, tanto en Espafia como en otros
paises europeos han luchado por conseguir voz, y que se incluya su participacion politica en las
conversaciones de paz, para hacer realidad la participacion politica de las mujeres victimas,
refugiadas y exiliadas en la mesa de negociacion de La Habana. Esta peticidn, es una exigencia
desde el cumplimiento de la Resolucién 1325 de Naciones Unidas, que pide garantizar la
participacion de las mujeres en los acuerdos de paz.

Las mujeres refugiadas politicas y exiliadas sienten la necesidad de que se haga justicia y que las
mujeres del exilio salgan del anonimato para participar en los negociacion.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz (K
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3.3. Espaia y Europa

Actualmente, estamos ante una situacion de larga crisis econémica en Espafia y sobre todo en el
sur de Europa, que junto a las politicas de austeridad ha puesto en crisis al Estado del Bienestar,
incrementandose los indices de pobreza y de emigracién, sobre todo de los mas joévenes, asi
como provocando el retorno a sus paises de origen a muchos inmigrantes de paises
latinoamericanos, incluida Colombia.

Los principales elementos del contexto de este ultimo afio relevantes para el proyecto son:

* Resultados de las elecciones autonémicas y municipales en Espafia (2015): entrada de

nuevos partidos de izquierdas favorables y sensibles a los temas sociales y los derechos
humanos.

* Elecciones europeas (2014). Se renueva el Parlamento europeo con nuevos
parlamentarios y parlamentarias.

* Resultados de las elecciones generales: la puesta en marcha del proyecto coincidio con el
fin de la legislatura de cuatro afios del gobierno del Partido Popular, y aunque se
celebraron elecciones en Diciembre y se conform6 un Parlamento, no se ha conseguido el
acuerdo de las fuerzas politicas para la consecucién de un gobierno nacional, lo que
conllevo a la convocatoria de nuevas elecciones.

» Escaso peso politico e influencia en el ambito internacional por parte de Espafia.
* Respecto a Colombia, pérdida de importancia en los diferentes ambitos:

o Las OSC por los recortes econdmicos sufridos en los dltimos afios.

o Los partidos politicos por las prioridades del momento.

o La ciudadania por las preocupaciones mas cercanas y la situacion econémica, politica
y social local y nacional.

Todo esto ha llevado a que, a pesar de la importancia del momento actual de las conversaciones
de paz en las que se encuentra el conflicto colombiano, Colombia no sea un centro de interés para
la mayoria de la poblacién espafiola, los representantes politicos, ni para parte de las
organizaciones de la sociedad civil. Las prioridades y preocupaciones econdmicas, sociales y
politicas locales mas inmediatas y cercanas han centrado su atencién.

Por otro lado, en el caso concreto de los derechos de las mujeres en el conflicto colombiano, la
mayoria de la ciudadania desconoce su situacion y sus demandas y propuestas ya que, a través
de los medios de comunicacién son escasas las noticias que llegan sobre Colombia y en ellas,
tampoco se visibiliza de forma especial la situacion de las mujeres.

Respecto a las organizaciones de la sociedad civil, el principal problema que tienen que seguir
afrontando es la falta de recursos econémicos y humanos de muchas de ellas. Los recortes en las
subvenciones de cooperacion han llevado a que muchas de ellas se encuentren funcionando bajo
minimos no pudiendo abordar todas las problematicas que en circunstancias diferentes podrian
haber abordado. En ese sentido el trabajo de construccion de ciudadania se ha visto afectado en
gran medida.

La Unién Europea ha mantenido un papel secundario en las conversaciones de paz, y no ha sido
hasta 2015 cuando ha nombrado un enviado especial. Su papel se ha limitado a conocer el
proceso, para realizar la incidencia con los estados miembros para que participen en el Fondo
Fiduciario. Con relacion a la situacion de los derechos humanos en Colombia, la Unién Europea
sigue manteniendo un perfil bajo, para no interferir en el proceso abierto, y dejar que las partes
sigan avanzando.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 12
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4. Descripcion de la propuesta

El proyecto pretende abordar la problematica de los derechos de las mujeres colombianas,
especificamente desde dos aspectos:

1.

La ausencia de politicas publicas locales e internacionales que atiendan las demandas de
las mujeres afectadas por el conflicto debido, fundamentalmente, al insuficiente
protagonismo de las organizaciones de mujeres y la escasa visibilidad de sus propuestas.

La capacidad limitada del movimiento de solidaridad internacional que carece de suficiente
articulacién con organizaciones locales y de peso politico para incidir en el proceso de paz,
fundamentalmente por el desconocimiento de la opinidbn publica internacional de la
vulneracion de los DD.HH de las mujeres afectadas por el conflicto armado en Colombia y
sus propuestas de paz.

De esta forma, el proyecto pretende impulsar el protagonismo de las organizaciones de mujeres y
visibilizar internacionalmente sus propuestas en el nuevo escenario de paz en Colombia abierto a
raiz de los didlogos Gobierno-FARC.

Para este fin, las soluciones propuestas se centrara especificamente en:

Propiciar en la Comunidad Valenciana la implicacion de la ciudadania solidaria y la
sociedad civil activa.

Conformar y afianzar en Espafia una corriente de opinion favorable al reconocimiento del
importante papel de las mujeres en los procesos de paz acorde con los lineamientos y
resoluciones de NN.UU, asociando ese reconocimiento a la nocidon de respeto a los
derechos humanos de las mujeres en general y en particular de las victimas del conflicto
armado que vive Colombia.

En el proyecto se identifica como poblacién destinataria de las actividades del proyecto en Espafia
y la Union Europea:

Mujeres de:

o 300 asociaciones de d&mbito local de ambito universitario: docentes y estudiantes.

o 100 organizaciones y redes de mujeres de Espafia/ 15 Francia/10Bélgica

o 50 Centros de Estudios de la Mujer de Espafia/ Francia/Bélgica y otros paises de
Europa.

o 5redes de DDHH en Espafiay 1 en la UE.

100 periodistas y profesionales de Medios de Comunicacion.

Colectivos, organizaciones y plataformas de DD.HH de Espafa y paises de la Union

Europea.

160 parlamentarias y parlamentarios autonémicos, nacionales y europeos.

Publico en general 50.000 personas.

Audiencia de medios de comunicacion y opinion publica : 1.500.000 oyentes.

35 mujeres pertenecientes a las organizaciones integrantes de la Mesa.

10 Refugiadas colombianas en Espafa.

La poblacion beneficiaria en Colombia:

Mujeres y niflas afectadas por el conflicto armado y por otros tipos de violencia originada
por el conflicto (3.271.000 mujeres y nin@s desplazadas).

Defensoras de DDHH y lideres.

Organizaciones de mujeres, de defensa de los DDHH de las mujeres y Paz.

La articulaciéon de las soluciones propuestas para estos colectivos tienen como eje central la
consolidacion de la Mesa de Apoyo como red Internacional de organizaciones de mujeres y

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 13
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derechos humanos. Desde esta Red se propone llevar a cabo dos estrategias para la
implementacion del proyecto:

1. Consolidar la Mesa de Apoyo como referente publico en género-derechos humanos- paz
para optimizar las capacidades de accion e incidencia. Desde ahi se propone una serie de
acciones concretas:

o Realizar las Ill Jornadas Internacionales “Mujeres, Derechos Humanos y Paz en
Colombia”

o Posibilitar y apoyar la presencia y participacion de las organizaciones de mujeres
de Colombia.

o Incrementar el papel de las refugiadas colombianas en Espafa facilitando y
posibilitando sus aportes al proceso de paz.

o Ampliar el impacto territorial de la Mesa de Apoyo en Espafia estableciendo
alianzas con nuevas organizaciones de otras Comunidades Autbnomas.

o Mejorar los mecanismos internos de coordinacion permanente entre las
organizaciones de mujeres de Colombia y de éstas con la Secretaria Técnica de la
Mesa en Espafia.

2. Incidencia publica: sensibilizaciéon, comunicacién e incidencia institucional, con dos lineas
de trabajo:
a) Lalinea de Sensibilizacién - Comunicacion, desde la que se propone la realizacion de
las siguientes acciones:
o Actualizacion de la web.
o Realizacidn de conferencias y presentaciones publicas directas del documental
“Colombia:la guerra que no existe”.
o Posibilitar la itinerancia de la Exposicién Fotografica “Dones i Desplagament
forgat & Colombia”
o Intensificar y profundizar el trabajo con profesionales de MM.CC - prensa digital,
radio e Internet- y diversificar las informaciones y mensajes del proyecto.

b) La linea de incidencia institucional consiste en llevar a cabo un conjunto de acciones
para acercar la tematica de la paz en Colombia a diferentes instituciones
representativas locales, nacionales y europeas.

En cuanto al marco légico de la accidn, en el proyecto evaluado se definen los siguientes objetivos
y resultados.

Objetivo general

Se habra contribuido al respeto de los DDHH de las mujeres en Colombia y fortalecido la
capacidad de las organizaciones de mujeres para el establecimiento de la paz.

Objetivo especifico

Visibilizadas en Espafia y UE demandas de las mujeres y propuestas de paz de las
organizaciones de mujeres en Colombia y consolidada la «Mesa de apoyo a la defensa
de los DDHH de las mujeres y la paz en Colombia.

Resultados esperados

R1. La Mesa de Apoyo refuerza su capacidad y posicionamiento como referente
en Género-DD.HH-Paz en Colombia.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 14
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R2. Mujeres exiliadas/refugiadas en Espafia aportan al proceso de Paz en
Colombia.

R3. Establecidos puentes y relaciones de la Mesa con plataformas unitarias y
entidades de Europa.

R4. Lectores y audiencias de medios de comunicacién obtienen informacion
sobre propuestas de las mujeres para la paz en Colombia.

R5. Organizaciones sociales e integrantes de la Mesa reciben y difunden
informacién actualizada, veraz y cualificada sobre propuestas de las mujeres para
la paz en Colombia.

R6. Parlamentarias y parlamentarios de Espafia y Europarlamento se interesan
por la problematica de mujeres, DDHH y paz en Colombia, acogen iniciativas,
proponen resoluciones y propuestas sobre politicas publicas.

Ademas se ha tenido en cuenta:

* La periodicidad de la ejecucion del proyecto: Desde el 01/03/2015 al 01/03/2016 (12
meses)

* La concentracion geogréfica: Espafia con énfasis en la Comunidad Valenciana.

5. Analisis de los criterios de evaluacion del CAD

En el siguiente epigrafe se proporciona el analisis segun los criterios establecidos por el CAD de
pertinencia, eficacia, eficiencia, sostenibilidad, participacion e impacto. Ademas, se incluye un
epigrafe especifico para valorar en qué medida se ha incorporado el EBDH en la intervencion.

5.1. Pertinencia

La pertinencia implica indagar sobre si un proyecto ha supuesto una aportacion significativa a los
procesos de desarrollo de los actores involucrados, es decir, indagar sobre la utilidad y el
significado del proyecto en términos de desarrollo, destacando si la soluciébn propuesta se
corresponde con el problema planteado.

Al ser un proyecto de educacion para el desarrollo, el andlisis se centrara en las siguientes areas:
* La valoracion general de la solucion propuesta.
* El proceso educativo.
* Los grupos meta a los que se dirige la intervencion.
* Los materiales producidos.
* Los canales de difusion utilizados.

Valoracion general respecto a la solucién propuesta

Para la valoracion general de la pertinencia de la intervencion se ha tenido en cuenta el objetivo
general planteado, el contexto general de la intervencion, su temporalidad y las soluciones

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 15
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planteadas para contribuir a dicho obijetivo.

Con relacion a la adecuacién de la solucién planteada para contribuir al respeto de los DDHH de
las mujeres en Colombia, el proyecto es pertinente en cuanto que pretende fortalecer el
movimiento de solidaridad internacional que apoye y acomparie a las organizaciones de mujeres
colombianas siendo su altavoz en aquellos lugares en los que ellas no pueden estar presentes.

En este sentido la intervencion es pertinente en cuanto ha apoyar a las organizaciones
colombianas de mujeres a visibilizar sus demandas y propuestas en Espafia y en Europa, ya que
la Mesa es un altavoz, potenciando asi su incidencia.

Por otro lado, a lo largo de la ejecucion del proyecto se han fortalecido las acciones dirigidas a las
mujeres colombianas refugiadas en Espafia. Valoramos que esto ha sido positivo ya que
actualmente no se encuentran en capacidad para hacer llegar sus propuestas. En este sentido el
proyecto ha contribuido a fortalecer sus capacidades como actor politicos.

Valoracion de la intervencién como parte del proceso de Epd

La Educacion para el Desarrollo (EpD) con EBDH es una dimension estratégica de la cooperacion
para desarrollo, que promueve una construccion de ciudadania que responda a los retos del
proceso de globalizacién en coherencia con los DDHH y el desarrollo humano y sostenible.

Esto supone un proceso educativo de varias etapas:

* Conocer. Qué son los DDHH; su
origen y evolucion; su situacion
actual en el mundo; los deberes
asociados a los derechos; los
instrumentos para su defensa y
proteccién.

* Reflexionar. Por qué se violan
los DDHH; las relaciones entre
DDHH, pobreza y desarrollo; las
desigualdades y
discriminaciones existentes.

Conocer

* Asumir nuestra responsabilidad
conjunta de construir un mundo
mas justo en el cual se puedan
ejercer los DDHH.

Reflexionar

* Generar un compromiso individual de ejercer los DDHH en nuestro dia a dia,
promoviéndolos en nuestros entornos mas cercanos y defendiendo los de las personas
mas desfavorecidas.

Desde el proyecto se propone realizar acciones de sensibilizacion — comunicacion — incidencia
para:

*« Promover un movimiento de solidaridad internacional a través de diferentes acciones de
sensibilizacién y comunicacion.

* Acercar la tematica de la paz en Colombia a las diferentes instituciones representativas y
pedir su implicacién a nivel politico.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 16
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Valoramos, de forma general, que los colectivos seleccionados se encuentran en un Los
colectivos meta seleccionado, se encuentran en el momento inicial para conocer la situacion de
los derechos de las mujeres en el conflicto colombiano.

La informacién recibida es escasa y sesgada lo que no facilita un reflexion critica sobre esta
situacion. Asi pues, todas las acciones dirigidas a proporcionar informacién de primera mano
sobre la situacién de los derechos de las mujeres en el conflicto Colombia y sus demandas y
propuestas en el proceso de paz son pertinentes.

En este sentido, la linea de trabajo que se propone, dirigida a producir materiales y utilizar
diferentes canales para su difusion es congruente con el problema que se pretende abordar ya
que existe una carencia de informacion valida para promover un proceso de reflexion critica y una
implicacion de los colectivos a los que se dirige la intervencion.

Colectivos a los que va dirigida la intervencion

Teniendo en cuenta las caracteristicas concretas de los proyectos de educacion para el desarrollo,
para la valoracion de la pertinencia de los grupos seleccionados para la intervencion se tendra en
cuenta principalmente su seleccién para la resolucién del problema y como vehiculo de cambio y
transformacion.

Los colectivos a los que se dirige la accién se pueden agrupar en tres grupos:
+ Ciudadania en general.

* Organizaciones de la sociedad civil, con énfasis en organizaciones de mujeres, género,
derechos humanos y paz.

» Parlamentarios y parlamentarias nacionales, locales y europeos.

Estos colectivos son pertinentes en cuanto al grado de conocimiento sobre la tematica que tienen.
Ninguno de los tres colectivos cuenta con informacion actualizada, continla y de calidad sobre la
situacion de las mujeres colombianas, sus demandas y propuestas.

En cuanto al potencial como agentes de transformacién y cambio, de forma global, existe un alto
porcentaje de personas que todavia estan en un primer momento de falta de interés y motivacion
sobre la situacion de Colombia. Sin embargo, gracias a los trabajos previos de la Mesa de Apoyo,
encontramos que dentro de las organizaciones de mujeres, derechos humanos y paz, existe ya un
conjunto de organizaciones con grupo de organizaciones implicadas en el movimiento
internacional de solidaridad por los derechos de las mujeres colombianas. Ademas, tanto en la
sociedad civil como en los parlamentarios y parlamentarias hay personas claves motivadas y
sensibilizadas con las situaciones de vulneracion de los derechos humanos en el mundo,
predispuestas a vincularse a diferentes luchas y acciones.

Materiales producidos

En las acciones de sensibilizacion, comunicacién e incidencia politica se han utilizado los
siguientes materiales, dos materiales ya existentes y uno nuevo producido en el marco del
proyecto:

* Documental “Colombia: la guerra que no existe”.

* Exposicion fotogréfica “Dones i Desplagament forgat & Colombia”

* Documental “Voces de refugiadas. Relatos y propuestas para la paz de Colombia”

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 17
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En cuanto a los documentales y la exposicion fotogréafica, valoramos que ambos son pertinentes
para el grupo objetivo al que se dirige la accion, principalmente por tres elementos:

El enfoque cognitivo. La aproximaciéon didactica se adecua en un sentido cultural y social
del aprendizaje, a los grupo a los que se dirige la intervencion.

La utilizacion de materiales visuales para retratar una realidad.

La participacion de los propios protagonistas de la accidon en los materiales, es decir la
implicacion directa de las mujeres colombianas refugiadas para su produccion

Estos tres elementos favorecen la empatia al transmitir una mayor cercania y facilita ponerse en la
piel de la otra persona.

Canales de difusion

Fundamentalmente, los canales utilizados para visibilizar la situaciéon de los derechos de las
mujeres colombinas, sus demandas y propuestas, han sido:

Realizacion de actos de presentacion de los documentales en diversas ciudades
espafolas.

Exponer las “Dones i Desplacament forcat a Colombia” en la sede la CCOO del Pais

Valencia, durante mes y medio y en Espai Mercat de Almassora en Castellébn con la
colaboracion de la Fundacion Isonomia y la Universidad Jaime |, durante 15 dias.

Realizacién de las Il Jornadas internacionales.

Medios de comunicacién masivos y locales.

Los canales utilizados y como han sido utilizados podemos valorar que son pertinentes en cuanto
a su capacidad de hacer llegar la informacién al grupo objetivo y a la vez promover la reflexion
sobre la informacién recibida, ya que:

Los actos de presentacion de los documentales han contado con la participacion de las

personas protagonistas de los propios documentales que han entablado un dialogo activo
entre las personas asistentes.

Se han realizado diferentes actos ludicos — culturales en espacios publicos de la ciudad de
Valencia, en especial, durante la realizacion de las Ill Jornadas internacionales, como por
ejemplo, la performance Pro-curadoras de paz. Los aspectos ludico — culturales y su
realizacion en espacios publicos potencian en gran medida la posibilidad de involucrar a un
mayor niumero de personas.

Algunos riesgos de los canales utilizados son que:

La asistencia a los actos de presentacién son en su gran mayoria, personas ya motivadas
y sensibilizadas que conocen la temética.

La utilizacion de medios masivos de comunicacion permite llegar a un mayor numero de
personas pero su efecto puede verse diluido porque las personas, aunque accedan a la
informacioén no significa que la lean.

Prioridades para los actores implicados

Respecto a este punto, se ha recogido la valoracién que las propias organizaciones de la Mesa de
Apoyo tiene sobre el grado de priorizacion de la teméatica Colombia — derechos humanos y
mujeres y de la propia Mesa de Apoyo. En la tabla que se muestra a continuacion se recogen sus
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Valoracién grado de prioridad

Actor
La teméatica — C_olombla — DDHH- La Mesa de Apoyo
Mujeres
Atelier Muy alto. Forma parte del trabajo de la | Muy alto. Les potencia como organizacion

organizacién desde hace muchos afios.

de referencia en este tema.

Organizaciones
espafiolas de

Medio. En todos los casos es uno de
los temas de trabajo, no el tnico. Lo

Medio. No es prioritaria para su trabajo
pero siempre estan disponibles para

mujeres consideran pero no es prioritario. atender las demandas de la Mesa y
participar en ella.

Mujeres Muy alto. La defensa de los derechos Muy alto. Ha sido su altavoz durante

colombianas de las mujeres en el conflicto mucho tiempo. Apoyo, acompafiamiento y

refugiadas colombiano es la razén de haber tenido solidaridad.

gue salir de su pais.

Organizaciones

Muy alto. Es el eje central de su trabajo

Bajo. Se encuentran en proceso de

colombianas apropiacion de la Mesa como instrumento

de mujeres para la incidencia politica y el desarrollo
de su trabajo.

5.2. Eficacia

La eficacia nos permitira indagar sobre el logro de los objetivos planteados en el plazo de
ejecucion del proyecto. Esta principalmente centrada en indagar sobre:

* Ellogro del objetivo como principal efecto del proyecto.

* Silos resultados son suficientes para el logro de esos objetivos.

¢ Sjse han tenido en cuenta los factores externos.

Teniendo en cuenta la formulacién de la matriz de planificacién del proyecto y de cara al andlisis
de la eficacia, los objetivos han sido dividido en dos para facilitar el andlisis del alcance de los
resultados tras el proyecto.

Objetivo general

Objetivos especificos

Preguntas de indagacion

OG1. Contribuir al respeto de
los DDHH de las mujeres en
Colombia

OEL1. Visibilizar en Espafia 'y
UE demandas de las mujeres
y propuestas de paz de las
organizaciones de mujeres en
Colombia.

0OG2. Fortalecida la capacidad
de las organizaciones de
mujeres para el
establecimiento de la paz

OE2. Consolidada la Mesa de
apoyo a la defensa de los
DDHH de las mujeres y la paz
en Colombia

¢ Los resultados de cada uno
de los objetivos son
suficientes para la

consecucion de los objetivos?

¢ Los indicadores previstos

para medir los resultados

muestran la dimension del
problema?
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Si bien, ambos objetivos y resultados estan interrelacionados y la realizacion de las actividades de
cada uno de ellos favorece a todo el proyecto, se pueden diferenciar ambas lineas estratégicas de
actuacion que contribuyen a un mismo fin.

Asi pues, el andlisis que se presenta a continuacion tratara los objetivos de forma diferenciada.

Objetivo especifico 1

Visibilizar en Espafia y UE demandas de las mujeres y propuesta de paz de las
organizaciones de mujeres en Colombia.

Teniendo en cuenta la matriz planteada, los resultados 2, 4, 5 y 6 estan dirigidos a la consecucion
del objetivo especifico 1.

A continuacion analizamos la eficacia de cada uno de los resultados previstos de forma
independiente para luego recoger las conclusiones y recomendaciones segun la valoracién
realizada.

El resultado 2. Mujeres exiliadas/refugiadas en Espafia aportan al proceso de Paz en
Colombia.

Las mujeres refugiadas colombianas en Espafia han jugado un papel activo en todo el proyecto.
Por un lado, han sido parte importante en la preparacion y ejecucion de varias de las actividades.
Por otro lado, su movilidad y presencia en diferentes foros e instituciones ha servido para
visibilizar su situacién, el papel que estan llevando a cabo en el contexto actual de Colombia y a la
Mesa de Apoyo como actor de referencia en este tema.

De forma general, podemos sefalar que el resultado previsto se ha cumplido en un 100%.
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Resultados Actividades Indicadores Valoratflor] Smplients Valoracion Cumplimiento Resultado
indicadores
A2.1 Mantener reuniones con 12.1 Colectivos de refugiadas de | Conseguido
colectivos de refugiadas 3 ciudades de Espafia participan
colombianas en Espafia y elaborar | en el proyecto
propuestas para la paz
A2.2 Identificar y realizar 12.2 10 refugiadas participantes | Esta actividad fue eliminada en la
documentacion de casos de en talleres de formacion reformulacion del proyecto
R2. Mujeres ?SUJ:F::S victimas refugiadas en
exiliadas/refugia P .
das en Espafia B Valoramos que las mujeres
aportan al A2.3 Mantener 12.3 5 casos documentados Conseguido. Se ha realizado un exiliadas/refugiadas han tenido un papel
proceso de Paz reuniones/establecer acuerdos con documental con 5 casos muy activo de forma que, el resultado se
en Colombia | entidades con capacidad de apoyo ha conseguido en un 100%
12.4 3 entidades de la Comunitat | No se han vinculado mas
Valenciana vinculadas organizaciones aunque se han
realizado colaboraciones para la
A2.4 Realizar talleres formativos presentacion del documental
sobre asociacionismo
12.5 2 documentos-propuestas | Conseguido
elaborados relativos al proceso
paz

Respecto a la valoracion general de las actividades realizadas para la consecucion del resultado
previsto, destacamos como elementos claves:

* Un factor clave para el cumplimiento de este resultado ha sido que las propias mujeres
refugiadas forman parte de la Mesa de Apoyo.

« Con el apoyo del proyecto, el proceso de las mujeres refugiadas en Espafia se ha
consolidado con la institucionalizacion de un espacio, “La Colectiva de Mujeres
Refugiadas” que se lleva configurando desde el afio 2003.

* En la reformulacién del proyecto los cursos de formacion que estaban previstos fueron
eliminados por la reduccién de presupuesto. Sin embargo se afiadié una nueva actividad
dirigida al fortalecimiento de proceso colectivo de las refugiadas. Asi se apoyl la
organizacion de una reunion entre refugiadas colombianas en Espafia. En esta reunion se
decidié constituir formalmente la Colectiva como organizacion, inscribiéndola en el
correspondiente registro de asociaciones. Una vez formalizada la constitucién de su
organizacion, las mujeres refugiadas han seguido su proceso de construccion de un
proyecto comun de recuperacion de memoria colectiva.

« A lo largo de la ejecuciéon del proyecto, las diferentes actividades previstas en otros
resultados, han favorecido la realizacién de encuentros entre las propias mujeres de la
Colectiva, entre la Colectiva y actores sociales en Espafia, y entre la Colectiva y
organizaciones de mujeres colombianas.

* Las mujeres refugiadas han sido una pieza clave para la consecucién de los diferentes

resultados y objetivos del proyecto ya que han elaborado propuestas concretas para las
conversaciones de paz y han participado activamente en foros naciones e internacionales.

* Respecto a la documentacion de casos, finalmente se optd por la produccion de un video

como material pedagdgico para la difusién y sensibilizacién de la situacién de las mujeres
refugiadas en Espafia. Los 5 casos documentados fueron cedidos por la investigadora de

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 21




¢15

http://www.argonauta.org

isi argon

auta
“ih ity w&aﬁm

C/ Alcala 196, ofi.

la Universidad de Valencia, Elena Mu. Este video esta siendo utilizado en diferentes actos
para visibilizar tanto en Espafia como en Colombia, el proceso vivido por las mujeres
colombianas.

Conclusiones resultado 2

las demandas de

Atendiendo a los indicadores previstos, todos ellos se han cumplido.

Las actividades previstas para este resultado y los reajustes realizados han
contribuido a un alto grado de realizacion del resultado previsto.

La realizacion de este resultado ha contribuido en gran medida a la consecuciéon del
objetivo especifico de visibilizar
colombianas.

las mujeres

refugiadas

Resultado 4. Lectores y audiencias de medios de comunicacion obtienen informacion sobre

propuestas de las mujeres para la paz en Colombia

El resultado previsto se ha cumplido en un 75%, principalmente por dos razones: Por un lado, el
indicador previsto suponia un alto esfuerzo para su realizacién en el tiempo previsto de ejecucién
del proyecto. Por otro lado, los indicadores previstos son dificilmente evaluables ya que, si bien la
informacién ha sido enviada, es dificil conocer en qué medida las personas que han tenido acceso
a esta informacion la han leido.

Resultados

Actividades

Indicadores

Valoracién Cumplimiento
indicadores

Valoracién Cumplimiento Resultado

R4. Lectoresy
audiencias de medios
de comunicacién
obtienen informacién
sobre propuestas de
las mujeres para la paz
en Colombia

A4.1 Mantener reuniones y
entrevistas con profesionales
de MMCC

A4.2 Enviar informaciéon
periddica a profesionales de
MMCC sobre la situacién de
DDHH y propuestas de paz de
las mujeres

14.1 4 Comunicados /10 articulos y
entrevistas publicados en 30 MMCC
sobre propuestas de las mujeres para la

paz en Colombia

Los logros han sido relevantes,

pero no se ha conseguido el
indicador

14.2 100 periodistas en Espafa reciben
informacién sobre propuestas de las
mujeres para la paz en Colombia

Los logros han sido relevantes,

pero no se ha conseguido el
indicador

1.4.3 3.000.000 de oyentes y lectores
reciben nueva informacién

Conseguido

El resultado se ha cumplido en un 75%
ya que, los indicadores previstos eran
muy ambiciosos y sélo se puede
verificar la recepcién de la informacién,
lo que no asegura el cumplimiento
100% del resultado previsto.

El término “obtener” tiene una
connotacién de apropiaciéon mas alla de
la propia recepcion de la informacion.

Sin embargo, debemos destacar que:

* Se ha conseguido un alcance suficiente para dar a conocer y visibilizar la problematica de

las mujeres de Colombia en Espafia y en especial en la Comunidad Valenciana con
relacién al conflicto colombiano y las demandas y propuestas de las mujeres al proceso de

paz.

* Son 26 los espacios de difusion (medios, organizaciones,..) que han publicado noticias
sobre su situacion y sobre la realizacion de las 1l Jornadas, difundiéndose a millones de
oyentes y lectores. Lo que no se puede valorar es si ademas del titular, cuantos de estos
oyentes han leido completa la noticia y se han interesado por continuar informandose
sobre este tema. Segun el Estudio General de Medios (EGM) sobre la audiencia de
internet en febrero de 2016 y la Oficina de Justificacion de la Difusion (OJD), han recibido
la informacion:
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* Infolibre: 1.264.660 visitantes Unicos
» Elpais.com: 5.080.000 visitantes unicos
* Levante-emv.com: 388.000 visitantes Unicos

* Lainformacién ha sido proporcionada de manera puntual, relacionada con las actividades
propias del proyecto y, en especial, con las Ill Jornadas Internacionales.

Conclusiones resultado 4

Los indicadores previstos para este resultado tienen ciertos aspectos que generan
problemas de evaluabilidad. Las metas previstas son muy ambiciosas y no se puede
medir con los indicadores previstos si realmente el publico objetivo obtiene o no la
informacion.

El resultado se ha cumplido en momentos concretos relacionados con las
actividades de difusibn previstas en el proyecto, de forma especial con la
organizacion de las lll Jornadas internacionales.

Es dificil valorar en qué medida este resultado ha contribuido a la consecuciéon del
objetivo previsto.

Hay que valorar que teniendo en cuenta los tiempos y los recursos previstos se ha
logrado un alto alcance de la meta prevista.

Resultado 5. Organizaciones sociales e integrantes de la Mesa reciben y difunden
informacién actualizada, veraz y cualificada sobre propuestas de las mujeres para la paz en
Colombia

Valoramos que el resultado se ha cumplido en un 80%. Teniendo en cuenta las actividades que se

han realizado que no estaban previstas, el recorte del presupuesto y el tiempo disponible,
valoramos que se ha realizado un gran esfuerzo y que el resultado se ha conseguido. Las tres
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actividades previstas en el proyecto en torno a las cuales se han conseguido el resultado: la web
de la Mesa, la organizacion de las Il Jornadas Internacionales y la Exposicion fotografica “Dones
i desplacament forcat a Colombia”. Ademas, se debe afadir, las jornadas de presentacion del
documental de las mujeres refugiadas “Voces de refugiadas” que no estaba prevista inicialmente

en el proyecto.

Valoracién Cumplimiento

Resultados Actividades Indicadores . Valoracién Cumplimiento Resultado
indicadores
A5.1 Actualizar pagina web 15.1 25.000 personas tienen
www.mesadeapoyo.com y gestionar | conocimiento de las
links propuestas de paz de las
mujeres en Colombia. Conseguido
A5.2 Exhibir la exposicion No se cuenta con
R5. fotografica "Dones i desplagament | I5.2 100 organizaciones informacién detallada
Organizaciones | forcat a Colombia" en espacios sociales/entidades participan | sobre el nimero de
sociales e educativos/culturales en la difusién de materiales

integrantes de la
Mesarecibeny
difunden
informacion
actualizada, veraz
y cualificada
sobre propuestas
de las mujeres
parala paz en

A5.3 Coorganizar y realizar
presentaciones publicas del
documental "Colombia, la guerra
que no existe"

A5.4 Realizar y difundir Memoria de
las III Jornadas Internacionales

entidades que difundido

15.3 5 actos de presentacion
directa/ 500 personas
asistentes

Conseguido

15.4 500 entidades, personas y
parlamentari@s reciben las
Memorias de las Il'y Il Jornadas

Conseguido las IT yla Il en
proceso

Valoramos que el resultado se ha
cumplido en un 80%. Tiendo en cuenta el
tiempo, las actividades realizadas no
previstas y los recursos disponibles hay
que valorar positivamente el resultado
conseguido.

Colombia
A5.5 Actualizar bases de datos y 15.5 4 exposiciones )
herramientas informaticas realizadas/10.000 visitantes de | Se han realizado 2 con un
las exposiciones fotogréaficas total de mas 2000 visitas
A5.6 Divulgar Resoluciones 1325y 15.6 2.000 Entradas a la web Conseguido, mas de 40,000,
1820 de NNUU visitas
Web

La Mesa de Apoyo ha actualizado y consolidado su pagina web (www.mesadeapoyo.com)
dotandola de nuevos contenidos con la aportacion tanto de alguna de las organizaciones
miembros de Espafia y Colombia como con nueva documentacion elaborada por el grupo de
mujeres refugiadas/exiliadas, lo que ha permitido llegar a mas de 46.000 personas que se han
interesado por entrar a su web para informarse.

Se han difundido tanto las actividades realizadas como los materiales que se han conseguido
elaborar durante el proyecto, especificamente se puede encontrar:

 Documentos de informacibn sobre la situacion de las mujeres colombianas
refugiadas/exiliadas y sus propuestas para las conversaciones de paz.

* Documentacién elaborada desde los diferentes medios de comunicacion y plataformas.

* Documentales: “Colombia, la guerra que no existe” y “Voces de refugiadas. Relatos y
propuestas para la paz de Colombia”.

* Exposicion fotogréfica “Dones i desplagament forgat a Colombia”
* Resoluciones parlamentarias.
* Informacidn sobre las tres jornadas internacionales realizadas.

» Material bibliografico, para conocer la situacion de las mujeres en el Conflicto de Colombia,
y de las mujeres refugiadas/exiliadas en Espafia.
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Haber mantenido la actividad de la web ha permitido visibilizar el trabajo realizado por la Mesa, la
situacion y demandas de las mujeres refugiadas y la situacion de las mujeres en el conflicto
colombiano y en las conversaciones de paz.

Difusién de las lll Jornadas Internacionales

La valoracion es muy positiva en cuando al alcance de la difusién y participacién de personas y
organizaciones en las Ill Jornadas, destacando que:

* Se ampli6 la base de datos para cubrir la difusibn hasta llegar a mas de 900
organizaciones que pudieran estar interesadas, tanto en participar en las jornadas como en
estar informadas sobre la situacion de las mujeres en el conflicto de Colombia y tener
informacién actualizada sobre la situacion que se da en el momento actual.

* Participaron 112 mujeres y 28 hombres.

* Se conté con la asistencia y/o participacion de mas de ONGD, Organizaciones de Mujeres
y DDHH de Espafia y colombianas, sindicatos, universidades, diversos medios de
comunicacion, representantes de partidos politicos, organizaciones, plataformas, colectivos
de personas migrantes y asociaciones culturales entre otras.

Participacion N° participantes
Personas asistentes 140 (112 mujeres y 28
hombres)

ONGD’S 22
Organizaciones de mujeres 10
Sindicatos 3
Universidades 7

Medios de comunicacion 3
Organizaciones/plataformas/colec 5

tivas personas migrantes

Organizaciones género y paz

Organizaciones de mujeres

colombianas

Organizaciones/asociaciones 4
culturales

Otras 4

Ademas, en la pagina web se han incorporado todos los materiales de difusion de las Jornadas y
se ha difundido a través de medios de comunicacion masiva noticias y articulos. Esto ha llevado a
gue, a pesar de los escasos recursos con los que se contaban para esto, se consiguiera un alto
grado de difusion y participacién de personas e instituciones en la actividad.

Finalmente sefialar que actualmente se estd elaborando la memoria de las lll Jornadas que
posteriormente seran difundida.
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Exposicién gréafica

La Exposicion de fotos “Dones i desplacament forcat a Colombia” esta expuesta en la web de la
Mesa de Apoyo (www.mesadeapoyo.com), COmMo exposicidn permanente.

Ademas, a lo largo del proyecto se ha expuesto en la sede de CCOO PV del 6 de marzo al 4 de
mayo de 2015, a través de un evento co-organizado por la Secretaria de la Dona de CC.0OO0. En
este espacio tuvieron la oportunidad de acercarse a la realidad de las mujeres en el conflicto
colombiano més de 2.000 personas. Para su presentacion, se hizo un acto en la Asamblea del 6
de Marzo al que asistieron 350 personas. Se hizo una noticia en la web, que recibieron 45,000
personas en su correos personales y/o sindicales.

También se llevo la exposicion al Espai Mercat de Almassora a través de Fundacion Isonomia de
la Universidad Jaime | de Castellén. Estuvo expuesta del 1 al 13 de diciembre de 2015 . La
invitacion a la exposicion fue enviada a 36 organizaciones de cooperacién internacional, 9 de
género y asociaciones culturales de Castellén y la exposicién fue recogida en 8 medios de
comunicacion locales.

Tanto con la exposicion permanente en la web de la Mesa de Apoyo como las presenciales, se ha
conseguido una amplia difusién de su contenido, tanto a las organizaciones sociales como al
publico en general de la Comunidad Valenciana.

Otros espacios

Ademas de las actividades previstas se han realizado acciones de difusion que no estaban
planificadas inicialmente. Cave destacar las diferentes presentaciones del documental “voces de
refugiadas” y las jornadas organizadas por diferentes instituciones a las cuales ha sido invitada la
Mesa de Apoyo a participar.

Conclusiones resultado 5

Atendiendo a los indicadores previstos, el resultado se ha alcanzado en un 80%. Las metas
previstas para algunos de los indicadores se han alcanzado parcialmente. Sin embargo,
teniendo en cuenta los ajustes realizados, el tiempo y los recursos valoramos que el
resultado si se ha conseguido en gran medida.

Las metas planteadas han sido ambiciosas, teniendo en cuenta el tiempo y los recursos
disponibles.

Las organizaciones de la Mesa ha canalizado de forma eficaz la informacion recibida de las
organizaciones de mujeres de Colombia, haciéndola llegar a medios de comunicacion,
organizaciones sociales y publico en general.

La actualizacion de la web y de la base de datos, tanto de la Mesa de Apoyo como de Atelier,
ha favorecido el incremento del nimero de instituciones y organizaciones sociales que
reciben informacién actualizada de las propuestas de las organizaciones de mujeres de
Colombia en el proceso de paz.

La actividad de las Ill Jornadas Internacionales, ha sido la actividad a través de la cual se ha
conseguido una mayor difusién en términos de cantidad y calidad de la misma.

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 26


http://www.mesadeapoyo.com/

i si argonauta
L2 J G mutve infogue

http://www.argonauta.org

Resultado 6. Parlamentarias y parlamentarios de Espafia y Europarlamento se interesan
por la problematica de mujeres, DDHH y paz en Colombia, acogen iniciativas y proponen
resoluciones.

La valoracion general del resultado previsto es que se ha cumplido en un 60%, ya que el contexto
politico ha condicionado en gran medida la realizaciéon de este resultado.

En el ambito europeo las acciones realizadas han sido por el apoyo a las iniciativas de OIDHACO
y la participacion en sus actividades. En el ambito nacional no ha sido posible establecer
relaciones con parlamentarios y parlamentarias debido al contexto politico del pais. En el ambito
autonémico y local se han conseguido establecer relaciones con las nuevas autoridades.

Valoracién Cumplimiento

Resultados Actividades Indicadores P
indicadores

Valoracion Cumplimiento Resultado

A6.1  Gestionar 'y  mantener
entrevistas con parlamentari@s
autondmicos y del Parlamento
espafiol. 16.1 3 dossieres informativos
remitidos a 160
A6.2 Dar seguimiento a Proposicion | parlamentari@s

El Dossier no ha sido
elaborado aunque si se les
ha facilitado informacién

No de Ley (PNDL) aprobada por pertinente.
Comisién de Cooperacion del
Congreso de los Diputados
. A6.3 Elaborar/Presentar iniciativas y | 16.2 2 entrevistas con No se ha llegado a la meta
R6. Parlamentariasy | . estas de resolucién | parlamentari@s de Espafia prevista
parlamentariosde | 5 |amentaria a las Comisiones de
Espaiiay Asuntos Exteriores, Cooperacién e El resultado previsto se ha cumplido en un
Europarlamento se Igualdad del Congreso de los 60%: en el &mbito de la UE se ha
interesan por la Diputados mantenido alguna reunién a través de
problematica de OIDHACO; en el &mbito nacional no se ha
mujeres, DDHH y paz | A6.4 Remitir informes especificos podido hacer nada; en el &ambito
en Colombia, acogen | sobre DDHH y propuestas de las 16.3 1 Reuniones con autonémico han mejorado las relaciones
iniciativas y mujeres para la paz en Colombia a | parlamentarias de las Comision y la interlocucién en gran medida por el
proponen miembros de comisiones de Exteriores, Igualdad y No se ha llegado a la meta cambio en las instituciones..
resoluciones parlamentarias Cooperacion prevista
A6.5 Mantener reuniones y
entrevistas con parlamentari@s 16.4 1 encuentro con
europe@s parlamentarias europeas Conseguido

A6.6 Coordinar acciones de
incidencia en Europarlamento con Fueron invitadas pero
OIDHACO y otros actores 16.5 3 parlamentarias finalmente no particigaron
" parlamentarias espafiolas y
A6.7 Gestionar participacion de participantes en il Jomnadas europeas, aunque si
parlamentari@s en III Jornadas colombianas
Internacionales

Con relacién al ambito europeo, la actividad més relevante fue la participacién de la Mesa de
Apoyo en un acto organizado por OIDHACO en el Parlamento Europeo con la participacion de
europarlamentarios de los grupos S&D/ Verdes/ Izquierda Unida-Podemos y representantes de las
plataformas colombianas asistentes a la reunion de OIDHACO. Varias organizaciones de mujeres
de Colombia entre ellas dos integrantes de la Mesa de Apoyo- Sisma Mujer y la Red Nacional de
Mujeres- presentan en el acto el documento "Por una paz perdurable en Colombia que priorice la
igualdad y los derechos de las mujeres: una propuesta para la comunidad internacional”

Aprovechando ese encuentro, se tomé contacto con europarlamentarios y europarlamentarias que
habian entrado con las nuevas fuerzas politicas en el 2014 ampliando los contactos y relaciones.
Las nuevas relaciones que se han establecido han sido con el grupo de Podemos, quedando
circunscritas a la izquierda europea que no cuenta con mayorias suficientes en el europarlamento.
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Por otro lado, el contexto ha dificultado que se pudiera llevar a cabo las actividades previstas con
parlamentarios del ambito nacional, ya que durante la mayor parte de vida del proyecto, no se ha
realizado una actividad parlamentaria normal y continuada, debido a la falta de acuerdo de los
partidos politicos en Espafia para la formacion de un gobierno. A esta situacién se afiade que el
afno 2015, basicamente los parlamentarios estaban cerrando legislatura, lo que no hacia propicia
su implicacion en nuevas medidas legislativas.

En el ambito autondmico, el cambio de gobierno y las relaciones que se mantenian anteriormente
con los partidos que ahora ocupan las instituciones ha favorecido que se hayan podido mantener
reuniones con la Generalitat, el Parlament y el Ayuntamiento de Valencia, y seguir haciendo
presente la situacion de las mujeres colombianas y del proceso de paz que se esta realizando. En
este sentido se han ampliado en gran medida las relaciones para continuar el trabajo.

Conclusiones resultado 6

Con relacion a los indicadores previstos, el resultado se ha conseguido en un
60%, ya que las actividades previstas se han visto alteradas, tanto por la
situacion politica en Espafia como por el interés y posicionamiento de los partidos
politicos en Europa con relacion al proceso de paz en Colombia.

Las actividades realizadas en el ambito europeo han sido las llevadas a cabo por
las organizaciones de la Mesa que forman parte de OIDHACO, al vincularse
directamente a las actividades organizadas por esta red.

En el ambito local se han establecido relaciones institucionales con el
Ayuntamiento de Valencia, la Generalitat Valenciana y el Parlament, activando de
nuevo la Mesa en las instituciones valencianas como referente para conocer las
propuesta de las organizaciones de mujeres de Colombia y de las mujeres
refugiadas, asi como tener informacién actualizada sobre el proceso de paz con
relacion al conflicto colombiano.
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Objetivo especifico 2

Consolidada la Mesa de Apoyo a la defensa de los DDHH de las mujeres y la paz en
Colombia

Teniendo en cuenta la matriz de planificacion este segundo objetivo especifico esta relacionado
con la propia consolidacion de la Mesa y su papel como referente en Espafia y en Colombia de las
organizaciones de la sociedad civil que trabajan conflicto — género — derechos humanos.

Los resultados relacionados con este objetivo son el resultado 1 y el 3. A continuacién pasamaos a
valorar cada uno de los resultados.

Resultado 1. La Mesa de Apoyo refuerza su capacidad y posicionamiento como referente
en Género-DD.HH-Paz en Colombia

Teniendo en cuenta los antecedentes de la Mesa de Apoyo, el proyecto ha servido en gran medida
para su relanzamiento, de forma que se puede valorar que este resultado se ha cumplido en un
100%.

Valoramos que este resultado ha sido conseguido en un 100%, aunque no se haya conseguido
alcanzar alguna de las metas previstas. La Mesa ha conseguido mantener su capacidad de
posicionamiento como referente en género, Derechos Humanos y conflicto colombiano, al contar
con la participacién de organizaciones de mujeres de Colombia y de refugiadas colombianas en
Espafia. Al ser una organizacidon con una larga trayectoria en este ambito de trabajo, por su
experiencia e informacion de primera mano, son varias las organizaciones que estan interesadas
en conocer como pueden apoyar el trabajo que realiza la Mesa para visibilizar el papel de las
mujeres en las conversaciones de paz.
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Resultados

Actividades

Indicadores

Valoracién Cumplimiento
indicadores

Valoracién Cumplimiento
Resultado

R1.La Mesa de Apoyo
refuerza su capacidad

y posicionamiento
como referente en

Género-DD.HH-Paz en

Colombia

A1.1 Disefiar y establecer en
Colombia mecanismo de
coordinacién interna

A1.2. Disefiar/operativizar
mecanismos de
recopilacién/procesamiento de
informacion

A1.3 Llevar a cabo en Valencia
reuniones plenarias

A1.4 Llevar a cabo reuniones de
trabajo preparatorias de las III
Jornadas con organizaciones
integrantes de la Mesa en
Colombia.

A1.5 Llevar a cabo reuniones con
nuevas organizaciones de mujeres
en Colombia.

A1.6 Mantener entrevistas y
presentar la Mesa en Espafia a

ONGDy Paz

A1.7 Preparar y llevar a cabo en
Valencia las III Jornadas
Internacionales Mujeres, DDHH y
Paz en Colombia

I1.1 Organizaciones
integrantes de la Mesa
acuerdan/operativizan
mecanismos de coordinacion
interna / de recopilacién de
informacion

Conseguido

11.2 Realizadas 4 reuniones
plenarias de la Mesa de Apoyo

Se ha conseguido realizar tres

I1.3 6 Organizaciones de
Colombia integrantes
participan en preparacion Il
Jornadas

Conseguido

1.1.4 10 nuevas
organizaciones
contactadas/10 entrevistas
mantenidas 4 nuevas
organizaciones (2 de
Colombia /2 de Espafia)
incorporadas

Aunque se han contactado con
algunas organizaciones y se han
mantenido reuniones, no se ha
alcanzado el indicador

1.1.5 250 participantes en las
Il Jornadas Internacionales

No conseguido, 140 asistentes

organizaciones de mujeres, DDHH,

1.1.6 2 Grupos culturales
participantes

Conseguido

Valoramos que este resultado ha
sido conseguido en un 100%,
aunque no se haya conseguido
alcanzar alguna de las metas
previstas. La Mesa ha conseguido
mantener su capacidad de
posicionamiento como referente

Andlisis y valoracidn de la Mesa de apoyo

Las organizaciones de la Mesa han destacado la oportunidad que ha dado el proyecto a la Mesa
para retomar su actividad ya que, en los afios anteriores, por falta de recursos econémicos, la
actividad se habia visto muy mermada.

Sin embargo, debido al contexto actual de las ONG espafiolas, a pesar del interés mostrado por
algunas de ellas en el trabajo de la Mesa, no se ha conseguido a lo largo del proyecto, incorporar
organizaciones nuevas.

Tipo de Red y principales caracteristicas

" La Mesa es una red con una larga trayectoria. A lo largo de las diferentes
. etapas del conflicto y el proceso de paz en Colombia ha ido jugando un papel
.determinado, condicionado, fundamentalmente por los recurso econdémicos

existentes.

La Mesa es una Red de organizaciones de la sociedad civil que se
* caracteriza por:

. . * Ser una Red centralizada, en la que una organizacion, ATELIER es
T el eje central. Atelier: ejerce el rol de secretaria general de la Mesa;
I impulsa y coordina las acciones de la Red; busca recursos
¢ " econdmicos para financiar las acciones de la Mesa.
Red centralizada. . . . ~ ,
« Estar forma por: instituciones espafolas heterogéneas,

organizaciones de mujeres de Colombia y mujeres refugiadas colombianas en Espafia.
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+ Ser de las Unicas redes en Espafia y Europa que trabajan el tema de conflicto
colombiano — derechos humanos — género.

Las organizaciones que forman parte de la Mesa consideran que esta red esta consolidada como
proyecto en cuanto que se ha convertido en un referente sobre el tema de mujer — conflicto
colombiano — derechos humanos. Frente a esta consolidacion, las organizaciones miembro han
expresado su preocupacion por la dependencia de recursos econdémicos y humanos para la
continuidad de la actividad de la red.

El aporte de la Mesa

A través de las encuestas se recogid la valoracion de la percepcién de las organizaciones de la
Mesa sobre el papel de esta en diferentes ambitos.

Papel de la Mesa Organizaciones Organizacione | Organizaciones | Refugiadas
espafiolas fuera de la| s de Valencia | colombianas
CCvV
Visibilizar la problemética en Espafia y 73 875 8 65
Europa
Apoyar mujeres colombianas exiliadas 8 9,25 7.5 7,5
Fortalecer organizaciones de mujeres 6.6 75 5 6.5
en Colombia
Crear puentes y relaciones con 4 8 7 5

entidades europeas

Incorporar demanda mujeres
colombianas exiliadas a las 7 8,5 6 6
negociaciones de paz

Para la interpretacion de los datos recogidos sobre las organizaciones colombianas, debemos
sefialar que una de ellas consideré que no podia valorar el papel que estaba jugando la Mesa en
la mayoria de los ambitos al no estar en Espafa. Respecto a los datos sobre las organizaciones
valencianas, debemos tener en consideracion que entre ellas esta Atelier.

Respecto a la interpretacion de los datos recogidos, destacamos algunos aspectos:

* De forma general, no hay grandes diferencias entre las medias de las puntuaciones. Las
medias mas altas sobre el papel que ha jugado la Mesa son, por un lado, el apoyo a las
mujeres colombianas exiliadas en Espafia (7,9) y por otro lado, la visibilizacion de la
problemética (7,6). Respecto a las otras tres opciones, se mantiene una media de un 6.

* Respecto al papel de la Mesa en crear puentes y contactos con entidades europeas, cabe
destacar las diferencias de las valoraciones entre las organizaciones de Valencia y las de
Colombia y las organizaciones espafiolas y las refugiadas. Esto se debe
fundamentalmente a que Atelier, como organizacién de Valencia, y Sisma Mujer, como
organizacion colombiana, forman parte de OIDHACO vy participaron en sus reuniones y
actividades a lo largo del proyecto.

* Con relacibn al fortalecimiento de las organizaciones colombianas, las propias
organizaciones colombianas han sido las que han puntado de forma mas baja esta opcion,
reflejando su percepcién sobre el papel de la Mesa de Apoyo. Durante las entrevistas
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realizadas, varias personas entrevistadas expresaron la falta de apropiacion de las
organizaciones colombianas de la Mesa para sus propios fines y fortalecimiento.

Con relacién al papel que ha jugado Mesa en el apoyo a las mujeres colombianas, destaca
gue para todas las organizaciones espafolas ha sido el principal papel que ha jugado. En
este sentido, durante las entrevistas realizadas, las mujeres de las organizaciones
espafiola han destacado el gran papel que han jugado las exiliadas, los aprendizajes que
han tenido con ellas tanto en el terreno de la situacion de Colombia como el el terreno de
lo humano y del activismo.

Qué ha aportado la Mesa a las organizaciones miembros

Segun las propias organizaciones, a través de las entrevistas y del taller realizado, han sefala que
los principales aporte que la Mesa ha tenido para sus organizaciones han sido:

De forma general todas coinciden en la importancia de la Mesa para:

Ampliar y mejorar las relaciones tanto con otras organizaciones y redes como con
instituciones publicas locales, nacionales y europeas.

Intercambiar conocimientos e informacion sobre la situacion del proceso de negociacion y
de las demandas de las organizaciones de mujeres en el proceso.

Mejorar el conocimiento de la situacion de las mujeres en el conflicto colombiano dentro de
las organizacion.

En el caso de las organizaciones espafiolas, también destacaron como aporte:

La propia tematica de la Mesa centrada en los derechos de las mujeres en el conflicto de
Colombia, potenciando algunos de los aspecto del trabajo de sus organizaciones.

La ampliacién de las relaciones con las organizaciones de mujeres colombianas.

Recibir informacion de primera mano a través de las organizaciones de mujeres
colombianas y de las mujeres colombianas refugiadas en Espafia.

Las organizaciones de mujeres colombianas y las mujeres colombianas refugiadas valoran que la
Mesa les ha proporcionado:

Un canal para visibilizar su situacién, sus demandas y sus propuestas en Espafia y en
especial en Valencia.

Apoyo, acompafiamiento y solidaridad de las organizaciones espafiolas que forman parte
de la Mesa.

La posibilidad de producir materiales divulgativos en el marco de la Mesa y del proyecto.

A pesar de estos aportes, las organizaciones de mujeres colombianas no perciben a la Mesa
como un referente para su trabajo de incidencia en Espafia y en Europa. El proceso de
apropiacion se ha visto fortalecido cuando estas organizaciones han tenido presencia directa en
Espafia, como ha sido el caso de la OFP o de SISMA.

Atelier, como organizaciéon responsable del proyecto y secretaria técnica de la Mesa desde sus
inicios, destaca que la Mesa aportar a esta organizacion:

Una plataforma para potenciarse como organizacion de referencia en el trabajo sobre los
derechos de las mujeres en el conflicto colombiano.

Elemento fundamental para la consolidacibn como organizacion de referencia en
Colombia.
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Por otro lado, destaca que la Mesa supone una responsabilidad pesada ya que con pocos medios
se realizan muchas actividades, por lo que es importante el compromiso del equipo. En ocasiones,
el esfuerzo sobrepasa las capacidades de Atelier.

Qué han aportado las organizaciones a la Mesa

Las organizaciones espafiolas consideran que sus aportes a la Mesa han sido:
+ Solidaridad y apoyo a las mujeres colombianas victimas del conflicto.
* Apoyo logistico.
* Recursos humanos y econdémico para la realizacion de las actividades.

* Han sido el principal canal de difusién de los documentos, la informacién y las actividades
realizadas.
* Han participado activamente en la organizacion y realizacion de las actividades.

Las organizaciones colombianas han aportado fundamentalmente informacién y contenido sobre
la situacion de las mujeres colombianas, sus demandas y propuestas.

Las mujeres colombianas refugiadas han participado de manera muy activa, con la preparacion de
propuestas y documentos, presentados en distintos foros, tanto nacionales como internacionales,
dando visibilidad a la Mesa de Apoyo en los mismos y frente a otras organizaciones sociales, tanto
nacionales como Europeas.

Finalmente, destacar que Atelier considera que aporta el sustento a la Mesa, siendo el motor que
dinamiza y mantiene su funcionamiento aportando no sélo recursos econémicos y humanos para
su funcionamiento y la realizacion de las actividades, si no esfuerzo, dedicacién y compromiso.

Papel de la Mesa en el momento actual

La mayoria de las organizaciones de la Mesa coinciden en sefalar que el papel de la Mesa
deberia seguir siendo el mismo, dar visibilidad a las problematica y propuestas de las mujeres de
Colombia que sufren la violacion de sus derechos humanos, dentro de un contexto de conflicto
armado, en el que se invisibiliza su situacion.

En el contexto actual de proceso de las conversaciones de paz, es importante el papel de la Mesa
para acompafar a las organizaciones colombianas y vigilar el cumplimiento e implementacion de
los acuerdos de paz. Las organizaciones de mujeres colombianas, consideran necesario generar
un movimiento de apoyo Yy solidaridad internacional con los movimientos de mujeres de Colombia,
para la implementacion de los acuerdos, y el acompafamiento y vigilancia de su cumplimiento con
relacion a las mujeres, tanto a las que estan dentro del pais como a las mujeres refugiadas
colombianas para su retorno.

Para llevar a cabo este papel la Mesa cuenta con informacion directa para hacer un seguimiento a
los acuerdos, y seguir visibilizando la situacién de las mujeres colombianas refugiadas en Espafia,
canalizando la informacion recibida, hacia aquellas organizaciones y medios que tienen a la Mesa
como referente en el &mbito de género, derechos humanos.

Ademds, valoran especialmente que debe continuar con el apoyo a las mujeres refugiadas
colombianas, con el fin de mejorar y ampliar los vinculos de las mujeres refugiadas colombianas
de la Mesa con las organizaciones de mujeres colombianas y hacer llegar sus propuestas a los
espacios de toma de decisiones.
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Aspectos de mejora

Los principales retos a los que se enfrenta la Mesa como Red de organizaciones de la sociedad
civil, son dos ambitos interrelacionados entre si. Por un lado, los riesgos para la sostenibilidad y
viabilidad de la Mesa al ser una red centralizada y por otro lado, la dependencia de recursos
econdmicos para la sostenibilidad de la actividad de la Mesa.

Respecto al primer punto, como sefialamos anteriormente, la Mesa es una Red centralizada en la
gue los mecanismos de coordinacién interna los lleva a cabo una sola organizacion, Atelier, que
ejerce las labores de secretaria técnica. El principal peso de la dinamizacion recae en una
organizacion. No hay una asuncién de responsabilidades conjunta. Esto supone un sobre esfuerzo
para esta organizacién y ciertos riesgos para la sostenibilidad de la propia Mesa y de los
resultados del proyecto.

Las organizaciones de fuera de Valencia han expresado su dificultad en asistir a muchas de las
reuniones presenciales, al no contar con recursos para su desplazamiento. Ademas, para estas
organziaciones, Colombia es una de sus areas de trabajo, pero no la Unica ni la prioritaria. Esto
hace que la implicacién de estas organizaciones en ocasiones y sobre todo, para asumir un rol de
direccion de la Mesa, se vea limitado. Por otro lado, las organizaciones colombianas de la Mesa,
si bien canalizan informacion y participan en las actividades, tampoco es prioritaria para ellas, al
no haberse apropiado de este espacio.

Respecto al tema especifico de los recursos econdémicos, Atelier es la Unica de las organizaciones
que busca fondos para la realizacion de las actividades de la Mesa. Todas las financiaciones
publicas recibidas han sido a través de Atelier como Unica organizacion gestora y responsable del
proyecto. Esto ha implicado que, ademas, el personal asignado a las labores de las actividades de
la Mesa hayan sido personal laboral de esta organizacion.

[l Jornadas Internacionales

La organizacion y realizacion de esta actividad es clave para el proyecto ya que, por su estructura
y dinamica tiene varios aspectos de gran relevancia al suponer:

* Un espacio para la actualizacion e intercambio de informacion sobre la situacion de las
mujeres en el conflicto de Colombia. Varias de las organizaciones de mujeres que
asistieron a las jornadas estan presentes en los espacios abiertos por las negociaciones de
paz, para avanzar en las propuestas sobre el papel de las mujeres en los acuerdos de paz
y en el post-conflicto.

* Un lugar de encuentro entre mujeres colombianas de organizaciones en Colombia y
mujeres colombianas refugiadas. Este encuentro da la oportunidad a las mujeres
refugiadas/exiliadas de visibilizar su problematica y situacion en Espafia e intercambiar sus
preocupaciones, demandas y propuestas con las mujeres colombianas que contindian en
su pais.

* Un espacio de convivencia entre mujeres de organizaciones en Espafia y mujeres
colombianas que luchan desde diferentes ambitos por los derechos humanos en su pais.
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Las Jornadas unen aspectos mas académicos con el trabajo més de activista de derechos
humanos, a la vez que propone tanto espacios de debate y didlogo como de denuncia a través de
actividades mas ludicas y culturales.

Entre los aspectos que han destacado estas Ill Jornadas han sido:

* Las mujeres refugiadas/exiliadas habian quedado fuera de las negociaciones de los
acuerdos de paz y no estaban siendo visibilizadas. Supuso la oportunidad de debatir y de
confrontar su situacion.

* Ha facilitado el contacto con personas del gobierno de Colombia y con organismos
internacionales de Naciones Unidas, presentes en las conversaciones de paz, suponiendo
un avance importante para las mujeres refugiadas.

* Involucrar a las instituciones publicas valencianas, tanto la Generalitat, Parlament como el
Ayuntamiento de Valencia. Se realizo un encuentro institucional entre las mujeres que
participaron en las lll Jornadas, que fueron recibidas por parlamentarios valencianos y por
el Alcalde de Valencia. Las dos instituciones se mostraron muy interesadas por este
encuentro y por el papel que realiza la Mesa.

* Importancia de la realizacion de actividades en lugares publicos. Se conté con la
colaboracién de alrededor de 25 mujeres integrantes de asociaciones culturales
valencianas que participaron en las actividades de las conclusiones de las Jornadas
(Clownclusiones) y en la performance de Clausura (Teatre Lliure de Benimaclet, Lesbhian
Banda y Mujeres en Escena)
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Conclusiones resultado 1

El resultado se ha conseguido en un 100%, en relacién con las metas alcanzadas
en cada una de las actividades propuestas para el logro del objetivo.

El resultado previsto se ha cumplido con relacion a la activacion y posicionamiento
de la Mesa con relacion a instituciones valencianas y organizaciones sociales, que
no habian mantenido relacién anteriormente al proyecto, con la Mesa.

A pesar de las reuniones mantenidas y el interés de algunas organizaciones,
finalmente no se ha ampliado en nimero de organizaciones miembro de la Mesa.

La Mesa de Apoyo, con la preparacién y ejecucion de varias de las actividades del
proyecto ha conseguido activar de nuevo su papel como referente ante las
instituciones valencianas y Europeas, de género, derechos humanos y paz en
Colombia, al contar con las organizaciones de mujeres de Colombia y con mujeres

colombianas refugiadas.

Resultado 3. Establecidos puentes y relaciones de la Mesa con plataformas unitarias y
entidades de Europa

Durante la ejecucion del proyecto se han realizado varias de las actividades previstas en el
resultado, alcanzando un 70% de las metas propuestas en los indicadores seleccionados.

Resultados

Actividades

Indicadores

Valoracion Cumplimiento
indicadores

Valoracién Cumplimiento
Resultado

R3. Establecidos
puentes y relaciones
de la Mesa con
plataformas unitarias
y entidades de Europa

A3.1 Mantener reuniones/negociar
y firmar convenios de colaboracién
y apoyo a la Mesa con Centros de
estudios universitarios
especializado en Paz y DDHH,
Género, Resolucion de conflictos

A3.2 Presentar la Mesa en eventos
significativos de organizaciones de
mujeres/DDHH/Paz en Espafia

A3.3 Participar en las asambleas
de la Oficina Internacional para los
Derechos Humanos - Accién
Colombia (OIDHACO).

A3.4 Llevar a cabo reuniones con
organizaciones de Francia y Bélgica

I3.1 2 nuevos acuerdos de
colaboraciéon

No conseguido

I3.2. 5 presentaciones de la Conseguido
Mesa a nuevas entidades
13.3 Participacién en 2 Conseguido

asambleas semestrales de
OIDHACO

La relacion de la Mesa de Apoyo
con OIDHACO ha sido un
elemento fundamental para que
se hayan podido tanto mantener
reuniones con diferentes
organizaciones del dmbito
europeo, tanto para conocer el
interés que actualmente existe
entre las mismas por continuar
apoyando a las organizaciones de
mujeres colombianas en sus
reivindicaciones, asi como seguir
estrechando las relaciones con
OIDHACO como plataforma
europea que permita ala Mesa
estar presente en el ambito
europeo.

La Mesa de Apoyo se ha presentado en dos encuentros relacionados con género y derechos
humanos en Espafia: El 20 de Marzo de 2015 en la Jornada en conmemoracién del 8 de Marzo:
Dia Internacional de la Mujer Trabajadora organizadas por el Ateneo de Madrid, a través de la
APDHE (asociacién miembro de la Mesa de Apoyo) y del 24 al 28 de Noviembre de 2015: Semana
de la Solidaridad en conmemoracion del 25 de noviembre: Dia Internacional contra la Violencia de
Género. Organizada por la Universidad Autonoma de Madrid.

La Mesa de Apoyo ha estado presente en dos Asambleas semestrales de OIDHACO en el afo
2015, a través de Atelier como organizaciones pertenecientes a OIDHACO.
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A pesar de los esfuerzos realizados por alcanzar nuevos acuerdos de colaboracion con entidades
del ambito universitario estos no se han conseguido concretar a lo largo del proyecto. Sin embargo
se han manteniendo los que ya tenia firmados con varias entidades universitarias que siguen

apoyando las actividades de la Mesa.

entidades del ambito universitario.

visibilizacion.

Conclusiones resultado 3

Con relacion al resultado la ejecucion de las actividades ha proporcionado un 70%
de la consecucién de las metas propuestas en los indicadores.

Se ha abierto el proceso para seguir avanzando en las relaciones con otras
El proyecto ha permitido a la Mesa retomar las relaciones con redes del ambito
europeo y volver a ejercer un rol mas protagonista para la visibilizaciéon de la

situacion de las mujeres en el conflicto colombiano.

Contar con organizaciones de la Mesa que tienen presencia fisica en varios lugares
del territorio nacional ha permitido a la Red poder acceder a espacios para su

5.3. Eficiencia

La eficiencia relaciona la productividad con los resultados conseguidos, es decir, indaga sobre
cémo los recursos disponibles han contribuido a los resultados.

En nuestro caso nos centraremos en tres elementos: la capacidad de ejecucion, el uso de los
recursos Y la eficiencia en la coordinacién de la organizacién responsable del proyecto.

Capacidad de ejecucion de ATELIER

La gestion del proyecto se ha realizado desde ATELIER y su propio personal.

Préacticas comunicacién. Convenio ATELIER-ADEIT

01/04/2015 - 30/06/2015 180h

Direccion técnica

01/03/2015 - 21/09/2015

Personal administrativo

01/03/2015 - 10/09/2015

Defensora DD.HH Leonora Castafo

150horas

Técnica proyecto

360 horas

Todo el personal asignado al proyecto ha contado con las capacidades técnicas necesarias para la
realizacion de las tareas asignadas. Cabe destacar que la persona asignada a la direccion del
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proyecto ha sido la persona responsable de la direccién de los proyectos anteriores de la Mesa y
ejerce el papel de secretaria técnica de la Mesa de Apoyo. Esto asegura el conocimiento
necesario tanto de la Mesa de Apoyo como de sus organizaciones miembro, para ejecutar el
proyecto con éxito.

Ademas, para asegurar la correcta organizacion de las Il Jornadas Internacionales, se contraté a
la persona que habia participado en la organizaciéon de las jornadas anteriores, con el fin de
aprovechar su experiencia y ser mas eficientes.

Atelier ha demostrado una alta capacidad de ejecucion del proyecto ya que ha contratado a
personal capacitado y con experiencia, ha aprovechado los conocimientos y recursos de
proyectos anteriores y ha puesto a disposicion del proyecto el trabajo voluntario necesario para la
ejecucién de todas las actividades.

Eficacia en el uso de los recursos

La presentacién de este proyecto se hizo con un recorte de presupuesto de la Generalitat en la
convocatoria de los proyectos de sensibilizacién. Por esta razon, Atelier fue consciente desde el
primer momento de la planificacion, que el proyecto y la realizacién de sus actividades iban a
contar con un menor apoyo economico. Aun asi, se tomo la decision de no reducir el presupuesto
ya planificado, optando por buscar recursos complementarios para aquellas actividades que no
estuvieran dotadas de los recursos necesarios.

Esta situacion ha llevado, en el caso de algunas de las actividades y resultados se hayan
realizado ajustes tanto presupuestarios como de contexto, buscando alternativas y alianzas, que
permitieran realizar o al menos estar presente en aquellos ambitos relevantes para la Mesa de
Apoyo v el objetivo del proyecto.

Se han utilizado los recurso existentes de la propia Mesa de Apoyo y los materiales producido por
las diferentes organizaciones miembro a lo largo del afio de ejecucién. Ademas, las
organizaciones miembro han puesto a disposicion del proyecto tanto sus canales de difusion,
como espacios fisicos para la realizacion de las diferentes actividades.

Eficiencia en la comunicacion

La comunicacién entre ATELIER y las organizaciones de la Mesa de Apoyo con relacién al
proyecto, ha dependido de la planificacién de las actividades.

A lo largo del afio de ejecucién del proyecto, se han realizado tres reuniones presenciales de la
Mesa en las cuales se han ido tratando las diferentes actividades del proyecto. De esta forma, el
canal mas utilizado para la comunicacion ha sido las reuniones presenciales y el intercambio de
correos electronicos.

Los canales de comunicacion utilizados han sido eficaces en cuanto a mantener informados a las
organizaciones de la Mesa de la organizacion de las actividades y del desarrollo del proyecto.

También ha sido eficiente para recoger los aportes de todas las organizaciones sobre los
contenidos de las actividades previstas.

Eficiencia en la coordinacion
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Atelier como Unica organizacién responsable del proyecto se ha encargado de la coordinacion del
mismo. Desde la coordinacion se ha:

« Dirigido el proyecto.
* Realizado el seguimiento de la planificacion y las actividades.
* Coordinado la participacion de las organizaciones de la Mesa en las actividades previstas.

* Mantenido las relaciones con las diferentes instituciones implicadas en el proyecto.
Promovido la comunicacién entre las organizaciones espafiolas y las colombinas.

» Establecido nuevas relaciones de cara a la ejecucién de las actividades previstas

Las reuniones de coordinacion realizadas por la Mesa, han sido el principal espacio de
coordinacion entre la organizacién responsable y las organizaciones de la Mesa.

Teniendo en cuenta la combinacion de los medios técnicos, las personas y los canales utilizados
para la ejecucién del proyecto, podemos valorar que la coordinacién ha sido eficiente en cuanto
gue ha utilizado al maximo de sus posibilidad los recursos humanos y materiales con lo que se
contaba para lograr los objetivos previstos.

5.4. Participacion

Con relacion a la participacion se indagara en que medida los diferentes actores implicados en el
proyecto han tomado parte en:

* Organizaciones de la Mesa
* Colectivo meta: mujeres de Colombia
* Instituciones publicas

La participacion de las organizaciones que componen la Mesa de Apoyo

A través de la encuesta realizada a las organizaciones de la Mesa, se dedicé un apartado
especifico a la valoracién del grado de participacién que habian tenido dichas organizaciones
sobre su participacion en diferentes ambitos:

* Laidentificacion y formulacién del proyecto.
* Latoma de decisiones direccion del proyecto.
* El disefio contenidos actividades.

* La ejecucion de las propias actividades.
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Ambito de Org~an|zaC|ones Organizaciones | Organizaciones .
Y espaiolas fuera de . . Refugiadas

participacion la CCVV de Valencia colombianas
Formulacion 2 8,3 4,33 5
Toma de
decisiones 0,33 8,3 5 6
direccién
Disefio
contenidos 4 8 5,66 6,5
actividades
Ejecuc_lo_n de 43 8,3 6 75
las actividades

Teniendo en cuenta las percepciones de las organizaciones miembro de la Mesa y los datos
recogidos podemos valorar que:

La media general del grado de participacion de las organizaciones miembro de la Mesa ha
sido de 7,5. Debemos tener en cuenta que en esta media, se encuentra recogida la
valoracion proporcionada por Atelier, organizacion responsable de la gestion del proyecto y
de la Secretaria Técnica de la Mesa. Si no tenemos en cuenta a esta organizacién la
media es de un 6,3.

Las organizaciones espafolas son las que perciben qgue menos han participado en los
diferentes ambitos, destacado la escasa participacion en la toma de decisiones del
proyecto.

Las organizaciones valencianas son las que consideran que han participado en mayor
medida. Debemos tener en cuenta que en este caso, esta incluida Atelier y no se ha
podido recoger los datos de una de las organizaciones de la Mesa. A pesar de ello, las 2
organizaciones valencianas que han facilitado la informacion han valorado muy
positivamente su participacidén en los diferentes ambitos, en especial en la ejecucién de las
actividades. Una de las organizaciones valencianas ha considerado que no debia contestar
a estas preguntas al valorar que el proyecto es de Atelier y como tal es responsabilidad
suya.

De forma general, en lo que mas consideran que han participado ha sido en la propia

ejecucion de las actividades, en especial en las Il Jornadas Internacionales y en lo que
menos han participado ha sido en la toma de decisiones del proyecto.

La participacion del colectivo meta: mujeres de Colombia

La participacion en el proyecto del colectivo meta, las mujeres de Colombia se ha dado a través

de:

Las organizaciones de Mujeres de Colombia, que participan en la Mesa de Apoyo y que
estan participando de las conversaciones de paz entre el gobierno colombiano y las FARC.
Las mujeres colombianas refugiadas de Colombia en Espafia, tanto de manera individual,
como a través de la “Colectiva de Mujeres Refugiadas de Colombia”, una vez constituida,

Las organizaciones de mujeres de Colombia y las mujeres colombianas refugiadas han tenido una
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participacion muy activa en la ejecucion de actividades. Por ejemplo, en la elaboracién del
documental del que son protagonistas las mujeres colombianas refugiadas. También han
participado muy activamente en diferentes encuentro nacionales e internacionales donde han
representado a la Mesa de Apoyo y en encuentros directos con instituciones publicas y
organizaciones sociales.

Participacion de las organizaciones de la sociedad civil y la ciudadania

El proyecto ha contado con varios espacios para la participacién de las organizaciones sociales y
la ciudadania. EI mas importante para las organizaciones de la sociedad civil ha sido su
participacion en las Ill Jornadas donde, como se ha sefialado anteriormente, hubo una amplia
representacion de la sociedad civil.

Estas jornadas son un espacio a la participacion directa de las organizaciones de la sociedad civil,
donde a través de diferentes actos de informacion y sensibilizacion sobre el proceso de las
mujeres colombianas en las conversaciones de paz, reconociendo la situacion de vulneracion de
sus derechos humanos, se busca involucrar a estas organizaciones en el movimiento de
solidaridad y apoyo a estas mujeres.

El proyecto también ha contado con otros espacios para la participacion de la ciudadania
valenciana, como ha sido la Exposicion “Dones i desplacament forcat a Colombia”, tanto en la
Web como en la sede de CCOO vy en el Espai Mercat de Almassora a través de Fundacién
Isonomia y la colaboracion de instituciones municipales.

5.5. Impacto

El impacto se centra en indagar sobre los efectos generados por el proyecto mas alla del objetivo
especifico previsto. Se refiere a las consecuencias previstas e imprevistas, positivas y negativas
generadas por el proyecto.

En una intervencion con estas caracteristica es dificil medir el impacto real en sentido estricto, ya
gue el tiempo de ejecucion es muy corto, los indicadores definidos no permiten medir el impacto
como tal del proyecto y la dimensién de la problemética que se pretende abordar es muy amplia 'y
compleja. De esta forma nos centraremos en realizar una valoracion sobre los posibles efectos o
consecuencias del proyecto en las organizaciones que forman parte de la Mesa.

A través de las encuestas realizadas a las organizaciones miembro de la Mesa, se recogio
informacién sobre sus percepciones sobre los efectos del proyecto en diferentes ambitos.

Respecto a los efectos del proyecto en las organizaciones de mujeres colombianas en las
conversaciones de paz, las propias organizaciones han destacado entre los principales efectos:

* Lavisibilizacion de las propuestas de las organizaciones colombianas en Espafia.

* La mejora de comunicacién entre las organizaciones colombianas, las espafiolas y las
mujeres refugiadas.

Por otro lado, con relacion a la consolidaciéon de la Mesa, las propias organizaciones han valorado
como principales efectos del proyecto:

* La posibilidad del encuentro entre organizaciones colombianas, espafiolas y mujeres
colombianas refugiadas.
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* Lareactivacion de la Mesa.
* La mejora del posicionamiento de la Mesa en los medios de comunicacion.

Finalmente, sobre los efectos del proyecto en el apoyo a las mujeres colombianas refugiadas, las
propias organizaciones han destacado:

* Elimpulso en la creacion de la Colectiva de mujeres refugiadas y exiliadas en Espafia.
» La posibilidad e visibilizar sus propuestas en el proceso de paz.
* Elfortalecimiento de las relaciones de las mujeres refugiadas con otras instituciones.

Teniendo en cuenta el objetivo general del proyecto, para la valoracion nos centraremos en las
organizaciones de mujeres de Colombia.

Los efectos sobre las organizaciones de mujeres colombianas en la mesa de
negociaciones

Valoramos que el proyecto no ha tenido un efecto directo destacable, ya que las propias
organizaciones de mujeres colombianas han participado en las conversaciones de paz
visibilizando su situacion y llevando sus demandas. La Mesa no es un actor relevante en este
aspecto.

Si tiene un aspecto relevante, en cuanto que:

* Las organizaciones que han participado en la mesa de negociaciones forman parte de la
Mesa de Apoyo, lo que ha favorecido contar con informacion detallada de primera mano
sobre lo que estaba sucediendo en las conversaciones de La Habana, y su traslado a las
organizaciones de la Mesa, que pueden seguir visibilizando la situacién de las mujeres
mas alla del tiempo de ejecucién del proyecto.

* Se ha contribuido a fortalecer el movimiento de solidaridad internacional por los derechos
de las mujeres colombianas, siendo su altavoz en lugares donde ellas no llegan.

Los efectos sobre las mujeres colombianas refugiadas de la Mesa

El proyecto ha tenido un efecto positivo no previsto en las organizaciones que conforman la Mesa,
especificamente en las mujeres colombianas refugiadas. Las distintas actividades realizadas a lo
largo del proyecto ha favorecido el empoderamiento colectivo de estas mujeres en su proceso de
recuperacion de la memoria colectiva.

Asi pues, no sélo se han conseguido los resultados previstos, si no que han iniciado un proceso
propio como organizacién desarrollando su propio proyecto, con la constitucién de las
organizacion “La Colectiva de mujeres colombianas refugiadas”.

La constitucion de La Colectiva es un efecto positivo generado por el proyecto, que favorecera que

las propias mujeres colombianas refugiadas hagan llegar sus demandas y sus propuestas a los
diferentes espacios de forma auténoma.

5.6. Sostenibilidad

Con este criterio vamos a valorar en qué medida los resultados positivos alcanzados durante el
proyecto permaneceran en el tiempo una vez finalizado el proyecto.
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Los principales resultados conseguidos han sido:
* Consolidacion de la Mesa como referente en Género-DD.HH-Paz en Colombia
* Consolidacion del proceso de las mujeres refugiadas.
+ Establecimiento de nuevas relaciones y nuevos canales de comunicacion con las
instituciones publicas.

« Difusion de informacion sobre la situacion de los derechos de las mujeres en el conflicto
colombiano, sus demandas y propuestas.

En relacion con factores econémicos y financieros

Las organizaciones de la Mesa han identificado como uno de los factores mas importantes para su
sostenibilidad la necesidad de contar con recursos econdmicos para poder continuar con su
actividad.

En este sentido encontramos dos aspectos relevantes a tener en cuenta:

* Solo una de las organizaciones ha sido responsable de la blsqueda de fondos para la
realizacion de las actividades de la Mesa.

* Todos los fondos que han sido recibidos hasta ahora han sido fondos publicos a los cuales
se ha accedido a través de las convocatorias de cooperacion para el desarrollo.

Respecto a las convocatorias publicas de subvenciones debe tener en consideracién que:

* En lo local, a pesar de haber mejorado en gran medida la relacion y el interés de las
instituciones publicas locales tanto por la Mesa como por su actividad, Colombia, como
pais, ha dejado de ser prioritario desapareciendo de las convocatorias.

« Con relacion al ambito nacional,debido a los recortes en el sector de la cooperacion para el

desarrollo (mas de un 70%) en los ultimos afos, la Mesa no ha recibido apoyo por parte de
AECID desde hace mas de cuatro afios.

De esta forma, el acceso a nuevos recursos econémicos sera complicado dificultando, en gran
medida, la continuidad de algunas de las actividades y la sostenibilidad de la gran parte de los
resultados conseguido.

Factores politicos

Con relaciébn a las nuevas relaciones establecidas a lo largo del proyecto con diferentes
instituciones publicas, cabe sefialar que los factores politicos actuales a excepcion de las
instituciones locales y autonémicas, dificultara la sostenibilidad de las mismas.

Las relacion abierta a varias de las instituciones publicas valencianas (Generalitat Valenciana,
Parlament y Ayuntamiento de Valencia), sera sostenible, al menos durante la legislatura actual, al
haberse creado un clima favorable y de interés para seguir manteniéndose informadas y continuar
la relacion con la Mesa.
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Las instituciones europeas mantienen un bajo perfil respecto a su participacidon en las
conversaciones de paz, lo que hace mas complicadas las labores de incidencia de las
organizaciones de redes presentes en Bruselas, que siguen apostando porque Europa tenga una
mayor implicacién en las conversaciones y en el apoyo a los colectivos mas vulnerables entre los
que se encuentran las mujeres.

En relacioén con factores organizativos

Como se sefialé anteriormente, las redes centralizadas tiene ciertos riesgos para la sostenibilidad
de los resultados del proyecto y de la propia Mesa, al recaer, en gran medida, la mayoria del peso
en una sola organizacion.

Los efectos positivos vienen dados por el alto grado de compromiso de ATELIER tanto con la
Mesa como con el proyecto y sus objetivos. ATELIER cuenta con un alto grado de reconocimiento,
tanto por parte de las organizaciones de la Mesa como por el resto de organizaciones de la
sociedad civil, con relacién a su trabajo en género, derechos humanos y paz en Colombia, siendo
un actor reconocido por sus trabajos y logros alcanzados en los ambitos sefialados.

Este reconocimiento, facilita que las instituciones publicas y la ciudadania, reconozcan en
ATELIER un actor en el que confiar para el desarrollo de proyectos financiados con recursos
publicos, y podria facilitar a la Mesa el acceso a fondo publicos.

La centralizacién y el compromiso por parte de ATELIER con relacién a la Mesa y sus objetivos,
también es positivo, ya que aunque la Mesa pase por momentos complicados por falta de apoyos
institucionales, la organizacion ha demostrado su empefio en seguir manteniendo, aunque sea de
manera mas reducida, acciones que sigan manteniendo presente en la sociedad espafiola la
situacion de las mujeres en Colombia.

Los efectos negativos vienen dados por la no asuncion de roles en la sostenibilidad, busqueda de
recursos, financiacion por otras organizaciones de la Mesa, sin que se hayan producido cambios
hacia una corresponsabilidad en la coordinacién y gestién de la Mesa.
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En relacioén con factores socio-culturales: Trabajo en red
El trabajo en Red tiene efectos positivos y riesgos para la sostenibilidad de los procesos.

Como efectos positivos:

* La heterogeneidad de las organizaciones de Espafia en cuanto que estan ubicadas en
distintos espacios del entorno nacional y trabajan diferentes sectores de la cooperacion,
género y derechos humanos. Esta disposicidn, facilita la labor de incidencia de la Mesa, al
tener un efecto multiplicador, dentro de sus relaciones y territorios.

* Organizaciones de mujeres de Colombia, que estan participando junto a otras Redes en
Colombia, del proceso de negociaciones de paz en La Habana, que aportan informacién
de primera mano del proceso, y lo trasmiten de manera directa a las organizaciones de la
Mesa, para la realizacién de las labores de incidencia politica y de visibilidad del papel de
las mujeres en el conflicto y sus reclamaciones.

 La red cuenta con la participacién activa de las mujeres colombianas refugiadas en
Espafa, activas, motivadas y movilizadas, para continuar sus reclamaciones en el proceso
de paz.

Los riesgos:

* El tipo de red centralizada genera una gran dependencia en el funcionamiento y
mantenimiento de los resultados y de la propia Mesa en el tiempo. En este sentido, la
sostenibilidad depende, en gran medida del compromiso de una de las organizaciones.

* Las organizaciones de mujeres de Colombia, participan en mas redes de organizaciones, y
no consideran a la Mesa como la red més adecuada para busca alianzas en Europa.
Cuando han buscado este tipo de redes, han sido otras redes europeas y no la Mesa a la
gue se han dirigido.

5.7. Enfoque basado en derechos humanos

Una evaluacion con EBDH indaga en que medida una determinada accion ha contribuido a la
transformacion de las relaciones de poder, corrigiendo las desigualdades, las practicas
discriminatorias y el injusto reparto de poder, a través del fortalecimiento de las capacidades de
los titulares de derechos, obligaciones y responsabilidades.

Entre estas relaciones de poder se encuentran las relaciones entre mujeres y hombres. Asi, no se
puede hablar del EBDH sin hablar del enfoque de género ni hablar del enfoque de género sin
hablar del EBDH. Ambos estan unidos. El nexo de unién entre ambos es la igualdad y no
discriminacion como:

* Valores inherentes a la dignidad humana.

* Principios bésicos y fundamental de los derechos humanos.

» Derechos humanos recogido en las normas internacionales de los derechos humanos.

Teniendo en cuenta los principales componentes del EDBH — género, pasamos a realizar una
breve valoracion para conocer en qué medida el proyecto ha incorporado esta mirada:

Situaciéon de los derechos humanos: El proyecto parte del andlisis de la situacion de los

derechos humanos en Colombia e identifica a las mujeres como uno de los colectivos en situacion
de especial vulnerabilidad. Se centra tanto en la vulneracibn de sus derechos como la

Evaluacién final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 45



i si argonauta
R J Wi v tnfogue

l I isi@argonauta.ore
C/ Alcala 196, ofi. 13 - 28028 Madrid

http://www.argonauta.org

invisibilizacion de su situacién, demandas y propuestas. En este sentido, el diagnéstico inicial
incorpora plenamente la mirada del EBDH al incidir en las causas de las relaciones desiguales de
poder por las cuales las mujeres en el conflicto colombiano estan viendo sus derechos vulnerados
y esta siendo invisibilizadas.

Grupos en situacion de especial vulneracién. Trabajar con EBDH significa trabajar con las
personas que se encuentran en situaciones de especial vulnerabilidad. En el caso del conflicto
colombiano, las mujeres son un grupo que ha visto altamente vulnerados sus derechos humanos,
ya que han sufrido su violacién, su victimizacion y la invisibilizacion.

Igualdad y no discriminacion: Las mujeres sufren desigualdades en todas sus dimensiones (en
dignidad, derechos, ante la Ley, igualdad de oportunidades, en igualdad de condiciones...) y
discriminaciones de mudltiples formas (legal, interpersonal, institucional, estructural), conllevando
una vulneracion de todos sus derechos. Ademas, en situaciones de conflicto armado si situacion
de vulnerabilidad y discriminacion se agrava en gran medida.

El proyecto pretende incidir en la transformacién de las relaciones de poder desiguales y las
causas gue generan la discriminacion de las mujeres en Colombia, de forma que incorpora el
EBDH en la busqueda de soluciones.

Fortalecimiento de capacidades. Desde el EBDH se propone apoyar y acompafiar procesos que
buscan fortalecer las capacidades de las personas titulares de derechos para que puedan
ejercerlos, construyendo una ciudadania activa, participativa, consciente de sus derechos y
deberes como parte de la sociedad. A su vez apoya procesos de fortalecimiento de las
instituciones publicas y sus responsables para que el proceso de absorcion de politicas publicas
sean transparente, incorpore la rendicién de cuentas y puedan cumplir con sus obligaciones.

En el caso de las mujeres se busca el fortalecimiento de sus capacidades para que ejerzan sus
derechos y el fortalecimiento de los titulares de obligaciones para que respeten, protejan y
garanticen los derechos de las mujeres sin discriminacién alguna.

El proyecto esta dirigido al fortalecimiento de las organizaciones colombianas de mujeres, para
apoyarlas haciendo visible su situacién, sus demandas y sus propuestas en las conversaciones de
paz. Ademas, el proyecto también ha contribuido al fortalecimiento de la propia Mesa de Apoyo
como institucién para la incidencia y difusion de la situacion de los derechos de las mujeres
colombinas y de las capacidades de las mujeres colombianas refugiadas en Espafia favoreciendo
la visibilizacion de sus reivindicaciones y la institucionalizacién de su proceso como colectivo.

A través del proyecto las organizaciones de mujeres de Colombia han visto fortalecidas sus
capacidades de incidencia internacional, al contar con la Mesa de Apoyo para tener presencia en
Espafia y relacionarse con las organizaciones de la sociedad civil espafiola, asi como con las
instituciones publicas en especial de la Comunidad Valenciana. A través de la Mesa, han difundido
informacion para visibilizar su situacion, demandas y propuestas en las conversaciones de paz.

Ademds, durante le proyecto, la Mesa de Apoyo ha contribuido al proceso de fortalecimiento de
las capacidades de las mujeres colombianas refugiadas facilitAndoles espacios de reflexion y
debate, favoreciendo su institucionalizacion, facilitando contactos y apoyando acciones para la
visibilizacién de sus demandas y propuestas.

Rendiciéon de cuentas: La rendicion de cuentas esta relacionada con conocer los resultados
obtenidos por la intervencion que se ha realizado, por parte de todos los titulares que, de algun
modo, han participado o son destinatarios de la intervencion. Son todos aquellos mecanismos que
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se incorporan a los procesos que se estan realizando durante el proyecto, que ofrecen informacién
y transparencia, sobre lo que se ha hecho y los logros alcanzados, en forma y manera, que sea
asequible para todos los titulares que han participado del mismo.

El principal mecanismos utilizado por Mesa de Apoyo ha sido la pagina web
www.mesadeapoyo.es donde se reflejan todas las acciones que se estan realizando durante el
proceso de ejecucion del proyecto. En esta web se han ido incorporando toda la informacién
relativa a las actividades relacionadas con el proyecto, asi como los productos obtenidos, para
gue todas las instituciones publicas, organizaciones sociales y publico en general, tanto de
Espafia como de Colombia puedan estar informados.

Sobre los resultado obtenidos, Atelier y la Mesa de Apoyo, han decidi6é realizar una evaluaciéon
externa, para conocer en que medida se han cumplido los objetivos marcados en el proyecto,
conocer en que situacion real ha quedado la Mesa una vez finalizado el proyecto, para poder
avanzar y mejorar los procesos. Esta evaluacion se incorpora con un elemento de transparencia
para conocer los procesos, y conocer las mejores opciones para continuar avanzando en este
proceso de construccion de capacidades de las mujeres para la reivindicacién de sus derechos
humanos.

La rendicién de cuentas también debe ser una fuente de aprendizaje para las organizaciones
implicadas en la gestion y ejecucion del proyecto, y por tanto, la evaluacion debe servir para que
sus aportes, a través de su participacién, sirvan para conocer su opinion sobre los procesos
relativos a la gestion y ejecucion del proyecto.

Participacion. Para el EBDH la participacion esté dirigida a la construccion de una ciudadania
participativa y responsable, para conseguir una mayor transformacioén del poder gue asuma una
mayor participacién de la ciudadania en la politica publica. Las mujeres tiene derecho a una
participacion activa, libre y significativa, en todas las fases del proceso de desarrollo. Incorpora la
participacion de la mujer como sujeto activo para la transformacion de sus propias condiciones de
vida.

El proyecto ha propiciado a través de sus actividades la participacion activa de las organizaciones
de mujeres de Colombia y de las mujeres colombianas refugiadas, haciéndolas participes tanto de
los procesos de construccion de las actividades como de la ejecucion de las mismas, siendo en
varias de ellas las destinatarias de la actividad.

Esta participacion activa ha permitido fortalecer las relaciones entre las organizaciones de la Mesa

de Apoyo, tanto de Espafia como de Colombia, asi como dar una oportunidad de acercar la
relacion entre las organizaciones de mujeres de Colombia y las mujeres colombianas refugiadas.

6. Conclusiones

Tras el analisis de cada uno de los criterios del CAD, a continuacion sefialamos los aspectos mas
relevantes sobre los que posteriormente se realizaran las recomendaciones.

6.1. Valoracién general

En cuanto a los aspectos mas positivos valoramos que:

* La intervencién ha sido de gran utilidad para relanzar a la Mesa de Apoyo como el
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principal referente en la Comunidad Valenciana, sobre derechos de las mujeres en el
conflicto colombiano, al haberle permitido contar con los recursos econémicos necesarios
para desarrollar sus actividades.

Las Ill Jornadas Internacionales han sido de especial importancia en cuanto a espacio de
reflexién, debate, difusion, sensibilizacién y convivencia, sobre la situacion de los derechos
de las mujeres en el conflicto colombiano y las demandas y propuestas de las
organizaciones colombianas de mujeres en las conversaciones de paz. .

o Esta actividad es el eje comln para todas las organizaciones que forman parte de la
Mesa, ya que participan las organizaciones colombianas, las espafiolas y las mujeres
refugiadas.

© Es un espacio a partir del cual se han establecido nuevas relaciones con personas e
instituciones importantes para hacer visibles las demandas y propuestas de las
mujeres colombianas en el proceso de paz.

o La organizacion de diferentes actividades en espacios publicos durante la jornadas,
tiene una importante repercusion en cuanto a la sensibilizacion de la ciudadania en
general.

o Tanto desde el periodo previo a la jornada, como durante y después de la misma, se
realizaron los esfuerzos mas importantes de comunicacion.

Si bien el eje central de la intervencion es la visibilizacion de la situacion de los derechos
de las mujeres colombianas en el conflicto, sus demandas y sus propuestas, las acciones
han sido especialmente relevantes para las mujeres colombianas refugiadas en
Espaiia. Este colectivo ha estado presente en todas las actividades realizadas, han sido
potenciado el trabajo de la Mesa de Apoyo en diferentes acciones de difusion y han
fortalecido su propio proceso institucional como colectivo a través de las diferentes
actividades. Esto ha sido fundamentalmente por el propio contexto, el momento el proceso
en el cual se encontraban este colectivo y la posibilidad de potenciar determinadas
acciones con la intervencion.

Alo largo de la intervencién se han aprovechado de forma eficaz los recursos, contactos,
conocimientos y experiencias con los que ya contaba tanto Atelier como la Mesa de
Apoyo, lo que ha permitido cubrir algunos aspectos que habian quedado debilitados por la
falta de recursos econémicos

En cuanto a algunos aspectos de mejora, valoramos que:

La intervencion pretende abordar una dimension territorial demasiado amplia para el
tiempo de duracién del proyecto y los recursos econémicos y humanos con los que se ha
contado. De esta forma, a pesar de haber incluido Espafia y Europa como ambitos
territoriales de incidencia, la intervenciébn queda bastante limitada a la Comunidad
Valenciana.

La formulacién del objetivo general y del objetivo especifico es demasiado general. Aunque
se formula un Unico objetivo general y un Unico objetivo especifico, se incorporaran dos
lineas de actuacién en la propia definicion. Esto implica que cada uno de los objetivos
definidos tiene dos niveles de actuacion diferentes.

El proyecto ha servicio para consolidar a la Mesa de Apoyo como referente en género —
derechos humanos — conflicto. Sin embargo, al ser una red centralizada tiene un fuerte reto
respecto a la sostenibilidad y viabilidad tanto de los resultados del proyecto como de la
propia Mesa.
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6.2. Criterios CAD

Pertinencia

La situacion de los derechos de las mujeres en el conflicto colombiano sigue siendo hoy en dia un
problema invisibilizado tanto en el movimiento de solidaridad internacional como en la ciudadania
en general y en los representantes politicos. Entre las principales causas se encuentra el
desconocimiento, la falta de empatia con una situacién lejana y sus propias prioridades
personales e institucionales.

Valoramos que la intervencion es pertinente en cuanto a que la solucién propuesta ha contribuido
ha:

* Ladefensa de los derechos humanos de las mujeres en el conflicto colombiano.

» El fortalecimiento del movimiento de solidaridad internacional en la defensa y promocion de
los derechos de estas mujeres, visibilizando y denunciando su situacion y siendo altavoz
de sus demandas y propuestas.

» Al fortalecimiento del proceso del colectivo de mujeres refugiadas en Espafia, ya que el
proyecto y la Mesa de Apoyo les ha permitido:

o Consolidarse institucionalmente.

o Visibilizar su situacion, demandas y propuestas ante las organizaciones colombianas
de mujeres, las instituciones publicas colombianas, las conversaciones de paz y los
foros internacionales de la sociedad civil.

o Establecer nuevos contactos con instituciones y personas de relevancia para su
proceso.

Respecto a la contribucion de la solucién planteada al fortalecimiento de las organizaciones
colombianas de mujeres para hacer llegar sus demandas y propuestas, valoramos que, en el
contexto en el que se ha desarrollado el proyecto, es pertinente en menor medida ya que el
proyecto no responde a una demanda explicita de estas organizaciones.

En cuanto al colectivo meta al que se dirige la intervencién, el tipo de actividades de
sensibilizaciéon y los recursos utilizados a lo largo del proyecto, se ajustan a las caracteristicas de
dicho colectivo en cuento al enfoque pedagdgico y los canales de acceso a la informacion.

Respecto a la capacidad de cambio y transformacion de los colectivos seleccionados valoramos
gue es muy dispar, en cuanto que ellos a su vez sean canales para visibilizar la informacién o
vincularse a un movimiento de solidaridad.

En cuanto a la adecuacién a las prioridades de los diferentes actores implicados, la intervenciéon
responde a las prioridades de la Mesa de Apoyo, de las mujeres refugiadas que forman parte de
esta Mesa y de Atelier como organizacién lider. En menor medida, responde a la prioridades de
las organizaciones espafiolas que forman parte de Mesa, en tanto que es una linea mas de
trabajo pero no han expresado su priorizacion.

Eficacia

Teniendo en cuenta los objetivos, resultados e indicadores previstos en la formulacion del
proyecto, valoramos que el proyecto ha tenido un grado de eficacia medio — alto
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Resultado Grado de eficacia

R1. La Mesa de Apoyo refuerza su capacidad vy

posicionamiento como referente en Género-DD.HH-Paz en 100%
Colombia
R2. Mujeres exiliadas/refugiadas en Espafia aportan al

. 100%
proceso de Paz en Colombia.
R3. Establecidos puentes y relaciones de la Mesa con 20%

plataformas unitarias y entidades de Europa

R4. Lectores y audiencias de medios de comunicacion
obtienen informacién sobre propuestas de las mujeres para 75%
la paz en Colombia

R5. Organizaciones sociales e integrantes de la Mesa
reciben y difunden informacion actualizada, veraz y

i : 80%
cualificada sobre propuestas de las mujeres para la paz en
Colombia.
R6. Parlamentarias y parlamentarios de Espafia y
Europarlamento se interesan por la problematica de 60%

mujeres, DDHH y paz en Colombia, acogen iniciativas y
proponen resoluciones

En los casos en los que los resultados no se han logrado, las principales causas han sido:

* El gran nimero de resultados previstos teniendo en cuenta que es una intervencion de
EpD de un afio de ejecucion.

* La definicién de unas metas amplias dificiles de conseguir teniendo en cuenta el tiempo de
duracion de la intervencion y los recursos con los que se contaba.

* Algunos de los indicadores definidos son dificilmente evaluables al ser amplios, complejos
y abarcan varias dimensiones.

* Algunos elementos del contexto no se han tenido en cuenta y han dificultado el grado de
cumplimiento.

Por otro lado, cabe destacar de forma positiva que tanto el reajuste de las actividades previstas

como la realizacién de actividades que no estaban planificadas, han favorecido el grado de
cumplimiento de los resultados y mejorado la eficacia de la intervencion.

Eficiencia
Valoramos que la eficiencia en el uso de los recursos ha sido alta, ya que se ha conseguido al
menos un 85% de las metas previstas en los indicadores definidos para los resultados, a pesar de

la reduccion del presupuesto inicial.

La gestion del proyecto ha recaido en una sola organizacion, Atelier, que a su vez es la
responsable de la Secretaria Técnica de la Mesa.

En cuanto a los recursos humanos, el proyecto ha contado con personal contratado con jornadas
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mas reducidas que en anteriores proyectos y con el trabajo voluntario del personal de Atelier. Sin
embargo, el grado de eficacia ha sido alto ya que ha favorecido al experiencia del personal y la
implicacion y compromiso de los mismos con el proyecto.

La reduccion presupuestaria se ha superado con el aprovechamiento de la experiencia de trabajo
en anteriores proyectos de la Mesa del personal asignado, afadido al recorrido, colaboraciones y
trabajo voluntario tanto de Atelier como de otras organizaciones de la Mesa, que han colaborado
con recursos, apoyo logistico a la realizacién de las actividades.

El proyecto tiene ajustes en sus actividades y presupuestos asignados, con la intencién de
maximizar la eficiencia de los recursos. Estas modificaciones se han realizado para conseguir un
mayor alcance de los objetivos y resultados. Asi, la colaboracion voluntaria de personas e
instituciones han contribuido en gran medida, a la realizacion de las actividades modificadas en el
proyecto.

Ademas, las reuniones periédicas entre las organizaciones de la Mesa se han aprovechado para
la gestion del proyecto y para la realizacion de actividades no previstas inicialmente en el proyecto
como reuniones con instituciones publicas valencianas y de la sociedad civil.

Participacion

El grado de participaciéon de las organizaciones miembro de la Mesa en los diferentes ambitos del
proyecto ha sido medio alto en cuanto a la preparacion, contenido, difusiéon y ejecucién de las
actividades del proyecto y media en cuanto a la gestion y direccion del proyecto.

La percepcién sobre la participacidbn es muy diferente entre las organizaciones de fuera de
Valencia que del resto de organizaciones de la Mesa, siendo mas positiva en las organizaciones
de Valencia (donde se incluye ATELIER) y en parte de las organizaciones de Mujeres de Colombia
que pudieron desplazar a sus representantes para su participacion en varias actividades del
proyecto, asi como las mujeres colombianas refugiadas en Valencia, que han sido las que mas
han participado junto con ATELIER.

Los espacios de participacion que principalmente han sido reconocidos por las organizaciones de
la Mesa, las organizaciones sociales, ciudadania e instituciones publicas, son las Il Jornadas, la
presentacién de los Documentales y la Exposicion fotografica. En estos espacios se ha podido
generar espacios de intercambio de informacion, entre los propios protagonistas del proceso (las
mujeres colombianas) y la ciudadania, la sociedad civil organizada y las instituciones publicas.

Impacto

La intervencion no ha tenido efectos visibles en las organizaciones colombianas, en cuanto a su
fortalecimiento y capacidad de hacer llegar sus demandas y propuestas, fundamentalmente
porque dichas organizaciones ya lo estaban haciendo independientemente del proyecto
planteado.

Sin embargo, valoramos muy positivamente los efectos de la intervencion en el colectivo de
mujeres refugiadas que forman parte de la Mesa ya que ha favorecido la consolidacién de este
colectivo como organizacién auténoma.

Sostenibilidad

Mantener en el tiempo los resultados alcanzados en el proyecto y que se consoliden en el tiempo
depende de varios factores analizados.
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Factor econdmico financiero: Para las organizaciones de la Mesa el principal obstaculo para la
sostenibilidad de las acciones es la falta de recursos financieros. En el momento actual, tanto en
Espafia como en la Comunidad Valenciana, los fondos son limitados, y Colombia, empieza a salir
de las convocatorias como pais prioritario.

Factor politico: Los cambios politicos en Espafia y Europa, estan condicionando el interés y
posicionamientos de sus instituciones con relacion a Colombia. Este factor, dependiendo de quien
sea el gestor de las politicas publicas, puede variar o influir en la sostenibilidad de los resultados
alcanzados.

Factores organizativos: El liderazgo de Atelier es positivo por su implicacion, asi como por el
reconocimiento por parte de otros actores de su papel en el &mbito del género, los derechos
humanos y paz en Colombia. Sin embargo, la centralizacion de la gestién por su parte no favorece
la corresponsabilidad del resto de organizaciones.

Factores socio-culturales: Ser una red amplia, con organizaciones que trabajan en ambitos
distintos, con localizaciones geograficas diferentes, debera facilitar a la Mesa su labor de
incidencia politica en el ambito nacional y Europeo. Asi mismo, la participacion directa de
organizaciones de mujeres de Colombia y de las mujeres colombianas refugiadas, da a la red una
situacion de privilegio de acceso a la informacién para sus organizaciones y redes de trabajo.

El tipo de red en cuanto a su funcionamiento y composicidn puede ser a la vez un riesgo para la
sostenibilidad de los resultados, por la propia heterogeneidad y prioridades de las organizaciones
de la Mesa.

6.3. La Mesa de Apoyo

Respecto a la valoracién general de la Mesa de Apoyo, como red de organizaciones de
solidaridad, destacamos los siguientes aspectos positivos:

* La Mesa de Apoyo es la Unica red espafiola que trabaja el tema de género, derechos
humanos y conflicto colombiano y que esta formada por organizaciones espafiolas de
mujeres, organizaciones colombianas de mujeres y mujeres colombianas refugiadas en
Espania.

* El proceso de fortalecimiento de la Mesa ha llevado a que hoy en dia sea una red
consolidada en cuanto a su vision, mision y lineas de trabajo.

e En la Comunidad Valencia se ha convertido en un referente sobre los derechos de las
mujeres en el conflicto colombiano.

* La heterogeneidad en su composicion y contar tanto con las mujeres colombianas
refugiadas como con las organizaciones colombianas de mujeres ha supuesto:

o Una mayor acercamiento y empatia por parte de las organizaciones espafiolas que se
han vinculado a este movimiento de solidaridad internacional.

o Un sentimiento de solidaridad, apoyo y acompafiamiento por parte de las mujeres
colombinas refugiadas.

o Un enriguecimiento personal e institucional, en cuanto a intercambio de informacién,
experiencias y vivencias entre mujeres con diferentes recorridos de vida.
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o Contar con informacion de primera mano sobre el proceso de paz del conflicto
colombiano y el papel de las mujeres en las conversaciones de paz.

Entre los aspectos de mejora de la Mesa de Apoyo para lograr potenciar su trabajo y asegurar
su sostenibilidad y viabilidad, destacamos los siguientes aspectos:

* Con relacién a los aspectos organizativos, una red centralizada como es la Mesa, supone
una carga muy fuerte en cuanto a responsabilidad, trabajo y recursos para la organizacion
que la lidera. Desde su creacion el liderazgo siempre lo ha llevado la misma organizacion,
Atelier. A lo largo del proceso de consolidacion de la Mesa, no se ha logrado una forma de
trabajo mas horizontal en el que todas las organizaciones participen de una forma mas
colegiada en la direccién de la red.

* Los mecanismos de funcionamiento de la Mesa limitan y condicionan en gran medida la
participacién y corresponsabilidad de las organizaciones miembro, en especial las que se
encuentran ubicadas fuera de la ciudad de Valencia, ya que su participacion depende, en
gran medida, de su posibilidad de desplazamiento a esta ciudad.

* La organizaciones colombianas de mujeres no han llegado a apropiarse del espacio de la
Mesa como red para la incidencia politica. Si bien valoran positivamente la existencia de
esta red, su participacion se ve limitada a la actividad de las Jornadas Internacionales.

7. Recomendaciones

A. Légica de la intervencién

De cara a mejorar futuras formulaciones, sugerimos:

e Formular el objetivo general de la intervencién teniendo en cuenta la temporaridad y
alcance real del proyecto. Por ejemplo, respecto la formulacién de la intervencion actual
sugerimos que el objetivo especifico “Visibilizadas en Espafia y UE demandas de las
mujeres y propuestas de paz de las organizaciones de mujeres en Colombia”, pase a ser el
objetivo general y el objetivo especifico “consolidada la Mesa de apoyo a la defensa de los
DDHH de las mujeres y la paz en Colombia”.

* Si bien los objetivos de la Mesa de Apoyo tienen que estar presentes y ser el punto de
partida de los proyectos, los objetivos y resultados de una intervencidn concreta deben ser
mas especificos alinedndose con las estrategias a medio largo plazo planteadas por la
Mesa, pero no necesariamente siento las mismas.

» Definir los objetivos de forma mas concretos. No deben incorporarse varios objetivos en
una misma formulacién. Esto implica seleccionar mas claramente el aspecto o la causa
sobre la que se pretende incidir y definir una solucion mas concreta abordando solo un
aspecto y no varias dimensiones del problema.

+ Delimitar la dimension territorial a las posibilidades reales de la intervencion. Para ellos
sugerimos tener en cuenta criterios como:
o Los recursos econémicos con los que se cuenta para desplazamientos y realizacion de
actividades en los diferentes territorios definidos.
o El tiempo de duracion de la intervencidn y la planificacién de las actividades definidas.
o La coordinacion y alianza con organizaciones en diferentes territorios.
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» Definir resultados realistas teniendo en cuenta el tiempo, los recursos y los posibles
riesgos para la intervencion. Esto permitira enfocar y orientar los esfuerzos de forma mas
eficaz.

* Seleccionar indicadores que permitan medir los procesos de fortalecimiento de
capacidades y de las metas logradas en el proceso de EpD, y no sélo indicadores de
actividades, esto permitira medir mejor los efectos de la intervencion.

* Establecer metas mas realistas teniendo en cuenta el tiempo de duracion de la
intervencion, los recursos y las capacidades con las que se cuentan.

* Incorporar a las organizaciones de la Mesa en todo el proceso de formulacién, tanto en
el analisis diagnéstico como en la definicion de las soluciones propuestas y la concrecion
de resultados, indicadores y metas.

B. Adecuacion de la intervencion

Para que las futuras intervenciones se adecuen a la realidad sugerimos:

* Incorporar en analisis de contexto la situacion actual de las organizaciones colombianas de
mujeres en las conversaciones de paz y el papel actual que juega y debe jugar el
movimiento de solidaridad internacional. Sugerimos que, teniendo en cuenta el tipo de
intervencion, se focalice mas la intervencién en un aspecto concreto de la problematica
tanto en la definicion del objetivo general como en la del especifico.

* Identificar el colectivo en situacion de mayor vulnerabilidad dentro de las mujeres
colombianas, que encuentra invisibilizado su vulneracion de derechos y que no puede
hacer llegar sus demandas y propuestas. Recomendamos en este caso, tomar especial
consideracién al proceso que estan llevando a cabo las mujeres colombianas refugiadas.

* Incluir entre los criterios de seleccion del colectivo meta al que se dirigen las acciones, la
capacidad de cambio y transformacion de los mismos sobre el problema planteado. Esto
permitira que el colectivo al cual se dirige la intervencién se adecue més respecto a la
posibilidad de solucién a la problematica que se aborda. Recomendamos que se valore la
posibilidad de focalizar las acciones a vincular a mas organizaciones de la sociedad civil y
a los responsables politicos.

C. Mesa de apoyo

El cambio de la Mesa de una red centralizada y a una red semi — centralizada o distributiva
favoreceria en gran medida, tanto una mayor participacion y corresponsabilidad de las
organizaciones miembro como la sostenibilidad de la propia red y su trabajo.
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Entendemos que este cambio de modelo de red debe ser un proceso dialogado entre todas las
organizaciones ya que existen distintas sensibilizadas, expectativas y prioridades entre dichas
organizaciones. Si bien Atelier como organizacion lider hasta el momento ha expresado cierto
cansancio y el exceso de responsabilidad que asumen, sélo una de las organizaciones de la red
ha hecho explicita la necesidad de un cambio para mejorar la participacién y asegurar la
sostenibilidad del trabajo de la Mesa. En este sentido debemos tener en cuenta que la Mesa no es
prioritaria para la mayoria de las organizaciones que forman parte, aunque la consideran de gran
relevancia y la incorporan en sus instituciones.

Asi pues, como primer paso, recomendamos abrir un proceso de reflexion y debate para el
fortalecimiento interno de la red, en el cual se defina conjuntamente qué tipo de red se quiere, qué
papel y que responsabilidad concreta asumiria cada una de las organizaciones y qué mecanismos
de funcionamiento interno pueden lograr una participacion mas horizontal en todos los &mbitos.

En caso de decidir que se quiere un proceso de cambio, algunas sugerencias concretas son:

* Formalizar las responsabilidades y tareas que supone la coordinacion de la red y las
actividades previstas. En funcion de esto acordar conjuntamente el reparto de las
responsabilidades y tareas entre las organizaciones de la Mesa, definiendo y concretando
el papel de cada una de ellas buscando la corresponsabilidad y horizontalidad.

» Establecer canales de comunicaciéon y de intercambio de informacion entre las
organizaciones de la Mesa mas continuados en el tiempo y no circunscritos a la existencia
de un proyecto que financie econémicamente la actividad de la Mesa o a actividades muy
concretas.

* En el caso de presentacién de proyectos, distribuir las responsabilidades en la ejecucion
de las actividades asignando presupuesto concretos a las diferentes organizaciones de la
Mesa.

* Incorporar herramientas TIC para facilitar la participacion. Esto s6lo deberia hacerse en el
momento en el que ya estén creados y definidos los mecanismos de participacion. Por
ejemplo, si se quiere crear un espacio para compartir la informacién que cada una de las
organizaciones puede ir volcando directamente y las deméas organizaciones aprovechando
€s0S iNsumos.

* Ademas de las reuniones presenciales, posibilitar reuniones y conferencias on — line que
facilite la comunicacibn mas continuada y no limitada a las posibilidades de
desplazamiento.

De cara a otro aspectos concretos de la Mesa sugerimos:

* En cuanto a conseguir una mayor apropiacion de la Mesa por parte de las organizaciones

colombianas sugerimos una mayor coordinacion de acciones concretas de incidencia entre
la Mesa y las otras redes espafiolas y europeas con las que estas organizaciones trabajan,
de forma que no se creen varios espacios si no que complementen y fortalezcan.

* Incorporar a un mayor nimero de organizaciones espafolas a la Mesa en Espafa con el
fin de lograr ampliar el ambito de actuacién e incidencia de la misma y potenciar el trabajo
de las organizaciones que se encuentran en diferentes ciudades.

» Establecer una mayor relacién con otras plataformas de solidaridad con Colombia para
coordinar acciones conjuntas.
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¢ Teniendo en cuenta el contexto actual de las conversaciones de paz y las encuestas
realizadas a las organizaciones de la Mesa, la red deberia jugar un papel fundamental en
la vigilancia del cumplimiento de los acuerdos y en el apoyo al proceso de las mujeres
refugiadas que no estan siendo tenidas en cuenta.

e Lograr una mayor autonomia economica. Si bien para la realizacibn de determinadas
actividades es necesario contar con recursos econémicos, la Mesa como tal podria
continuar su actividad siempre y cuando hubiera una mayor corresponsabilidad y se
enfocaran las acciones a la incidencia politica, denuncia e intercambio de informacion.
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Objetivo General: Contribuir al respeto de los DDHH de las mujeres en Colombia

Objetivo especifico: Visibilizar en Espafia y UE demandas de las mujeres y propuestas de paz de las organizaciones de mujeres en Colombia

Resultados

Actividades

Indicadores

Fuentes

R2. Mujeres
exiliadas/refugiadas en
Espaia aportan al
proceso de Paz en
Colombia

A2.1 Mantener reuniones con colectivos de refugiadas
colombianas en Espafiay elaborar propuestas para la
paz

I2.1_Colectivos de refugiadas de 3
ciudades de Espafia participan en el
proyecto

Actas de reuniones/Registros de
reuniones

A2.2 Identificar y realizar documentacién de casos de
mujeres victimas refugiadas en Espafia

12.2 10 refugiadas participantes en talleres
de formacion

Actas de reuniones / Registros de
participantes

A2.3 Mantener reuniones/establecer acuerdos con
entidades con capacidad de apoyo a refugiadas

12.3 5 casos documentados

1 Dossier documental de los 5 casos

A2.4 Realizar talleres formativos sobre asociacionismo

12.4 3 entidades de la Comunitat Valenciana
vinculadas

Documento de Acuerdo/Convenio con
entidades

12.5 2 documentos-propuestas elaborados
relativos al proceso paz

2 documentos

R4. Lectoresy
audiencias de medios
de comunicacién
obtienen informacioén
sobre propuestas de
las mujeres para la paz
en Colombia

A5.1 Actualizar pagina web www.mesadeapoyo.comy
gestionar links

14.1 4 Comunicados /10 articulos y
entrevistas publicados en 30 MMCC
sobre propuestas de las mujeres para
la paz en Colombia

1 Dossier comunicados emitidos,
entrevistas, articulos publicados. Clip de
prensa/ Informe de impacto en medio

A5.2 Exhibir la exposicion fotografica "Dones i
desplacament forcat a Colombia" en espacios
educativos/culturales

A5.3 Coorganizary realizar presentaciones publicas del
documental "Colombia, la guerra que no existe"

A5.4 Realizar y difundir Memoria de las III Jornadas
Internacionales

14.2 100 periodistas en Espafa reciben
informacién sobre propuestas de las
mujeres para la paz en Colombia

Listado de profesionales

A5.5 Actualizar bases de datos y herramientas
informaticas

A5.6 Divulgar Resoluciones 1325y 1820

1.4.3 3.000.000 de oyentes y lectores
reciben nueva informacion

Informe de Impacto en MM. CC
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Resultados

Actividades

Indicadores

Fuentes

R5. Organizaciones
sociales e
integrantes de la
Mesa reciben 'y
difunden
informacién
actualizada, veraz
y cualificada sobre
propuestas de las
mujeres para la paz
en Colombia

15.1 25.000 personas tienen conocimiento de las
propuestas de paz de las mujeres en Colombia.

15.2 100 organizaciones
sociales/entidades participanenla
difusion de materiales

Registro de envios

I5.2 100 organizaciones sociales/entidades participan en
la difusion de materiales

5.3 5 actos de presentacion directa/
500 personas asistentes

Listado de organizaciones
sociales/entidades participantes/
Registros de destinatarias

15.3 5 actos de presentacion directa/ 500 personas
asistentes

15.4 500 entidades, personas y
parlamentari@s reciben las Memorias
de las Iy lll Jornadas

Listado de actos. Carteles y otros
materiales de conwvocatoria

I5.4 500 entidades, personas y parlamentari@s reciben
las Memorias de las Il y Il Jornadas

I5.5 4 exposiciones realizadas/10.000
visitantes de las exposiciones
fotograficas

Listado en entidades y centros
organizadores

I5.5 2 exposiciones realizadas/5.000 visitantes de las
exposiciones fotogréaficas

Materiales de convocatorias. Listado de
centros de exhibicion

I5.6 2.000 Entradas a la web

15.6 2.000 Entradas a la web

Estadisticas web

R6. Parlamentarias
y parlamentarios
de Espaiay
Europarlamento se
interesan por la
problematica de
mujeres, DDHHy
paz en Colombia,
acogen iniciativasy
proponen
resoluciones

A6.1 Gestionar y mantener entrevistas con parlamentari@s
autondmicos y del Parlamento espariol.

A6.2 Dar seguimiento a Proposicion No de Ley (PNDL)
aprobada por Comisién de Cooperacién del Congreso de
los Diputados

16.1 3 dossieres informativos
remitidos a 160 parlamentari@s

Listado de parlamentari@s / Dossieres
informativos

A6.3 Elaborar/Presentar iniciativas y propuestas de
resolucion parlamentaria a las Comisiones de AAEE,
Cooperacion e Igualdad del Congreso de los Diputados

16.2 2 entrevistas con parlamentari@s
de Espafa

Listado de reuniones y entrevistas con
parlamentos

A6.4 Remitir informes especificos sobre DDHH y
propuestas de las mujeres para la paz en Colombia a
miembros de comisiones parlamentarias

16.3 1 Reuniones con parlamentarias de
las Comisién de Exteriores, Igualdad y
Cooperacién

Actas de reuniones

A6.5 Mantener reuniones y entrevistas con
parlamentari@s europe@s

16.4 1 encuentro con parlamentarias
europeas

Relatoria de la reunién

A6.6 Coordinar acciones de incidencia en Europarlamento
con OIDHACO y otros

A6.7 Gestionar participacion de parlamentari@s en III
Jornadas

16.5 3 parlamentarias participantes en lll
Jornadas

Programa Jornadas




Objetivo general: Fortalecida la capacidad de las organizaciones de mujeres para el establecimiento de la paz

Objetivo especifico: Consolidada la mesa de apoyo a la defensa de los DDHH de las mujeres y la paz en Colombia

Resultados

Actividades

Indicadores

Fuentes

R1. La Mesa de Apoyo refuerza su
capacidad y posicionamiento como
referente en Género-DD.HH-Paz en

Colombia

A1.1 Disefiar y establecer en Colombia
mecanismo de coordinacién interna

11.1 Organizaciones integrantes de
la Mesa acuerdan/operativizan
mecanismos de coordinacion
interna / de recopilacion de
informacion

Documento de acuerdo conteniendo
disefio de mecanismos

A1.2. Disefiar/operativizar mecanismos de
recopilacién/procesamiento de informacion

11.2 Realizadas 4 reuniones
plenarias de la Mesa de Apoyo

Actas de las reuniones / Hojas de asistencia
firmadas por las representantes de las
organizaciones participantes. Registro
grafico

A1.3 Llevar a cabo en Valencia reuniones
plenarias

11.3 6 Organizaciones de
Colombia integrantes participan en
preparacion lll Jornadas

Actas reuniones/ Documentos de
Propuestas

A1.4 Llevar a cabo reuniones de trabajo
preparatorias de las III Jornadas con
organizaciones integrantes de la Mesa en
Colombia.

1.1.4 10 nuevas organizaciones
contactadas/10 entrevistas
mantenidas 4 nuevas
organizaciones (2 de Colombia /2
de Espafia) incorporadas

Listado de organizaciones
sociales/entidades contactadas/Acuerdos y
convenios/ Carta de solicitud de
incorporacién

A1.5 Llevar a cabo reuniones con nuevas
organizaciones de mujeres en Colombia.

1.1.5 250 participantes en las |l
Jornadas Internacionales

Listado de inscripciones a las Jornadas.
Listado de organizaciones
participantes.Carpeta documental editada.
Materiales de convocatoria/ Declaracion
final de las III Jornadas

A1.6 Mantener entrevistas y presentar la Mesa
en Espafia a organizaciones de mujeres, DDHH,
ONGDy Paz

A1.7 Preparar y llevar a cabo en Valencia las I1I
Jornadas Internacionales Mujeres, DDHH y Paz
en Colombia

1.1.6 2 Grupos culturales
participantes

Contratos/ Registro grafico/ Documento
Memoria de las Jornadas/Grabaciones/
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Resultados Actividades Indicadores Fuentes

A3.1 Mantener reuniones/negociar y firmar
convenios de colaboracién y apoyo a la Mesa
con Centros de estudios universitarios
especializado en Paz y DDHH, Género,

Resolucién de conflictos I3.1 2 nuevos acuerdos de

. Informes de actividades
colaboraciéon

R3. Establecidos puentesy relaciones
de la Mesa con plataformas unitariasy
entidades de Europa

A3.2 Presentar la Mesa en eventos significativos
de organizaciones de mujeres/DDHH/Paz en

Espafia

A3.3 Participar en las asambleas de la Oficina I3.2. 5 presentaciones de la Mesa | Listados, informes y actas de reuniones
Internacional para los Derechos Humanos - a nuevas entidades

Accién Colombia (OIDHACO).

A3.4 Llevar a cabo reuniones con 13.3 Participacion en 2 asambleas |Actas de reunionesy otros documentos
organizaciones de Francia y Bélgica semestrales de OIDHACO

Evaluacion final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz 62



Anexo 2. Matrices de evaluaciéon

Preguntas especificas sobre el objetivo especifico 1

Categoria Objetivo Dimensiones de indagacién Preguntas
¢, Se esta logrando una especial atencién a las
B Correspondencia entre la solucion y el| demandas de las mujeres afectadas por el conflicto en el
’Ind.agar sobre la utilidad del proyecto en problema proceso de paz de Colombia, visibilizando sus
términos desarrollo. En este caso centrado propuestas en Espafia y Europa?
Pertinencia en el proceso de EpD: conocer, apropiarse, , El colectivo meta seleccionado en la intervencién esta
comprometerse, actuar. Diagnostico - Grupo meta al que se dirige la ‘ siendo vehiculo de las propuestas de las mujeres
identificacion de problemas que se pretenden intervencion colombianas enpel proceso de paz? )
abordar — soluciones propuestas _ — _ — _p e p_ :
Adecuacion a las prioridades: ¢La intervencion sigue siendo prioritaria para las
organizaciones de la Mesa organizaciones de mujeres colombianas?
. - . . ¢ Qué efectos especificos ha tenido el proyecto sobre las
Indagar sobre las consecuencias positivas y | Efectos positivos o negativos en el N : .
Impacto ; - organizaciones de mujeres colombianas en la mesa de
negativas que el proyecto ha generado. grupo objetivo del problema o
negociacion?
R2. Mujeres exiliadas/refugiadas en
Espafia aportan al proceso de Paz en| ¢Las mujeres colombianas refugiadas en Espafia tiene
Colombia posibilidad de seguir aportando al proceso de paz?
- Indagar sobre en qué medida los resultados
Viabilidad/ g q R6. Parlamentarias y parlamentarios

sostenibilidad

positivos alcanzados permanecen en el
tiempo

de Espafia y Europarlamento se
interesan por la problemética de
mujeres, DDHH y paz en Colombia,
acogen iniciativas y proponen
resoluciones

¢Las parlamentarias y parlamentarios de Espafiay
Europarlamento tienen posibilidad de acoger las
iniciativas de paz de las mujeres colombianas?

Participacion

Indagar sobre el qué medida los diferentes
actores implicados han participado en el
proyecto

Organizaciones de mujeres
colombianas

¢las organizaciones de mujeres colombianas han sido
informadas de las diferentes actividades previstas?

Organizaciones de la mesa de
mujeres

¢Jlas organizaciones de mujeres de la mesa han
participado en el disefio de las actividades previstas?

Evaluacion final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz

63




Categoria

Obijetivo

Preguntas especificas objetivo especifico 2

Dimensiones de indagacién

Preguntas

Pertinencia

Impacto

Indagar sobre la utilidad del proyecto
en términos desarrollo. En este caso
centrado en el proceso de EpD:
conocer, apropiarse, comprometerse,
actuar. Diagndstico — identificacion de
problemas que se pretenden abordar
— soluciones propuestas

Indagar sobre las consecuencias

problema

Correspondencia entre la solucion y el

¢ Se esta fortalecimiento el liderazgo de las
organizaciones de mujeres para el establecimiento de la
paz, con la consolidacion de la Mesa?

Grupo meta al que se dirige la
intervencion

¢Las organizaciones que forman parte de la Mesa son
agentes dinamizadores y catalizadoras de las
propuestas de las mujeres colombianas en el proceso
de paz?

Adecuacion a las prioridades: ONG,
actores implicados, financiadores,
autoridades

¢La Mesa como Red de organizaciones es prioritaria
para las organizaciones que forman parte de la misma?

positivas y negativas que el proyecto
ha generado.

objetivo del problema

Efectos positivos o negativos en el grupo

¢, Qué efectos especificos ha tenido el proyecto sobre las
organizaciones de la Mesa?

Viabilidad/
sostenibilidad

Indagar sobre en qué medida los
resultados positivos alcanzados
permanecen en el tiempo

R1. La Mesa de Apoyo refuerza su
capacidad y posicionamiento como
referente en Género-DD.HH-Paz en

Colombia

¢La Mesa tiene posibilidad de seguir manteniendo su
posicionamiento como referente de género — ddhh — Paz
en Colombia?

R3. Establecidos puentes y relaciones de

la Mesa con plataformas unitarias y
entidades de Europa

¢ Los puentes establecidos entre la Mesa y las

plataformas unitarias y entidades de Europa pueden
mantenerse?

Participacion

Indagar sobre el qué medida los
diferentes actores implicados han

participado en el proyecto

Decision

¢Las organizaciones de la Mesa han participado en la
toma de decisiones del proyecto?

Gestién

¢las organizaciones de mujeres de la mesa han formado
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Preguntas comunes

Indagar sobre en qué medida se ha
alcanzado el objetivo especffico,

Logro de objetivo especifico

¢Los resultados son suficientes para lograr los objetivos
previstos?

Eficacia : ;
teniendo en cuenta tanto el nivel de ; Los indicadores i dir | Itad
. . I~ - é previstos para medir los resultados
logro como los periodos temporales Idoneidad de los indicadores utilizados muestran la dimension del problema?
nd bre | ductividad Recursos ¢ El gasto realizado ha sido confirme a lo planificado?
Eficiencia ndagar sobre la productividad y ~ . _
rendimiento Gestion ¢ La estructura de gestion del proyecto ha sido facilitado

la planificacién y seguimiento del proyecto?
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Anexo 3. Herramientas para la recogida de informacion

1. Taller de evaluacion de la Mesa de apoyo a la defensa de los Derechos Humanos y la paz
en Colombia

Celebracion: viernes 13 de mayo de 2016
Horario: 11:00 — 14:30

Lugar: Valencia

Objetivos

De forma general:

e Realizar una valoracion general del papel que ha jugado la Mesa en la defensa y
promocion de los DDHH de las mujeres y la paz en Colombia.

e Visibilizar y debatir las percepciones e intereses de las organizaciones miembros de la
Mesa sobre la propia Mesa.

o Reflexionar sobre la situaciéon actual de la Mesa.

¢ Reflexionar y debatir sobre la viabilidad y sostenibiliad de la Mesa.

Los objetivos especificos del taller son:

e |dentificar los puntos fuertes y los puntos de mejora tanto de la Mesa como de las
organizaciones miembros, para la defensa y promocion de los DDHH de las mujeres y la
paz en Colombia.

e Poner en comun la situacién actual de cada organizacion respecto a la Mesa y las
expectativas.

¢ Reflexionar sobre las fortalezas y debilidades de la Mesa.

e Visibilizar y debatir propuestas sobre la viabilidad y sostenibilidad de la Mesa.

Desarrollo
Presentacion de objetivos y dinamica del taller.

1. Valoracién general de la Mesa

Objetivo: valorar el trabajo realizado respecto a los objetivos planteados y su pertinencia.

e Se hace una introduccion al recorrido de la Mesa desde su inicio hasta ahora. Se relaciona
con: el contexto del conflicto colombiano; el movimiento de organizaciones de mujeres
colombianas; el papel de Espafia y Europa en el conflicto Colombiano; el papel de la Mesa.
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Colombia Organizaciones mujeres Espaifia - Europa Mesa
colombianas

e Se va preguntando a las personas participantes sobre el papel de la Mesa.
e Al final se hace una ronda para contestar a tres preguntas:

o ¢ Qué ha aportado la mesa en cada una de las etapas?;

o ¢qué has aportado a la Mesa como organizacion?;

o ¢qué ha aportado a tu organizacion la Mesa?

e Se van recogiendo las diferentes aportaciones.

2. La Mesa en el momento actual

Objetivo: visibilizar las percepciones de cada organizacién sobre el momento actual en el que se
encuentra la Mesa.

e Se realiza una breve presentacion de los tipos de redes y etapas en la formacion de las
mismas para poder pensar donde estamos.

e Se hace una ronda para contestar a tres preguntas
o ¢ En qué momento consideras que se encuentra la Mesa?, ¢ por qué?
o ¢ Han cambiado tus expectativas respecto a la Mesa? ¢en qué?

o ¢ Cual crees que debe ser su papel en el contexto actual?

3. Proyecciones

Objetivo: visibilizar las potencialidades y posibles obstaculos para la viabilidad y sostenibilidad de
la Mesa.

e ;Cuales consideras que son las potencialidades de la Mesa?
e ;Crees que existen posible obstaculos para la vialidad y sostenibilidad de la Mesa?

2. Preguntas entrevistas organizaciones de la Mesa de apoyo

Los objetivos especificos del taller son:

e |dentificar los puntos fuertes y los puntos de mejora tanto de la Mesa como de las

organizaciones miembros, para la defensa y promocion de los DDHH de las mujeres y la
paz en Colombia.

e Poner en comdn la situacién actual de cada organizacion respecto a la Mesa y las
expectativas.

¢ Reflexionar sobre las fortalezas y debilidades de la Mesa.

e Visibilizar y debatir propuestas sobre la viabilidad y sostenibilidad de la Mesa.
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Preguntas

¢, Qué ha aportado la Mesa en cada una de las etapas?

¢ Qué has aportado a la Mesa como organizacion?

¢, Qué ha aportado a tu organizacion la Mesa?

¢, Han cambiado las expectativas de tu organizacion respecto a la Mesa? ¢en qué?
¢,Crees gue existen posible obstaculos para la vialidad y sostenibilidad de la Mesa?
¢ Cudl crees que debe ser su papel en el contexto actual?

N o ok NP

¢,Cuales consideras gue son las potencialidades de la Mesa?

3. Encuestas organizaciones de la Mesa

1. En cada una de las opciones propuestas, valora del 1 al 10, siendo 10 la maxima puntuacion, el
papel que la Mesa ha tenido durante el afio de ejecucién del proyecto en:

a) Visibilizar la problematica de las mujeres en el conflicto de Colombia en Espafia y Europa

b) Apoyar a las mujeres colombianas exiliadas en Espafia
c) Fortalecer a las organizaciones de mujeres colombianas en Colombia.
d) Crear puentes y relaciones de la Mesa con plataformas unitarias y entidades de Europa

e) Incorporar las demanda de las mujeres colombianas exiliadas a las negociaciones de paz
en Colombia

f) Otros. Sefiala cuales y valora.

2. Sefala tres efectos positivos que consideras que ha tenido el trabajo realizado por la Mesa
durante el afio 2015 — 2016, en las organizaciones de mujeres colombianas en la mesa de
negociaciones.

a) Efecto positivo 1.
b) Efecto positivo 2.
c) Efecto positivo 3.

3. Sefala tres efectos positivos que consideras que ha tenido el trabajo realizado por la Mesa
durante el afio 2015 — 2016, en la consolidacion de la mesa.

o Efecto positivo 1.
o Efecto positivo 2.
o Efecto positivo 3.
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4. Sefala tres efectos positivos que consideras que ha tenido el trabajo realizado por la Mesa
durante el afio 2015 — 2016, en el apoyo a las refugiadas colombianas en Espafia.
a) Efecto positivo 1.
b) Efecto positivo 2.
C) Efecto positivo 3.

5. Valora del 1 al 10, siendo 10 la maxima puntuacién en que medida la Mesa es una red de
trabajo prioritaria para ta organizacion.

Valoracion:

6. ¢ Como visibilizas la Mesa en tu organizacién y desde tU organizacion hacia fuera?. Marca con
una X las contestaciones afirmativas.

a) Incorporando la informacién sobre la Mesa y sus actividades en la web.

b) Trasladando la informacion en las reuniones de los equipos de trabajo.

c) Utilizando los materiales de la Mesa para nuestro propio trabajo.

d) Haciendo llegar la informacién de la Mesa a los contactos de nuestra organizacion.
e) Difundiendo el trabajo de la Mesa a través de los canales.

f) Otros. Sefala cuales:

7. En cada una de las opciones propuestas, valora del 1 al 10, siendo 10 la maxima puntuacién, la
participacion de tl organizacién en el proyecto.

a) Enlaformulacion

b) En la toma de decisiones de la direccién del proyecto
c) En el disefio y contenido de las actividades ____

d) En la ejecucién de las propias actividades

Nombre de la organizacion:
Nombre de la persona que rellena la encuesta:
Fecha de realizacion de la encuesta:
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Anexo 4. Sistematizacion taller evaluacion

Participantes:
* La Colectiva (Berta)

« CCOO.
e Mujeres de Negro.
* Atelier.

1. Valoracién general de la Mesa

La Colectiva (Berta)

Desde el inicio se quiso impulsar la creacion de una ONG. Las refugiadas no tienen capacidad de
hacer llegar sus propuestas y se considerd necesario y prioritario su fortalecimiento para poder
hacerlo.

Productos: documental; reuniones refugiadas; relaciones con organizaciones, las propias de la
Mesa, el Centro de Memoria, la Alta Comisionada, ONU Mujeres...

Ha sido muy importante el papel de Claudia (SISMA) como motor para seguir avanzando.

Durante las Jornadas hitos importantes para la colectiva:
* Reunion entre organizaciones colombianas y mujeres refugiadas.
» Se reflexiond conjuntamente sobre en qué medida la ley incorpora los derechos a la
verdad, justicia, reparacién y garantias de no repeticion.
* Se definié una estrategia conjunta de incidencia.

Se intentd participar en las conversaciones de la Habana directamente, pero no fue posible porque
ya estaba cerrado el plazo para la recepcién de participantes de la sociedad civil y en Colombia se
habian acordado sus representantes.

Se estableci6 relaciones con la representante de ONU Mujeres en Colombia durante su visita a
Espafa y se le present6 la problemética de las mujeres refugiadas y su participacion en el proceso
de paz. Esto ha favorecido que en la reunion que la Subdireccion de género ha convocado en
Bogota sobre la situacion de los defensores y defensoras, se vaya a participar directamente con
dos representantes, Betty y Alba Teresa.

Hay varios productos que han salido a partir del proyecto: documental + documentos, que estan
sirviendo para trasladar tanto su situacion como sus demandas y propuestas.

1. Aportes de la Mesa

Candi. CCOO

* Es una etapa interesante por el momento de las negociaciones de paz.

* Existe la necesidad de traer a personas de alli para lograr un mayor intercambio y
conocimiento.

* La Mesa ha aportado tanto al empoderamiento de las organizaciones de mujeres como en
la difusién de la situacién de los derechos humanos — mujeres — Colombia.

* La Mesa es un espacio necesario por la situacion colombiana y el empoderamiento de las
organizaciones de mujeres.
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La Mesa ha aportado a la organizacion:
* En su organizacién se trabaja en otras areas sobre Colombia. La Mesa ha favorecido
incorporar la perfectiva de género en el conflicto, hacerlo visible. Ha permeado la
organizacion de forma positiva.

Atelier:
* Valora positivamente la participacion de CCOO, en especial su capacidad de difusion.
* Muchas personas inscritas en las jornadas de CCOO
» 2.000 personas pasaron por la exposicidn que se puso en las instalaciones de CCOO.
* Ladifusion de articulos a través de su revista. 100.000 personas.
* Han participado activamente en todas las actividades.

Charo. Mujeres de Negro

Mujeres de Negro ya tenia un trabajo previo en Colombia que se ha visto fortalecido con la Mesa.
Ha permitido conocer y estrechar relaciones con las organizaciones colombianas de mujeres.

La mesa ha favorecido un mayor intercambio y conocimiento entre las organizaciones
colombianas de mujeres y las organizaciones de la Mesa.

Mujeres de Negro ha canalizado los diferentes documentos, informacién y ha participado en todas
las actividades.

Paloma - Atelier

Las terceras jornadas han tenido un gran éxito. Algunos elementos del contexto lo han favorecido:
» Crisis refugiados Siria.

* Conversaciones de paz en la Habana.
* Mayor implicacién del gobierno local. Pro primera vez participan en las Jornadas y reciben
a las representantes de las organizaciones de mujeres colombianas y refugiadas.

Aporte de la Mesa. Especial relevancia la actividad de las jornadas.

* Las jornadas han tenido gran impacto y resonancia mediatica. Se superé el publico
objetivo al que iba dirigido.

* Supone un encuentro entre colombianas que estan en Espafia y las que vienen de
Colombia.

» Tiene mucha importancia la implicacion personal, emocional, empatia, convivencia.

* Encuentro intelectual, cultural, afectivo.

* Aporte en la parte emocional.

Lara apunta el reto de sostener el tema de Colombia e los medios de comunicacion.

Atelier aporta a la Mesa:
* sustento.
* Recursos econdmicos y humanos.

La Mesa aporta a Atelier:
* Ayuda a Atelier a consolidarse como organizacion de referencia en Colombia.
* Es una plataforma para visibilizarse.
» Toda la Junta esta muy comprometida con la Mesa. Atelier tiene una vinculacion especial
con Colombia desde hace mucho tiempo.
* También es una responsabilidad pesada ya que con pocos medios de realizan muchas
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actividades, por lo que es importante el compromiso del equipo.
El esfuerzo sobrepasa las capacidades de Atelier. En el 2011 hay un parén pro la falta de
recursos econémicos y se trabaja bajo minimos.

La Colectiva. Berta

Aporte

de la Mesa a la Colectiva:

La Mesa nos ha dado la oportunidad de participar, de sentirnos arropadas en un espacio
en la llegada.

Nos ayuda a visibilizar la problematica de las mujeres refugiadas.

Nos ayuda en nuestro proceso de resiliencia.

Un espacio donde sentirnos acomparfiadas.

Ha apoyado todo el proceso de la Colectiva desde el inicio.

Ha supuesto un empoderamiento colectivo.

Ha facilitado contacto con organizaciones y personas.

Sisma mujer ha sido muy importante en el proceso.

Las jornadas también han supuesto un espacio de formacion importante.
También ha facilitado el conocimiento de otros procesos como el de Guatemala.

Se ha conseguido:

Candi:

Berta

Mayor empoderamiento colectivo.

Reconocimiento

oportunidad para conocer otras personas.

Visibilizar a las mujeres refugiadas colombianas en Espafia y sus propuestas.

Aliados desde la parte ética. Atelier denuncia en su CCAA lo mismo que ellas en Colombia.

2. La Mesa en el momento actual

Las jornadas dan continuidad al trabajo de la Mesa y la refuerzan. Importante buscar
continuidad.

La Mesa deberia esperar a los resultados de la Mesa de negociaciones de paz para
posicionarse y trabajar dependiendo de los resultados.

La Mesa es un foro y un espacio importante para las mujeres refugiadas colombianas en
Espafia.

La Mesa esté consolidada como proyecto global, pero el trabajo depende, en gran medida
de los recursos econdmicos con los que se cuente.

Esta consolida porque es un referente para las organizaciones de mujeres aqui, para el
colectivo de mujeres exiliadas e inmigrantes y para las instituciones publicas locales.
También se ha tenido presencia en Colombia.

Las organizaciones que formamos parte no siempre tenemos las fuerzas para impulsar o
priorizar a la Mesa. Estamos en muchas otras redes.

La Mesa deberia tener un papel de observadoras.
Apoyo a las mujeres refugiadas como se ha estado haciendo hasta ahora.

Consuelo. apunta que la participacion de las organizaciones colombianas en la Mesa ha ido
variando. Ahora tiene menos participacién porque tienen menos presencia en Espafia. Las
organizaciones espafiolas también han tenido menos participacion por los problemas econémicos
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de los ultimos afios. La falta de recursos ha marcado la participacion. Punto débil: debilidad
econdémica.

Charo.
» Afianzar el proceso de paz.
* Afianzar mas la comunicacion. Necesidad de contacto directo con las organizaciones
colombianas para favorecer la comunicacion.
* Necesidad de recursos econémicos.
* Mayor conocimiento de ellas mayos implicacién de su organizacion y sus miembros.

Conuselo:
* La Mesa es un proceso Vvivo.
* Un soporte de solidaridad internacional en género- DDHH — Colombia. Es el Gnico en
Espafia.
* Ha sido uno de los casos de estudio de éxito recogidos en uno de los estudios sobre redes
de trabajo de ciudadania global de la Universidad politécnica de Valencia

3. Proyecciones

Obstaculos:
» falta de recursos econémicos.
» Distancia entre las organizaciones
* Organizaciones colombianas. Tiempos y formas.

Cosas pendientes de las Jornadas:
¢ Resolucién en las Cortes.
* Editar el documental
* Memoria de las Jornadas
* Reuniones jornadas.

Algunas ideas:
* Mision politicos y organizaciones para valorar la situacion de los derechos de las mujeres y
recoger sus propuestas.
* El colectivo colombiano ha sido el mayor en relacién con la poblacion inmigrante durante
mucho tiempo. Esto ha cambiado y muchos se han vuelto.

Berta. Seria importante incorporar la perspectiva del codesarrollo.

Begofia. Las organizaciones de mujeres colombianas alli estan empoderadas, aqui queda mucho
por hacer.

Paloma. Ciudadania global. Tejer redes entre Norte y Sur en tematicas comunes para tener un
mayor peso.

Consuelo. Algunos puntos importantes que deben tener en cuenta:
* Presencia de mujeres en el proceso de paz.
* Contacto con ONU Mujeres.
e Multiplicidad de relaciones internacionales
* Judicializacién de la violencia sexual — género — ddhh y conflicto.

* Confianza en las organizaciones colombianas.
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Anexo 5. Sistematizacion entrevistas

Mujeres en Zona Conflicto

1. Aportes de la Mesa

El proyecto ha ayudado a fortalecer de nuevo la mesa, por la oportunidad de volver a juntar a los
agentes sociales. El proyecto le da la oportunidad a la mesa de volver a estar presente como actor
en un momento importante del proceso de paz.

2. Aporte de MZC a la Mesa

MZzC Coérdoba, de forma general a lo largo de todo el proceso de la Mesa, ha aportado:
* La mirada del sur de Espafia y la experiencia de otras mujeres en zona de conflicto.
* Experiencia de MZC en el trabajo en red hacia la mesa.
* Han traido el discurso, analisis y la informacion de su trabajo directo en Colombia.

En el ultimo afio han tenido un aporte limitado. La mesa esta muy focalizada en valencia. Se pide
presencia fisica para la participacion real y eso dificulta la participacion de MZC. La mesa es poco
flexible para la participacién y esta organizacion tiene dificultades para desplazarse, ya que
cuentan con menos fondos y personal. La organizacion esta presente en mucho frentes y redes y
la mesa es una mas, no es el prioritario.

3. Aporte de la Mesa a MZC Cérdoba

De forma general:
* Ha ayudado a conocer otras organizaciones y colectivos de mujeres.
* Es un espacio interesante de articulacion de organizaciones para el trabajo en Red. Para
debatir y hacer propuestas sobre este tema.
* Puntos de especial interés son que:
o Incorpore a las organizaciones de mujeres colombianas incorporando de esta forma
una pata internacional de la mesa.
o El que tenga focalizado su trabajo en las mujeres y en las defensoras de derechos
humanos.
o Incorpore a mujeres refugiadas.

La mesa ha fortalecido a MZC Cdérdoba por la temética centrada en mujeres, la mirada de género.

El tiempo de 2011 a 2014 la mesa se debilito, asi como también el resto de organizaciones,
también decayo el interés por la tematica de Colombia.

El proyecto ha ayudado a volver a poner la mesa en marcha, pero los aportes en este Ultimo
proyecto han sido menos por:
* el propio debilitamiento de la la organizacion en el contexto actual espaiiol.
* Eltrabajo de incidencia en Colombia ha disminuido de forma general y en Andalucia y
Cérdoba en particular.
* En Cdrdoba se gener6 su propio conocimiento de red andaluza, pero estas organizaciones
no han tenido interés por entrar en la mesa.
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4. Expectativas

Las expectativas y el interés en trabajar con la Mesa son las misma. Sin embargo, valoran la
necesidad de replantear las actuales formas de participacion y comunicacion entre las
organizaciones de la Mesa, para favorecer el trabajo entre organizaciones que no se encuentran
en el mismo espacio fisico.

5. Obstaculos a la viabilidad y sostenibilidad

Algunas sugerencias:
* Ser mas horizontal.
* No depender de fondos o buscar otras formas de financiarse.
* Una mayor continuidad en el intercambio de informacién. No s6lo en las reuniones.
* No debe ser solo una organizacioén la que dirige, debe ser mas compartida la direccion.

7. Potencialidades de la Mesa

* Solo estar ya es importante.

* Hacer el méximo de incidencia.

* La mesa puede ser un receptor de esa informacion.

* Fortalecer redes entre las organizaciones colombianas es muy importante y la mesa puede
ser ese puente.

* En Espafia ser transmisor de la informacion que se genera. Agente de denuncia. Punto de
referencia para que se mantenga la mirada de género. Al contar con organizaciones
colombianas de mujeres, que ademas participan en las negociaciones, hace que pueda
hacer llegar la informacion de lo que ocurre de manera mas directa, y lo que mas puede
aportar.

* Necesidad de que haya mas organizaciones colombianas.

* Que las refugiadas estén dentro es una potencialidad para la mesa.

* Ladiversidad de las organizaciones que hay dentro es una riqueza para la red, ya que se
abarcan muchos espacios para la sensibilizacion y la incidencia.

Intersindical Valenciana — Area de la Dona

1. Aportes de la Mesa
La Mesa ha aportado fundamentalmente dos cosas:

* Visibilizado una realidad que en Espafia no se conoce.

* Apoyo a las mujeres colombianas refugiadas. Ha sido su altavoz.
2. Aportes Intersindical a la Mesa
Consideran que su organizacién aporta sobre todo a la mes apoyo y publicidad de lo que la mesa
quiere contar y dar a conocer, como es la situacion de las personas refugiadas de Colombia en
Espafia.

Ademads, han participado activamente en las actividades que propone la mesa y apoyado en
temas logisticos y econdmicos en determinados momentos.
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3. Aportes de la Mesa a la Intersindical

La Mesa ha facilitado dar a conocer Colombia més alla de los medios de comunicacion. La mesa
ayuda a pernear la probleméatica especifica de las mujeres en ambitos de conflicto, como es el
caso de las mujeres colombianas.

El punto fuerte es la mirada de género en el conflicto colombiano.

En el dltimo afio se han dado avances, sobre todo en la divulgacion y que consiguen que el
mensaje llegue mas lejos. Para esto es importante el tiempo gue lleva la mesa en funcionamiento,
ya tiene un nombre dentro de los ambitos en los que se mueve, y esto hace que tenga relevancia
y se este atento a lo que la mesa hace.

4. Expectativas

La expectativa no ha cambiado. Se han visto muchos avances en cuanto al trabajo de divulgacion
y conocimiento por el trabajo constante. La Mesa tiene la labor de sacar, visibilizar una realidad.

5. Obstaculos a la sostenibilidad y viabilidad

Falta de subvencion, el tema econdmico es importante para la realizacién de los trabajos de la
Mesa, sobre todo para el intercambio de informacion y la relacion.

6. Papel en el contexto actual

Es importante continuar con la reivindicacion. Seguir con la visibilizacion de las mujeres.
Servir de altavoz a las mujeres refugiadas.

7. Potencialidades

La composicién de la Mesa. La potencialidad esta en las mujeres refugiadas. La mesa les tiene
gue servir de altavoz.

Asociacion Pro Derechos Humanos de Esparia (APDHE)

1. Aportes de la Mesa

Puntos positivos a destacar de la Mesa:
* Se han unido a organizaciones de Espafia y Colombia en un mismo espacio.
* Es un espacio de reflexion y de intercambio de ideas y culturas.
* Aporte solidario a estas mujeres.
* Ampliar las relaciones institucionales, politicas, social, sindical... para la defensa de los
derechos humanos.
* Valoracion positiva del proceso de la Mesa. Ha ido mejorando y avanzando.

Puntos de mejora a partir del intercambio de estos afios. Respecto a las jornadas.

* Enrelacidn con las personas que han participado en las jornadas, descompensacion entre
la parte mas tedrica impartida por profesoras de universidad y mujeres victimas. Necesaria
mayor representacion de victimas que representen la realidad.

* Extension temporal. No deberia ser puntual, deberia ser mas permanente la actividad, aun
siendo consciente de las dificultades econémicas.

* Extension espacio. Ampliar la difusion e implicacion a: institutos, sindicatos (+ amplio)
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comunidad universitaria en su conjunto; en otros ayuntamientos y comunidades; replicar la
denuncia en espacios publicos que se ha hecho en Valencia en otras ciudades.

2. Aportes APDHE a la Mesa

» Solidaridad con la mujeres colombianas.
* Apoyo incondicional.

* Aportes econémicos.

* Espacios abiertos para la difusion.

3. Aportes de la Mesa a la APDHE
* Enriguecimiento
* Intercambio interno de conocimientos, experiencias y cultura.
* Relaciones entre situaciones comunes entre Espafia y Colombia, por ejemplo con las
victimas del franquismo.

4. Expectativas
Las expectativas son las mismas y positivas. Valoracion positiva del futuro de la Mesa.
5. Obstaculos a la sostenibilidad y viabilidad

Obstaculos a la viabilidad:
* lafalta de afinidad politica e ideoldgica entre Colombia y Espafia.

Obstaculos sostenibilidad:
» falta de subvenciones.
* Necesidades de personas expertas
* Falta de honestidad
» Carencia de pedagogia en derechos humanos.
* Obstaculos militares.

Estan relacionados los obstaculos de la viabilidad y sostenibiliad.
6. Papel en el contexto actual
El papel es el mismo:
* El contesto es siempre el mismo si el objetivo permanece sin cumplir.
* Mantener la intuicion humana para saltar a la dialécticas si nho se ha resuelto.

* Buen uso del lenguaje.
* Necesario no aburguesarse en el raciocinio.

7. Potencialidades

Los mismo que en el punto 1.

Refugiadas: Leonora Castaiio — ANMUCICAIba Teresa Higuera — Gades - Colectiva

1. Aportes de la Mesa

Alba Teresa y Leonora son fundadoras de la Mesa y han sido motor de Mesa en todo momento.
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Valoran que la Mesa ha sido y es importante para las mujeres refugiadas colombianas en Espafia
y No tanto para las propias organizaciones de mujeres colombianas en Colombia.

Alli no han terminado de apropiarse de la Mesa como instrumento de apoyo politico y de
incidencia para su trabajo.

Se ha dado una mayor implicacién cunado las organizaciones de mujeres colombianas han tenido
presencia directa en Espafa, como ha sido el caso de la OFP o de SISMA. Las demas soélo tiene
presencia en la Mesa cuando son las Jornadas.

En un momento clave como fue el inicio de las conversaciones de paz la Mesa estaba muy
debilitada por la falta de recursos econdmicos. Leonora y Alba Teresa con el apoyo de Atelier
mantuvieron la actividad y se impuls6é mas la Colectiva.

Valoracion general de las Ill Jornadas:

* Han tenido un nivel muy alto.

* Han estado mejor estructuradas, con menos ejes que las anteriores y se han podido
trabajar mejor.

* Estuvo equilibrada la participacion entre expertas — activistas.

* Las actividades culturales publicas, han sido muy importantes para sensibilizar.

* Se consiguieron los objetivos que se habian planteado.

* Nivel bueno de medios de comunicacién

* Muy importante la relacién con las parlamentarias colombianas. Se consiguié compromiso
y vinculacién con las refugiadas.

No hubo sintonia con el movimiento de mujeres colombianas. Distintas visiones.

2. Aportes refugiadas a la Mesa

Han sido el motor de la Mesa:
* Elaboracion de documentos y propuestas como la resolucién que se aprobé en el
Congreso de los Diputados.
* El posicionado a al Mesa como referente en los movimientos sociales y politicos y han
conseguido que tenga cierto reconocimiento.

Han mantenido viva a la Mesa en los diferentes foros y la han impulsado.
3. Aportes de la Mesa a las refugiadas

En cuanto a las refugiadas, la Mesa ha reconocido el liderazgo de mujeres de forma individual.
Aletier ha apostado por ayudar y apoyar la iniciativa de la Colectiva.

Proyectos.

* Les ha facilitado la elaboracion de materiales para la difusion y para el trabajo de la
Colectiva, como el documental.

* Las ha visibilizado en las lll jornadas internacionales. En todos los ejes tematicos
participaron las refugiadas.

* Les ha facilitado nuevas relaciones claves como la de Angela Maria.

* Les ha facilitado recursos econémicos del proyectos para la institucionalizacion y
legalizacion de la Colectiva.
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Aporte de las organizaciones espafiolas muy importante:
* Apoyo y acompafiamiento en su proceso
* solidaridad
* han facilitado que se puedan mover por las diferentes ciudades espafiolas para las
actividades de difusion e incidencia.
* Como difusoras de la problemética de las mujeres en el conflicto colombiano.
* Han apoyado para hacer llegar la voz de las mujeres refugiadas.

4. Expectativas
Se han mantenido las mismas. No ha habido cambio.
5. Obstaculos a la sostenibilidad y viabilidad

Recursos econémicos

6. Papel en el contexto actual
Reclamos:
* No sélo apoyo a las giras internacionales de denuncia, también en la gestién de proyectos.
* Deberia hacerse la mision de mujeres a Colombia para verificar la situacion humanitaria de
las mujeres.
* Apoyo a vincular a las refugiadas colombianas de la Mesa a las organizaciones
colombinas. Nunca ha ido ninguna colombiana a representar a la Mesa en Colombia.
Papel importante en:
* laimplementacion de los acuerdos. Vigilancia .
* Generar acciones para el proceso de paz e implantacion de los acuerdos.
* Necesidad de un proceso de apoyo y solidad internacional para la implementacion de los
acuerdos. La situacion empeorara.
* Acompafiar el proceso.
7. Potencialidades

Respaldo politico entre iguales. Entre refugiadas y organizaciones espafiolas. Unién entre iguales.

Fundacion Isonimia — Maria José Orti

1. Aportes de la Mesa

Visibilizar la situacion de las mujeres en el conflicto colombiano y de las mujeres colombianas
refugiadas en Espana.

2. Aportes Fundacién Isonomia a la Mesa

Desde el 2010 menor el aporte por los grandes recortes en el equipo que han tenido.

Canalizar a través de todos los medios disponibles la informacién, actividades y los materiales que
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se han ido generando en la mesa.
Apoyo en la difusién con actividades especificas en las que han participado las mujeres
colombianas refugiadas. Por ejemplo, la presentacién del video.
3. Aportes de la Mesa a las Fundacién Isonomia
Conocer lo que sucede en el pais de primera mano. Mejorar el conocimiento sobre la situacién de
las mujeres en el conflicto colombiano.
4. Expectativas
Se han mantenido las mismas. No ha habido cambio.
5. Obstaculos a la sostenibilidad y viabilidad

Recursos econdmicos

6. Papel en el contexto actual
La mesa es necesaria para recibir y canalizar informacion.

Puede jugar un papel importante en el seguimiento de los acuerdos y el seguir visibilizando la
situacion de las mujeres refugiadas.

7. Potencialidades

Sisma Mujer_Claudia Mejia

1. Aportes de la Mesa

Sobre todo el tema de la realizacion de las Jornadas, que ofrecen la posibilidad de informar del
proceso de paz a la sociedad espafiola, de primera mano, por tener la oportunidad de recoger los
testimonios de organizaciones de mujeres colombianas que estan presentes en el proceso.
También las Jornadas sirven para reactivar la mesa.

2. Aportes refugiadas a la Mesa

Aporte técnico. Aporte de pensamiento y avanzar técnicamente.

3. Aportes de la Mesa a las refugiadas

Apoyo en Espafia para la difusion a la sociedad espafiola y europea de los puntos de vista de las
mujeres al conflicto armado y del proceso de paz.

4. Expectativas

Si han cambiado. Antes era la reflexion y acciones conjuntas frente al conflicto armado. Ahora
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seria frente a la paz,. Si se logra consolidar la Mesa serviria de apoyo a los esfuerzos.
5. Obstaculos a la sostenibilidad y viabilidad

Recursos econdmicos y el compromiso de las organizaciones que la conforman.

6. Papel en el contexto actual

Cambian hacia la idea de la paz, deberia tener mas fuerza, por fortalecer su capacidad de poner
voz a la mujeres hacia la sociedad espafiola y europea.

7. Potencialidades

Ser reconocida como actor en género y derechos humanos y articular a diferentes organizaciones
de la sociedad civil colombiana con organizaciones de Espafia.

* Conrelacién a las Mujeres refugiadas/exiliadas, tienen un papel fundamental en la Mesa.
Deberian tener un mayor protagonismo, ya que son colombianas, pero tienen la
experiencia de haber vivido en Espafia.

* Las organizaciones colombianas no se apoyan en la Mesa cuando quieres hacer
incidencia tanto en Espafia como en Europa.
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Anexo 6. Sistematizacion encuestas

Pregunta 1. Papel de la Mesa

Ruta
L Intersindic . Red . .
Preguntalorganizacién | Mzc | FYndacion’ oh e | ATELIER | ccooPV. al Muieresde g0 Nacional de PAcifica de AMUNIC:G GADES
Isonomia . Negro ; las ades Colectiva
Valenciana Mujeres .
Mujeres

a) Visibilizar la 7 7 8 9 8 8 10 6 10 6 7
problemética
b) Apoyar mujeres 7 9 8 9 10 8 10 6 9 7 8
colombianas exiliadas
c) Fortalecer
organizaciones de 7 8 5 6 9 7 8 4 4 7 6 7
mujeres en Colombia
d) Crear puentes y 6 0 6 7 8 7 10 6 8 4 6
relaciones
e) Incorporar demanda como no
mujeres colombianas 8 8 5 8 9 7 10 6 vivo en 6 7 5
exiliadas Espafia, es

Empoderar muy dificil

alas responder

f) Otros. Sefala cuales y mujeres estas
valora. migrantes preguntas

colombiana

s, crear
redes...
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Pregunta 2. Organizaciones de mujeres colombianas en la mesa de negociaciones

Freguntajorga MzC Fundacion APDHE ATELIER CCOoOPV. Intersindical | Mujeres de Negro| ~ SISMA Ruta Pacifica de las Mujeres | AMUNCGad | GADES._Cole
Valenciana Red Nacional de Mujeres
En la dltima reunién de la
mesa en el mes de febrero,
- L ; o fue evidente el .
Contribuir a que las organizaciones de e Mejorar la Difusion en . Volver a activar el proceso
var d incion d mujeres de Colombia integrantes la Facngar un may%r comunicacion | Espafia de la degconomﬂrrj@n(tjo de Ials entre las organizaciones
a) Efecto Actm;_ € nuevo Apoyo desde el | . (_axtlncmn e Mesa incorporen a sus planteamientos €mpo er_amlento e entre agenda de mujeres refugiadas en 'a espariolas, las migrantes y
ositivo 1 las actividades ambito internacional ambitos cerrados a actividades la problemética de las las mujeres para Apoyo organizaciones de| mujeres agenda de la mesa de las or aznizaciones de
P . de la Mesa plazas. y actt P o poder llevar sus 9 . ) negociacion, en Colombia org y
muijeres refugiadas exiliadas en reivindicaciones mujeres frente a la estamos intentando avanzar mujeres colombianas
Espafia. colombianas paz en hacerlas visibles, pero pertenecientes a la mesa
aun no hemos logrado
mucho
La Mesa, con su atencién y
tratamiento continuado y especial al
tema al tema violencia sexual
Remisién de ” contribuye de manera significativa a : Lograr hacer . .
Atencion de la s o Hacer que se sientan . Haber realizado el seminario
b) Efecto Reunir a las propur;e“s}:rsege las sociedad en los orrj:r?irzzaaéil;gs)sdlgﬂug;ézs de participes de las Visibilizacion VI':;U: 3:12??0?:556 con un tema actualizado en
positivo 2. organizaciones colonjlbianas actos externos, Color%bia respecto a la éefensa de reivindicaciones de Iag mujeres a coordinacion con las
exiliadas plazas los derechos de las victimas de presentadas. la paz organizaciones colombianas
violencia sexual en el contexto del
conflicto armado como tema central en
la mesa de negociaciones
Refuerzo a las propuestas de las
Que haya organizaciones de mujeres de
coincidido conel|,, ... .. . Buenas relaciones | Colombia en tanto la Mesa les facilita Estar mas Relaciones con Difundir la Disernir las propuestas de las
c) Efecto d Visibilizacion a nivel | de linf das del latafor Jentid| visibilidad de | h | d
ositivo 3 momento de internacional entre las Y genera nuevos apoyos por parte de |informadas del curso| plataformas/entid| Vsibilidad de las mujeres para el proceso de
P . acuerdo de paz asociaciones organizaciones sociales, MM.CC e |de las negociaciones ades mujeres paz en curso.
en Colombia instituciones publicas en el &mbito
internacional

Evaluacion final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz

83



Pregunta 3. Consolidacion de la Mesa

Evaluacion final: Impulsando el protagonismo de las mujeres en el proceso de paz

i . Ruta
Pregunta/org Fundacion Mujeres de o AMUNIC:Gade |GADES_Colect
anizacion MzC Isonomia APDHE ATELIER CCOOPV. Intersindical Negro SISMA Red Nacional II;ZIC'\I;IS_zrtleS iva
Valenciana de Mujeres I
Generar el espacio especifico de las No sé La La reunién de
Il Jornadas Internacionales fortalece P
a las organizaciones integrantes de responder a | posibilidad |febrero, es un
; ) estas del espacio mu
Reunir a las la Mesa favoreciendo varias La Mesa es un reguntas | encuentro irr’1) ortantey Reactivar el Protagonismo
a) Efecto organizacion Visibilizacion dindmicas simultaneas: entre las referente para las Alianzas porg e el entre ueg uda a altrabaio de la de Iasgmu'eres
positivo 1. d de lamesa |coordinacién| propias organizaciones de la Mesa administraciones porg e q yuda ¢ ! nu
es de nuevo de Espafia y Colombia; entre las valencianas trabajo lo ha|organizacion| reactivacion Mesa. refugiadas
. e ! . ) hecho es de las
ropias organizaciones de Colombia ) . f .
ypenF;re la pg}ataforma como tal y otros Atelier, mas |colombianas| acciones de
: AR ue la mesa |y espafiolas | incidencia.
agentes sociales e institucionales. q yesp
. Retomar
. . Relaciones ) . La
Realizar | Encuentro internacional Compromiso claro por parte de La Mesa ha tomado temas mas articinacion
b) Efecto otra edicion de las es algunas organizaciones de la Mesa | mas protagonismo en Visibilizacion actualizados pde Ar? cla
positivo 2. del organizacion nacionéles y en las actividades y la consolidacién los medios de con respecto Maria egn las
ncuentr la propia plataforma. municacion | pr :
encuentro es locales de la propia plataforma comunicacio al proceso jornadas
de paz
Durante esta etapa ha habido un
relanzamiento del trabajo - y de
manera mas continua- de
posicionamiento de la Mesa como
referente en materia de género, Haber La
DD.HHy paz en Colombia, ante un La Mesa es mas realizado el sensibilizacién | participacion e
c) Efecto " : Calidad de | amplio espectro de organizaciones . seminario en P :
p)ositivo 3 Sinergias las ponentes sgcialespen Espaﬁagpublico en conocida en la febreroy su incidencia de
: o sociedad espafiola. las mujeres
general y especialmente con p proceso de refu iédas
instituciones publicas de la preparacion 9
Comunidad Valenciana como el Ayto.
de Valencia, les Corts Valencianes y
otras instituciones de la Generalitat
Valenciana.
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Pregunta 4. Apoyo a las refugiadas colombianas en Espafia
Preguntalo Fundacién Intersindic |Mujeres de Red Ruta Pacifica . GADES_Col
rganizacion Mzc Isonomia APDHE ATELIER CCOOoPV. al Negro SISMA Nacional de| de las Mujeres AMUNIC:Gades ectiva
Valenciana Mujeres
. La
Cobertura ApOYO Si no tengo \olver a reactivar articipacion
desde la pero con |Impulso en la creacion de Facilitar mejor Reforzar la Anovar a las informacion la dinamica en | Participacién en P derl)as
a) Efecto Propia Mesa Visibilizacién poca la Colectiva de mujeres |conocimiento del curso Apoyo comunicacio pmﬁ'eres para Espafia. que | las 'orr?adas con| muieres
positivo 1. para participacion | refugiadas y exiliadas en | de las negociaciones logistico n entre las refu Jiadas contestar debigo a Iéqcrisis \Joz ropia refu | iadas
cualquier en las Espafia en La Habana. refugiadas. 9 esta se disminuvo propia. er?las
cuestion ponencias pregunta Yo.
mesas
Posibilitar que se
i Posibilidad reallcg una nueva Incorporar Que las mujeres El
Relacién asociacién con Lograr que agenda ; documental
de traslado . S : ; ! : refugiadas .
b) Efecto con otras de sus Temas bien Visibilizacién de sus mujeres refugiadas Altavoz estableciera| mujeres activaran una Lanzamiento del| con voz
positivo 2.  |entidades de enfocados propuestas de paz gue mejorara la n una refugiadas - documental |propia de las
la Mesa demandas Y manera de defender asociacion | en proceso agenda hacia el mujeres
necesidades proceso de paz :
sus derechos en paz refugiadas
Espafia y en Colombia.
Impulsar y fortalecer su
capacidad de
interlocucién con
organismos e L
L . Posibilitar un El debate en las
de muieres |a representante del | colectivo, politicoy |Fortalecimie regresar siono,| Apoyo en la
c) Efecto 1) Convocatori L rep : civil, de las nto .No se me aunque aun esta| consolidacion
- refugiadas gobierno de Colombia en . ) )
positivo 3. . aylos necesidades y relaciones, | ocurre mas en proceso es legal de la
colombianas asistencia la mesa de reivindicaciones de las redes importante esta Colectiva
en Espafia negociaciones de La refugiadas r?s unta para
Habana, el Centro colomgbianas P gellas P
Nacional de la Memoria ' ’
Histérica y la Unidad de
Atencién y Reparacion de
Victimas.
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Pregunta 5. Valoracion prioridad Mesa — organizaciéon

., . . Red Ruta .

Pr:r?i‘z‘;‘é?é‘r"r MzC F.;‘Q:fﬂ& N APDHE | ATELIER | CCOOPV. ":,t;;ﬂgli'r“’:' Mujeres de| SiSMA  |Nacional de| Pacifica de | AM Uhica GAEcEﬁSV—:m

9 9 Mujeres |las Mujeres
Valoracion 7 5 7 10 7 8 6 4 7 7 8

Pregunta 7. Participacion
) Ruta

Preguntalorga Mujeres en Fundacién Intersindic| Mujeres de Pacifica de| AMUNIC:G | GADES_Col

LS9V Zona de ) APDHE | ATELIER | CCOOPV. SISMA Red -
nizacion . Isonomia al Negro Nacional de las ades ectiva

Conflicto . . .
Valenciana Mujeres Mujeres
a)Enla 0 1 10 7 7 5 0 8 5 5
formulacion
No entiendo bien
esta pregunta
b) En |§‘ toma porque creo que
de decisiones 0 1 10 7 7 el proyecto es de 7 0 8 6 6
de la direccion Atelier mas que
del proyecto de la mesa.
Como
¢) En el disefio participante de la
y contenido de 6 1 10 7 6 Mesa apruebo las 7 2 8 7 6
las actividades propuestas muy
bien disefiadas

d) En Igl ] por Atelier.
elecucion de 5 3 10 8 8 7 3 8 7 8
las propias
actividades
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Pregunta 6. Msibilizacion de la Mesa en tu organizacion

Ruta
!D’reguntalorganizac MZC Fundaci_c'm APDHE ATELIER CCOOPV. Intersindic |Mujeres de SISMA Red Pacifica de| AMUNIC:G | GAD E§_Co|
ion Isonomia al Negro Nacional de las ades ectiva
Valenciana Mujeres Mujeres
a) Incorporando la
informacién sobre la
Mesa y sus Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl SI SI SI
actividades en la
web.
b) Trasladando la
informacion en las S sl sl Sl Sl sl Sl Sl SI sI SI
reuniones de los
equipos de trabajo.
c¢) Utilizando los
materiales de la
Mesa para nuestro Sl Sl Sl Sl Sl SI SI SI
propio trabajo.
d)Haciendo llegar la
informacion de la
Mesa a los contactos Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl SI SI
de nuestra
organizacion
e) Difundiendo el
rabajo de la Mesa a sI sI si sI si sI sI si I I
través de los
canales.
Con la
exposicion Conferencias
presentacion “Dones i enel
e invitacion a desplacamet Confesiones, | movimiento
f) Otros. Sefiala participacion forcat a reuniones, social,
cuales: y ponencias Colombia” que documentos sindical.
en nombre de ha estado historia Universitarios
la Mesa expuesta en la .Actos
sede principal historicos.
de CCOOPV.
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